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ည  ်းရ ောဖ  ြို့မဖ  ်းညရ်းည ော ်တ  

အညနော ်စ ုုန််းည  ်းရ ော၊  န်က  ်းည ောင့််မ   ြို့နယ ်

 (စ  ု်ပ   ်းညရ်း၊ ည  ်းမ ြူညရ်းနှင့်် ဆ ်ညမ ောင််းဝန်က  ်းဌောန၊        

ည  ်းလ ်ညေသဖ  ြို့မဖ  ်းတ ု်းတ ည်ရ်းဦ်းစ ်းဌောန   ူ  ညရ်းဆ ွဲသ ်)

ပ ြုစုရ ေးဆ ွဲသူ 

၂၀၂၁ ခုနစှ၊် မတလ် 



1 

 ောတ  ော 

မာတကိ ာ           ၁ 

အတိုရကာက ်စကာေးလ ုေးမ ာေး      ၅ 

စကာေးခ   ေး           ၆ 

ရ ာင်ရခ ာင်ေးရက  ေး  ာအ င်ေးအပမစ်ပ ရပမ  ု၊  က န်ကက ေးရ ာင် ်မမိြုြို့ နယ်    ၈ 

အပ င်ု်း( )  ည  ်းရ ောဖ  ြို့မဖ  ်းညရ်းဗ ြူဟော နှင့်် အစ အစဉ ်      ၉ 

(၁) န ေါန််း- ည  ်းရ ောဖ  ြို့မဖ  ်းညရ်းရ ်ရ ယ်   ်နှင့်် လွှ ််းခ   သ ်ညရော ် ှု   ၉ 

 ( က )   ်  ယ်ခ က ်နှင ်က ြိုေးရ က ာင်ေးရ ာ်ပ ခ က် 

 ( ခ) စ မ ကိန်ေး၏ လွှမေ်းခခ ြုသ က ်ရ ာက ်မှု 

(၂) ည  ်းရ ော၏ ပ ဝ ဝင် အညနအ ော်းနှင့်် သဘောဝအရင််းအမ စ ် ော်း   ၁၁ 

 ( က ) တ ်ရန ာ၊   ာသ ဥတနုှင်  ရပမမ  က်နှှာသ င် ပ င် အရ နအ ာေး 

 ( ခ) သဘာဝအ င်ေးအပမစ်မ  ာေး 

(၃) ည  ်းရ ော၏ လူ ှုဖ  ြို့မဖ  ်းတ ု်းတ ်ညရ်း အညမ အညန      ၁၁ 

 ( က ) လူဦေးရ  ဆိုင် ာ  အခ  က်လက ်မ ာေး 

 ( ခ) စ ေး  ာေးရ ေးအရ ပခအရ န  - ဝင်ရင ၊   ုိင် ဆိုင်မှု နှင်  မမျှတမှု 

 ( ဂ) ဆင်ေး ွဲန မ်ေး   ေးမှုနှ င်   ိခိုက ်နစန်ှာလ ယ်မှု 

 ( ဃ) က  နေ်းမာရ ေး  နှင်  အာဟာ  

 ( င)   ာရ ေးနှင် က ျွမ်ေးက င်မှုမ ာေး 

 ( စ) က  ာေးမဆိုင် ာ ဆက်န ယ်မှု 

(၄)  ဏ္ဍအသ ်းသ ်း၏လ ်ရှ  ဖ  ြို့မဖ  ်းတ ု်းတ ် ှု အညမ အညန     ၁၄ 

 ( က )    ြို့မ ိြုေးရ ေးဆိင်ု ာ စ မ အု ခ် ြု ်မှု စနစ် 

 ( ခ) သ ေးနှ ၊  သာေးင ေး  ုတ် လု ရ် ေးက ဏ္ဍ 

 ( ဂ) စိုက်  ြိုေး  ရမ ေးပမြူရ ေး မ ဟုတ်ရသာ  အသက်ရမ ေးဝမ်ေးရက  ာင်ေးလု ် ငန် ေးမ ာေး 

 ( ဃ)  တဝ်န်ေးက င်နှ င်  သဘ ာဝအ င်ေးအ ပမစ်မ ာေး ဆို င် ာစ မ ခန့်် ခ ွဲမှု 

 ( င) ဘဏ်နင်ှ ရင ရ က ေးဆိုင်  ာ  ဝန်ရဆာင်မှု 

 ( စ)   ာ ရ ေး၊  က  နေ်းမာရ ေး၊  ရ နှင်  တဝ်န်ေးက င် သန့််  ှင်ေးရ ေး 

 ( ဆ) လူငယန်ှင်  ယဉ ်ရက  ေးမှု 

 ( ဇ) အရ ပခခ အရ ဆာကအ်ဦမ ာေးအာေးလ က ်လှမ်ေးမ မှု  - လမ်ေးတ တာေး ၊  လျှ  ်စစစ် မ်ေးအာေး၊   
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  သတင်ေးနှ င်  ဆက်သ ယ်ရ ေး 

 ( စ ) တ ်မငိမ်ရအေးခ  မ်ေးမှု နှ င်  ပ  ်သူူ့လ ုခခ ြုရ ေး 

(၅) ည  ်းရ ောဖ  ြို့မဖ  ်းတ ု်းတ ် ှု  ုအည ော အ်ပ ့်မဖစ်ညစညသော အညမ အညနည ောင််း  ော်း၊ အဟန့််အတော်း 

  ော်းနှင့်် ည  ော်လွှော်းရ  ့်် စ နည် ေါ် ှု  ော်း       ၁၆ 

 ( က )    ြို့မ ိြုေးတိုေး တက်မှုကို  အရ  ာက ်အ   ပ စ်ရစရသာ  အရ ပခအရ နရက ာင်ေးမ ာေး 

 ( ခ) အဟန့်် အတာေးမ ာေးနင်ှ  ရက  ာ်လွှာေး မ ်  စိနရ်ခေါ်မှုမ ာေး 

(၆) ည  ်းရ ောဖ  ြို့မဖ  ်းညရ်း ပန််းတ ုင်နှင့်် ဗ ြူဟော       ၁၈ 

(၇) ည  ်းရ ောဖ  ြို့မဖ  ်းတ ု်းတ ် ှု   စစရပ်  ော်းနှင့်် ဗဟ ုအဆင့်် ူဝါေ  ော်းအက ော်း အစ အစဉ်  ညသော 

   တဆ် ် ှု  ော်း         ၁၉ 

(၈) ဦ်းစော်းညပ်းစ      ်  ော်းနှင့်် အည ောင်အ  ည်ဖော်ညဆောင်ရ  ်  ့်် အ   န် ောလ  ၂၂ 

 ( က ) နှစ ်တလ် ်  ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေး  အစ အစဉ ် 

 ( ခ) က ဏ္ဍ နှင်   င်ေးနှ ေးပမြု  ် နှ မှုကိုအရ ပခခ ၍  စ မ ခ က် အု စ်ုသတမှ်တ်ပခ င် ေး 

 ( ဂ) ဦေးစာေးရ ေး စ မ ခ က်မ ာေး 

 ( ဃ) အရ က ာင်အ  ်ရ ာမ် ်  အခ  နိ်ကာလ 

(၉) ဘတဂ်  ်နှင့်် ညင ညက ်းဆ ုင်ရော အစ အစဉ်      ၂၃ 

(၁၀) ည  ်းရ ောဖ  ြို့မဖ  ်းညရ်းလုပ်ငန််း  ော်း အည ောင်အ  ်ညဖော်  ့်် န ််းလ ််းနှင့််အစ အစဉ်  ော်း ၂၄ 

 ( က ) ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးရက ာ်မတ ၏  အခ န်ေးကဏ္ဍ 

 ( ခ)    ြို့မ ိြုေးရ ေး  မိတ်  က ်  အ  ွဲြို့အ စ ်ေးမ ာေး 

 ( ဂ) က န် ရိကု ်နှင်  ဝန်ရဆာင်မှုရ ေး သ ်  အ  ွဲြို့အ စ ်ေးမ ာေး 

 ( ဃ) ရက  ေး  ာ၏    ြို့မ ိြုေးရ ေးလ ု ်ငန်ေးမ ာေးလ ် တ်  န်  နှင်  ပ ြုပ  င် ိန်ေးသိ မ်ေး န်အတ က်  အ  ွဲြို့ 

  အစ ်ေးဆိုင် ာ နှင်  ရင ရ က ေးဆိုင် ာ  အစ အစဉ ်မ ာေး 

(၁၁) စ     န််းက  ်းက ပ်စစည်ဆ်းမ င််းနှင့််အ ွဲမဖတ်သ ု်းသပ်မ င််း    ၂၅ 

 ( ၁ ၁ -၁ ) ကက ေး က  ်စစရ်ဆေးပခင်ေး 

 ( ၁ ၁ -၂) နှစ ်တလ် ်  ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးစ မ ကိန်ေး ရ ဆာင်  က်မ  ေးစ ေးမှု  အ က ွဲပ တပ်ခင်ေး 

 ( ၁ ၁ -၃) န ်ေး  ာဆိင်ု ာ အက ူအ   

ညနော ်ဆ ်တ ွဲ            

ညနော ်ဆ ်တ ွဲ (၁) စ     န််းဇယော်း  ော်း       ၂၈ 

(၁) လူ ှုစ ်းပ ော်းညရ်း အညမ အညန 
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  ဇယာေး ၁ လူဦေးရ   နှင်  လူဦေးရ  ဆိုင် ာ အခ  က်အလက ်မ ာေး 

  ဇယာေး ၂ လု သ်ာေး  အင်အာေး နှင်  ဝင်ရင   လု င်န်ေး  အမ  ြိုေးအစာေး 

  ဇယာေး ၃ လု င်န်ေးနင်ှ  က  ာေး၊  မ အလ ိုက်  အန ်ေးဆ ုေးနှင်  အမ ာေးဆ ုေး လု အ်ာေး ခနှုန်ေး ာေး 

  ဇယာေး ၄ ရက  ေး  ာ၏စိုက်  ြိုေးရပမ ုိင်ဆုိင် မှု 

  ဇယာေး ၅ ဓာတ်သတတ ြုနှင်  အပခာေး သဘာဝ အ င်ေးအပမစ် မ ာေး 

  ဇယာေး ၆ ဥစစာဓနအဆင ် အရ ပခအရ န 

  ဇယာေး ၇ ရခ ေးငှာေးပခင်ေးမ ှိဘွဲ တ စ်ရန့် လျှ င် အန ်ေးဆ ုေး နှစန် ်စာေးနိုင် သ ် အိမ်ရ ာင်စ ု

     မ ာေး 

  ဇယာေး ၈ က ူ  ရစာင ်ရ ှာက်မှုအ ူေးလိုအ ရ်သာ  အ ်ုစုမ ာေး၏ ိခိုက်လ  ယ်မှုအရပခအ ရန 

  ဇယာေး ၉ ရက  ေး  ာ၏   ိခိကု ်သက ်ရ ာက ်လ ယ်မှု  အရပခအ ရန 

  ဇယာေး ၁ ၀  ိခိုက ်သက ်ရ ာက ်မှုခ  နိုင်သ  ်သူ မ ာေး 

(၂)  ဏ္ဍအသ ်းသ ်း၏လ ်ရှ  ဖ  ြို့မဖ  ်းညရ်း အညမ အညန 

  ဇယာေး ၁ ၁ ရက  ေး  ာတ င်ေး ှိ လူ ုအ ရပခပ ြု အ  ွဲြို့အ စ ်ေးမ ာေး      

  ဇယာေး ၁ ၂ ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးရဆာင်  က်ရနရသာ  ပ င် အ  ွဲြို့အ စ ်ေးမ ာေး    

  ဇယာေး ၁ ၃ ရက  ေး  ာ၏စိုက်  ြိုေးရပမ ုိင်ဆုိင် မှု၊  ရပမယာ ုိ င် ဆိုင်သ ်  အိမရ် ာင် စု   

  ဇယာေး ၁ ၄ ရက  ေး  ာ၏ ရ အ  င်ေးအပမစ ်နှင်  ရ သ င်ေးဧ ိ ယာ  

  ဇယာေး ၁ ၅ အဓိကသ ေးနှ မ ာေးနင်ှ  အ   က ်နှုန်ေး       

  ဇယာေး ၁ ၆ ရက  ေး  ာ၏ စိုက်  ြိုေးရ ေးသ ုေး က ိ ိယာမ ာေး   ုိင် ဆိုင်မှု     

  ဇယာေး ၁ ၇ သ ေးနှ  ုတ်လု ်မှု  တိုေးရ စ န်အတ က ်  အခ  င် အလမ်ေးမ ာေး     

  ဇယာေး ၁ ၈ သ ေးနှ  ုတ်လု ်မှုအတ က ်  ပ ဿနှာနင်ှ  စိနရ်ခေါ်မှုမ ာေး     

  ဇယာေး ၁ ၉ ရမ ေးပမြူရ ေးနှင် င  ေးလု ် ငန်ေးရဆာင်  က်မှုအရပခအ ရန      

  ဇယာေး ၂၀ ရမ ေးပမြူရ ေးနှင ် သာေး င ေး  ုတ်လု ်မှု တိုေးတက ်ရ စ န် အတ က်  အခ  င် အလမ်ေးမ ာေး 

  ဇယာေး ၂၁ ရမ ေးပမြူရ ေးနှင ် သာေးင ေး  ုတ်လု ်မှုတိုေးတက ်ရ စ န် အတ က် ပ ဿနှာ နှင ်  စိနရ်ခေါ် မှု  

မ ာေး   

 ဇယာေး ၂ ၂ စိုက်  ြိုေးရမ ေးပမ ြူရ ေးမ ဟုတ်ရသာ  အသက်ရမ ေးလု င်န်ေးမ  ာေးအတ က ်  အခ  င ်အလမ်ေး   

    မ ာေး 

 ဇယာေး ၂၃ စိုက်  ြိုေးရမ ေးပမ ြူရ ေးမ ဟုတ်ရသာ  အသက်ရမ ေးလု င်န်ေးမ  ာေးအတ က ်  ပ ဿနှာနင်ှ  

    အခ က ်အခွဲမ ာေး  

  ဇယာေး ၂၄ ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေးသ ာေးလာမှု ပ  စ်ရ ေါ်လာ  ု၊    ုစ နှ င်  အခ  နိ်ကာလ 

  ဇယာေး ၂၅ ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေးသ ာေးလာ ပခင်ေး၏  အဓိက  အရ  ကာင်ေး င်ေး 

  ဇယာေး ၂၆ ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေးလု ်ကိုင်သူ မ ာေးမှပ  န် ုိ့်ရ င  

  ဇယာေး ၂၇ က ုန်စ ်နှင်  ဝန်ရဆာင်မှု၊  ရစ ေးက က ်လကလ်ှမေ်းမ မှု  အရ ပခအရ န 

  ဇယာေး ၂၈ ရင ရ က ေးလက ်လှမ်ေးမ မှုနှင်  ဘဏ်လု ်င န်ေး 

  ဇယာေး ၂၉ သဘာဝ တ်ဝန်ေးက င် နှင် သဘာဝ င်ေးပမစ်စ မ ခန့်် ခ ွဲမှုအတ က်လက ် ှအိရ လ  
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     အက  င် နင်ှ  အခ က ်အခွဲမ ာေး     

  ဇယာေး ၃၀ မူလတနေ်း၊  အလ ယ်တန်ေး၊  အ က ်တန်ေးနင်ှ  တကကသုိလ်အဆင်  စာတတရ်ပမာက ်မှု   

     နှုန်ေး 

  ဇယာေး ၃၁ ရက  ာင်ေးတက ်နှုန်ေး 

  ဇယာေး ၃၂ စာသင်ရက  ာင်ေးရဆာင်  အရ ပခအရ နနှင ်  ဝန်ရဆာင်မှု မ ာေး 

  ဇယာေး ၃၃   ာရ ေး  အခ က ်အခွဲနှင်  ပ ဿနှာ မ ာေး 

  ဇယာေး ၃၄ အပ စမ် ာေးရသာ  ရ ာဂ  မ ာေး 

 ဇယာေး ၃၅ လ န်ခွဲ ရသာ  ( ၁ ၂)  လအတ င်ေး က ာက  ယ်ရဆေး ိုေးနှ မှုနှင ်  အာဟာ ဆန်ေးစစမ်ှု 

 ဇယာေး ၃၆ က  နေ်းမာရ ေး  အရ  ာက ်အ   နှင်  ဝန်ရဆာင် မှုမ ာေး 

 ဇယာေး ၃၇ ရသာက်သ ုေးရ   ှိနုိင်မှု 

 ဇယာေး ၃၈ အိမ်သာ အ မ ြိုေးအစ ာေး 

 ဇယာေး ၃၉ က  ာေး -မ က ိစစ  ်ဆုိင် ာ 

 ဇယာေး ၄၀ ရက  ေး  ာ၏ လမ်ေးတ ် ှိမှုအရပခအ ရန 

 ဇယာေး ၄၁ ရက  ေး  ာ၏ တ တာေးတ ် ှိမှုအရပခအ ရန 

 ဇယာေး ၄၂ ရ ရ က ာင်ေး သယ်ယူ ုိ့်ရ ဆာင်ရ ေး 

 ဇယာေး ၄၃ သယ်ယူ ုိ့်ရ ဆာင်ရ ေး ယာဉ ်မ ာေး 

 ဇယာေး ၄၄ လျှ  ်စစမ် ေး  ှမိှု  အရ ပခအရ န 

 ဇယာေး ၄၅ ဆက်သ ယ်ရ ေး  နှင်  သ တင်ေးအခ က ်အလ က ်န ်ေး  ာ  အရ ပခအရ န 

 ဇယာေး ၄၆ ယဉ ်ရက  ေးမှုနှင် လူငယ်   ြို့မ ိြုေးရ ေး အရ ပခအရ န 

 ဇယာေး ၄၇ ရဘေးက င်ေးလ ုခခ ြုရ ေး၊  ဝန်ရဆာင်မှု အရ  ာက ်အက ူမ ာေးအာေး  လကလ်ှမေ်းမှ မှု 

 ဇယာေး ၄၈ မှုခင်ေးပ စ်   ာေးမှု  အရ ပခအရ န       

ညနော ်ဆ ်တ ွဲ (၂)  ည  ်းရ ောဖ  ြို့မဖ  ်းတ ု်းတ ်ညရ်း  ု အည ော ်အပ ့်မဖစ်ညစ  ့်် အညမ အညနည ောင််း  ော်း၊ 

အဟန့််အတော်းနှင့််ရင်ဆ ုင်ည  ော်လွှော်းရ  ့်် စ နည် ေါ် ှု  ော်း     ၆၃ 

 ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးတိုေးတ က ်ရ ေးက ို  အရ  ာကအ်   ပ စ်ရစရသာ  အရ ပခအရ န ရက ာင်ေးမ ာေး 

 ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးတိုေးတ က ်ရ ေးအတ က်  အဟန့််အတာေးနှင်  င်ဆုိ င်ရက  ာ်လွှာေး မ ်  စိနရ်ခေါ်မှု မ ာေး 

ညနော ်ဆ ်တ ွဲ (၃) ည  ်းရ ောဖ  ြို့မဖ  ်းညရ်း  င််းဆ ် (မပဿနောဆန််းစစ်မ င််း ှ ညမဖရှင််းန ််းအ  ) ၆ ၅ 

  ု်း ော်းစောရင််း                 ၆၆ 
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အတ ုည ော ်စ ော်းလ ု်း  ော်း  

AIDS ခုခ အာေးက  ဆင်ေးမှုရ ာဂ  

DRD ရက  ေးလက ်ရေသ   ြို့မ ိြုေးတိုေးတက ်ရ ေးဦေးစ ေးဌာန 

HIV  ခုခ အာေးက  ဆင်ေးမှုရ ာဂ ပ စ်ရစရသာဗုိ င်ေး  ် စ် 

MADB ပမန်မာ လယ်ယာ   ြို့မ ိ ြုေး ရ ေးဘဏ် 

MEB ပမန်မာ စ ေး  ာေးရ ေးဘဏ် 

MMK ပမန်မာက   ် 

MoALI စိုက်  ြိုေးရ ေး ၊ ရမ ေးပမြူရ  ေး နှင် ဆ ်ရပမာင်ေးဝ န်က က  ေးဌာန 

NGO အစိုေး မဟုတ်ရသာအ   ွဲြို့အစ ်ေး 

PRA ရက  ေး  ာအရပခအရနက ို  ာသူ  ာသာေးမ ာေး က ိုယတ်ိုင်ဆန်ေးစစ်အ က ွဲပ တပ်ခင်ေး 

SLRD ရ က ေးတိုင်နှင်  ရပမစာ င်ေးဦေးစ ေးဌာန 

STD လိငမှ်တဆ င် က ူေးစက်တတ်ရသာရ ာဂ မ ာေး 

PTA မိဘဆ ာအသင်ေး 

TB  တ ဘ ရ ာဂ  

VDG ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးအ   ွဲြို့ 
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စ ော်း   ်း 

 ဤရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးစ မ ခ က်သ ်  ၂၀ ၁ ၇-၁ ၈  ဘဏ္ဍာရ ေးနှစမှ် ၂၀၂၁-၂၀၂၂ ခုနှစ ် အ ိ (၅) နှစ ်ကာ 

အရ က ာင်အ  ်ရ ာရ်ဆာင်  က်မ ်  က ျွန် ်ုတုိ့်ရ က  ေး  ာ၏  မဦေးဆ ုေးရသာ  လူအ မ ာေး  ဝင်ရ ေး ဆ ွဲ  

 ာေးသ ်  ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးစ မ ခ က်ပ စ်   သ ်။  က နဦေးအ ရနပ င်  စ မ ခ က်ပ စ်ရပ မာက ်ရ ေးအတ က ်  

လိုအ ်ရသာန ်ေး  ာမ ာေး     ုိေးရ ေးရသာ စိုက်  ြိုေးရ ေး၊ ရမ ေးပမြူရ ေးနှင်  ဆ ်ရပမ ာင်ေးဝန်ကက ေးဌာန၊ 

ရက  ေးလက ်  ရေသ   ြို့မ ိြုေးတိုေးတက ်ရ ေးဦေးစ ေးဌာနအ ာေး  အ ူေး င်ရက  ေးဇူေးတင် ှိ  သ ်။  အရ  ေးကက ေးရ သာ  

အခ  က်အလက ် မ ာေးနင်ှ  အကက  ဉာဏ်မ ာေးကို  တက်တက ်ကက ကက      ုိေးရ ေးရသာ  

ရက  ေး  ာအု ်စုအု ်ခ ြု ် ရ ေးမြှူေးနင်ှ  သက ်ဆုိင်  ာဝန် မေ်းမ ာေးကိုလ ်ေး  ရက  ေးဇူေးတင် ှိ  သ ်။ 

 က ျွန်ု ်တုိ့်ရက  ေး  ာတ င် က ျွန်ု ်တုိ့်က ိုယတ်ိုင်   ်   ာလု င်န်ေးမ ာေးက ို  စ စဉ ်ခ မှတ်ရဆာင်  က်ခွဲ  ကရသာလ် ်ေး 

လူ ု  အမ ာေး စနစတ်က  ူေးရ  င်ေး  ဝင်ရဆ ာ င်  က် သ ်  န ်ေးလမေ်းမ ာေးနင်ှ  လု  ် ုေးလု န်  ်ေးမ ာေးကို  မသိ ခွဲ  

 က  ။ လူ ုက ိုယတ်ိုင် စနစတ်က  ူေးရ  င်ေး ရဆာင်  က်န ်ေးက ို  အသ ေုးပ ြု၍ က ျွန် ်ု တို့် အခ  င်ေးခ င်ေး  တိုင်  င်  

ရဆ ေးရန ေး  နိိှုင်ေး အရပ  ှာ က ာတ င် က ူ      ုိေးရ ေးသ ်  အစ အစဉ ်ရ ေးဆ ွဲရ ေး က ျွမ်ေးက င်သူအ   ွဲ ြို့  

တစ်  ွဲြို့က ိ ုမမိြုြို့နယ်ရက  ေးလက ်ရေသ   ြို့မ ိြုေးတိုေးတက ်ရ ေးဦေးစ ေးဌာနမှ  စ စဉ ်ရဆာင်  က်ရ ေး  သ ်။ ဤလု င်န်ေး 

စဉ်ရ  ကာင်  က ျွန် ်ုတုိ့်သ ် ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးအ စ အစဉ ်ရ ေးဆ ွဲ ာတ င် က ိန်ေးဂဏနေ်းနှင်  သတင်ေးအခ က ်  

အလ က ်တုိ့်၏  အရ ေး  မှုကို  သိ ှိ ရ ုသာ မ က  ရက  ေး  ာအု ်စုအ ်ုခ ြု ်ရ ေးမှ ြူေးရ ုေးကွဲ သုိ့်ရ သာ  က ိန်ေးဂဏ န် ေး  

အခ  က်အလက ်    ှိနိင်ုရသာရန ာမ ာေး မှလ ်ေး  ရက ာက ်ယူ  ှိခွဲ   သ ်။   ို့် ပ င်   ်မ လိုအ ရ်သာ က ိန် ေး  

ဂဏန်ေး၊ အခ  က်အလက ်မ ာေးနင်ှ  န ်ေး  ာ     ုိေးမှု တို့် က ို  မမိြုြို့နယ်အ ဆင်  ဌာနဆိင်ု ာမ  ာေး မှ  ယူ န်လိုအ ်  

ရ က ာင်ေးကိုလ ်ေး ရကာင်ေးစ ာသိ ှိခွဲ   သ ်။ 

 ယခုရ ေး ဆ ွဲ ာေးရသာအစ အစဉ ်ကို    ်မ   ှသိ ်  က ိန်ေးဂဏနေ်းအခ  က်အလက ်မ ာေး    ်ပ  ် ရ  ေး  

ပခင်ေးပ င်   ုိမုိရကာင်ေး လာမ ်မှာရသခ ာ  သ ်။  ဤလု င်န်ေး သ  ်  ဆက်လက ်လု ်ရဆာင် မ ်  လု ် င န် ေး  

ပ စ်မ  ေး လု င် န်ေးရဆ ာင်  က်ရနမှုတစ်ဝက ်ခန့်် အရ  ာက ်တ င် လု င်န်ေးတုိေးတက ်မှု၊  ရ ေါ် ရ  က ်လာ သ  ်  

အခ က ်အခွဲမ ာေးနှင်  ဦေးစာေးရ ေးရ  ေးခ ယမ်ှုမ ာေး နှင်  လု င်န်ေးအစ အစ ဉ ်မ ာေးကို  မူရဘာင်အတ င်ေး  ပ ြုပ  င်  

ရပ ာင်ေးလွဲမှုမ ာေး ဆက်လက ်လု ်ရဆာင်သ ာေး   မ ်။ 

 ဤ   ြို့မ ိြုေးရ ေးအ စ အစဉ ်တ င်ရ ာ်ပ    ှရိသာ  ဦေးစာေးရ ေးလု ်ငန်ေးမ ာေး  စုစ ်ေးရဆာင်  က်နိုင် န်အတ က ်  

ရက  ေး  ာအု ်စုအု ်ခ ြု ် ရ ေးမြှူေး၊  ရက  ေးလက ်ရေသ   ြို့မ ိ ြုေးတိုေးတက ်ရ ေးဦေးစ ေးဌာနတို့်၏  ဆကလ်က ်      ုိေးမှုမ ာ ေး  

  ှိနိုင်မ ်ဟု က ျွန်ု ် တို့် ရမျှာ်လင်   သ ်။  ဆက်လက ်၍ ရနှာငတ် င်လ ်ေး  က ျွန် ်ုတုိ့်၏     ြို့မ ိြုေးရ ေးဆိင်ု  ာ  
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အာေး ုတ်မှုအရပခအ ရနမ ာေးကို  ဆန်ေးစစသ် ုေး သ ် နန်ှင်  အက ွဲပ တ ်န်အတ က ်      ုိေး က ူ  မှုမ ာေး    ှိ နို င်  

မ ်ပ စ်  ရ ကာင်ေး ယ ု က  ်  သ ်။ 

 ဤအစ အစဉ ်တ င် အ ိင်ုေး ( ၂)   ုိင်ေး    ှ ိ သ ်။  အ ိင်ုေး ( က)  တ င်    ြို့မ ိြုေးရ ေးဗ ြူ ဟာနှင်  လု င်န်ေး အစ  

အစဉ ်တုိ့်  ဝင်  သ ်။ အရက ာင်အ  ်ရ ာ်မ ် ဗ ြူဟာ၊ ဦေးစာေးရ ေးလု င်န်ေးအစ အစဉ ်မ ာေး၊ ဘတဂ် က ် နှင်  

ရင ရ က ေးဆိုင် ာ  ှိနုိင် မ ်  လမ်ေးရ ကာင်ေးနှင်  လု င်န်ေးရဆာင်  က်မှုအဆင် ဆ င် တို့် က ို အဓကိ ရ ာပ်  ာ ေး  

  သ ်။  အ ိင်ုေး ( ခ)  သ ် စ မ ကိန်ေးဆုိင် ာ အခ  က်အလက ် မ ာေး၏ အရ  ကာင်ေးအ ာမ ာေးပ စ်မ  ေး  အဆိုပ  ြု  

စ မ ကိန်ေး လု င်န်ေးမ ာေး ၏  အရ သေးစိတ်အခ ကအ်လ က ်မ ာေး  ဝင်  သ ်။ 

 

 

မတလ် ၊  ၂၀ ၂၁ ခုနှစ ်

                  ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေး အ  ွဲြို့ 

    ည ောင်ည  ောင််း( စံပြ) ရက  ေး  ာ၊  က ျွန်ေးလ ာေး  ှ် ရက  ေး  ာအု ်စု 

                     က န်ကက ေးရ ာင် မမိြုြို့ နယ် 
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ည ောင်ည  ောင််းည  ်းရ ော အရင််းအမ စ်မပညမ ပ ၊ု  န်က  ်းည ောင့်််မ   ြို့နယ ်
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အပ ုင််း( ) ည  ်းရ ောဖ  ြို့မဖ  ်းညရ်း ဗ ြူဟော နငှ့်် လုပ်ငန််းအစ အစဉ် 

၁ န ေါန််း 

၁.၁ ရ ်ရ ယ်    ်

ဧ ာဝတ တိုင်ေးရေ သက က  ေး၊  ုသိမ်ခရိုင်၊ က န်ကက ေးရ ာင ်မမိြုြို့နယ်၊  က ျွန်ေးလ ာေး  ှရ်က  ေး  ာအု ်စု၊ 

ရ ာင်ရခ ာင်ေး(စ ပ ) ရက  ေး  ာသ ် အိမရ်ပခနှင ် လူဦေးရ  န ်ေး  ေးမ  ေး    ြို့မ ိြုေး တိုေး တက်မှုမ ာေး  

န ်ေး  ေးရနပခငေ်းတို့် ရ က ာင ် ဤအစ  အစဉတ် င်  ဝင် ပခင်ေးပ  စ်  သ ်။ ဤရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေး  အစ အစဉ ်သ ်  

အစိုေး ဌာနမ ာေး၊ပ  ်တ င်ေး/ ပ  ် အ  ွဲြို့အ စ ်ေးမ ာေး၏ နိုင်င အတ င် ေးရဆာင်  က်ခွဲ မ  ေးရသာ  

   ြို့မ ိြုေးရ ေးလ ု ်ငန်ေးအရ တ ြို့အ ကက ြုမ ာေးကို  ရလ  လာသ ုေးသ ်မ  ေး တစ်နိုင်င လ ုေး ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးစ မ ကိန်ေးမ ာေး 

ရ ေးဆ ွဲအရက ာင်  ရ် ာမ် ်  အစ အစဉ ်  သစ်ပ စ်ရ ကာင်ေး သိ ှိ   သ ်။ 

ယခငက်    ြို့မ ိြုေးရ ေး  အ စ အစဉ ်ရ ေးဆ ွဲရ ေးအရတ ြို့အ ကက ြုမ ှိခွဲ   ။  ို့် ရ က ာင ် က ျွန် ်ုတုိ့်၏   မဦေးဆ ုေး  

ရသာ ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးအ စ အစဉ ်ကို  နိုင်င ရတာ်၏အက ူအ  ပ င်  ရ ေးဆ ွဲ ာတ င် ရက  ေး  ာလ ူ  ု   ဝင် မှု  

အာေးန ်ေး   သ ်။ ဤအစ အစဉ ်ရ ေးဆ ွဲမ  ေးရနှာက ်  ရက  ေး  ာ၏    ြို့မ ိြုေးရ ေး ဆို င် ာကိန်ေးဂဏန်ေး၊  သတ င်ေး  

အခ  က်အလက ်မ ာေးပ ြု စု န်  အရ  ေးကက ေး  ကု ိ ု အရ လေး ာေးမိလာ က   သ ်။   ို့် အပ င် ရက  ေး  ာအု စ်ုအု ် 

ခ ြု ်ရ ေးမှြူေး ရ ုေး၊  ဌာနဆိင်ု ာမ ာေးစ သ ်တို့်   မှ လိုအ ်ရသာ က ိန်ေးဂဏနေ်း၊  သတင်ေးအခ က ်အလ က ်မ ာေး   ယ ူ

 န်နငှ ် က ျွန် ်ုတုိ့်၏ ရက  ေး  ာစ မ ကိန်ေး  အရက ာင်အ   ်ရ ာ် န ် လိုအ ်ရသာန ်ေး  ာမ ာေး  ှိ န် အရ  ေး  

ကက ေးရ က ာင်ေးကို   သတပိ ြု မိ  သ ်။  သုိ့်ရ သာ် အလ  ယ်တက ူတက ်ကျွမေ်းမှုမ ှိ၍ စ စဉ်ရဆာင်  က်   ာတ င် 

ခက ်ခွဲ  သပ င ် မိမိတုိ့် ဉာဏ်  ်ဉ ာဏ်ရသ ေး  ူေးရ  င်ေး   ဝ င်မှုမ  ာေးပ င  ်ပ ြုစုတ င်ပ သ ာေးမ ်ပ  စ်  သ ်။ 

ဤအစ အစဉ ်တ င် ရက  ေး  ာ၏ လက ် ှိလူမှုစ ေး  ာေးရ ေးနှင်     ြို့မ  ိြုေးရ  ေးအရ ပခအရ နမ ာေး၊  ကက ြုရတ ြို့ရန  

ရသာပ ဿနှာမ ာေး၊   ိုပ ဿနှာမ ာေးပ  စ် သ ်  အ င်ေးခ အခ က်မ ာေး၊     ြို့မ ိြုေးရ ေးက ို အ   အ ိေုးပ စ်ရစရသ ာ  

အခ  က်မ ာေးနင်ှ  အဟန့်် အတာေးပ စ်ရစရသာအခ  က်မ ာေး၊  ( ၅) နှစတ်ာ က ာလအ မ  ေးတ င်   ှိရအာင ် ရဆာင်  က်  

လိုသ ်    ်မှန်ေးခ က ်မ ာေး၊   ို  ်မှန်ေးခ က ်မ ာေး  ှိ န်  က ျွန် ်ု တို့် ရက  ေး  ာအရနနှင်  ရဆာင်  က်မ  ်န ်ေး  

ဗ ြူဟာ မ ာေး၊  စ မ ခ က် မ ာေးကို  ှင်ေး ှင်ေးလငေ်း လင်ေးရ ာ်ပ  ာေး  သ  ်။   ို့် ပ င် ဦေးစာေးရ ေးလု င်န်ေးမ  ာေးလု ်  

ရဆာင် န် လိုအ ်ရသ ာအ ာမ ာေးနှင်  ရင ရ က ေး  ှိနိုင်မ ်  လမ်ေးရ ကာင်ေးမ ာေးကိုလ ်ေး  ရ ာပ်  ာေး  သ ်။ 

က ျွန်ု ်တုိ့်၏    ြို့မ ိ ြုေးရ ေးမိတ် က ်မ ာေးပ  စ်ရသာ အစိုေး ဌာနမ ာေး၊ အစိုေး မဟုတ်ရသာအ  ွဲြို့အစ ်ေးမ ာေး၊  

အ  ် က ်လူမှုရ ေးအ  ွဲြို့အစ ်ေးမ ာေး၊   ုဂဂလိက က ဏ္ဍ၊  ဘဏ်မ ာေး၊ စာရ   ာ ှငမ် ာေး၊  သတင်ေးနှ င်  ပ  ်သူူ့  

ဆက်သ ယ်ရ ေးအ   ွဲြို့အစ ်ေးမ ာေး၏  အာရ ုစိုက်မှုက ို ရစမ  ေး ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးနှင်   တ် သက ်သူ မှန်သမ ျှ  

တို့် သ ်  ဤအစ အစဉ ်မှတ်တမ်ေး၏  အသ ေုး ဝင် မှုမ ာေးကိုသိ ှိရစ န် ရ မျှာ်လင်   သ ်။ 

အစ ု်းရနှင့် ်အမ ော်းအဖ ွဲြို့အစ ််း  ော်းအတ  ် အသ ်ုးဝင် ှု  
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က ျွန် ်ုတုိ့်၏ ရက  ေး  ာအဆင်  အာေး ုတ်မှု မ ာေးအတ က်  မူဝ ေနှင်    ြို့မ  ိြုေးရ ေးဆိင်ု ာ  အက ူအ   မ ာေးကို 

စုစ ်ေးရဆာင်  က်ရ ေးနိုင် န ် ဤ   ြို့မ  ိြုေးရ ေး စ မ ခ က်က ို  မမိြုြို့နယ်အ ဆင် ၊  ပ  ်နယ်နှ င်  တိုင်ေးအဆင် ၊  

ပ  ်ရ ာင်စုအဆင်  အစိုေး အ  ွဲြို့အ စ ်ေးမ ာေးအာေး  တင်ပ မ ်ပ စ်   သ ်။ 

 ုဂဂလိက  က ဏ္ဍအ  ွဲြို့မ ာေးအတ က်  အသ ေုးဝင်မှု မ ာေးအရနပ င်  ရက  ေး  ာ လူ ု၏ လိုလာေးခ ကန်ှင်  ၎င်ေးတုိ့်  

၏စ ေး  ာေးရ ေးဆိုင် ာဝ န်ရဆာင်မှုမ  ာေး  ခ တိ် ဆက်မှု   ြို့မ ိြုေးလာရ စ န်  ဗ ြူ ဟာရပမာက ်ရဆ ာင်  က်  လာနိုင်မ ်  

ပ စ်သ ်။ 

အစိုေး မဟုတ်ရသာအ   ွဲြို့အစ ်ေးမ ာေး  (N GOs) ၊  အ  ် က ်လူမှုအ  ွဲြို့အ စ ်ေးမ ာေး  (CSOs) နှင်  အလ ှြူ 

 ှင်အ  ွဲြို့အ စ ်ေးမ ာေးသ ်  ရက  ေး  ာလူ ု၏  အမှန်တက ယ်လိုအ ခ် က်မ ာေးနှင်  ဦေးစာေးရ ေး ရဆာင်  က် မ ်  

လု င်န်ေးမ ာေးအာေး   ုိ မုိ သိ ှိလာနိင်ုမ ်ပ စ် သ  ်။ 

ဘဏ်လု ်ငန်ေး ှင် မ ာေးနှင်  အရသေးစာေးရခ ေးရင လု င်န်ေး ှင် မ ာေးအရနပ င်  ရက  ေးလက ်ရေသ ှ ိ ရင ရ က ေး 

ဆိုင် ာ လိုအ ်ခ က ်မ ာေးအတ က ်  သတင်ေး အခ  က်အလက ်မ ာေး   ုိမုိသိ ှိလာနို င်မ ်  ပ  စ်သ ်။  သုိ့်မှသာ  

တစ်နိင်ုင လ ုေးအတိင်ုေး အတာအ    ဝင်လှြူေ န်ေးမ ်ဆို  က   ို မုိ ိရ ာက ်နိင်ုမ ် ပ စ်  သ ်။  

န ်ေး  ာအ ရ ာကအ်   ရ ေးမ ်  အ  ွဲြို့အ စ ်ေးမ ာေးနင်ှ  တကက သုိလ်မ ာေးအရနပ င်  က ျွန်ရတာ်တုိ့်  

ရက  ေး  ာနှင်  ရက  ေးလက ်လူ ု၏  တကိ  ရသာလိုအ ်ခ က ်မ ာေးအာေး  သိ ှိလာပခင်ေးရ ကာင်  ရက  ေး  ာနှင် ဆုိ င်  

ရသာ ၎င်ေးတုိ့်၏ သုရ တသနလု ်င န်ေးမ ာေးကို  စ စဉ်ရဆာင်  က်လာနိုင်မ ်ပ စ် သ ်။  လု င်န်ေးအကက  ေးစာေးမ ာေး  

မဟုတ်ဘွဲ လူ ုက ိုယတ်ိုင်   ဝင်ရဆာင်   က ်နိင်ုသ  ် လု င် န်ေး အရ သေးစာေးမ ာေး ပ စ်၍ လူ ုမှ လ ်ေး  

 ိုက ်သင ်သ  ် လု အ်ာေးမ ာေး    ်ဝင်နိင်ုပခ င်ေး၊ စိတ်  ဝ င်စာေးမှု၊ က ိုယတ်ိုင်    ဝင်ရဆာ င်  က်နိုင်မှု၊ စိတ်အ ာ ေး  

 က ်သန်မှုနှင ် အရတ ြို့ အကက  ြုမ ာေးလ ်ေး   ှိနိင်ုမ ်ပ စ်   သ ်။ 

မ ေ ယာမ ာေး၊ ပ န် ကာေးဆက်သ ယ်ရ ေးနှင်  ပ  ်သူူ့အ ရ ေး  တ် ်မှုရ ေးသ ်  အ   ွဲြို့အစ ်ေးမ ာေး  

အရ နပ င်  ယ ု က ် ရလာက ်သ ်  သတင်ေး အခ က ်အလက ်မ ာေးက ို    ှိနိုင်မ ်။ 

နိုင်င တက ာ   ြို့မ ိ ြုေးရ ေးမိ တ ်က ်မ ာေးပ စ် သ ်  က ုလသမဂဂအ  ွဲြို့အစ ်ေးမ ာေး၊ နိုင်င တက ာရင ရ က ေး 

ဆိုင် ာအ  ွဲြို့အစ ်ေးမ ာ ေး  (ကမ္ာ ဘဏ်၊ အာ ှ   ြို့မ ိြုေးရ ေးဘဏ)်၊ နိုင်င တက ာအစိုေး မဟုတ်ရ သာ  အ  ွဲြို့အ စ ်ေး 

မ ာေးနင်ှ  အလ ှြူ င်ှအ   ွဲ ြို့အ စ ်ေးမ ာေးအရနပ င်  ၎င်ေးတုိ့်အ ခ င်ေးခ င်ေး ရ  င်ေးစ ်ေးရဆာင်  က် မှု  ုိ မုိရကာင်ေးမ န်  

ရစမ  ေး  ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးအ စ အစဉ ်မ ာေးကို  မမိြုြို့နယ်အ ဆင် တ င် ရ  င် ေးစ ်  ိနိှုင်ေးစ စဉ ်မှုမ  ာေး  ပ ြုလာနိုင်  မ ်။ 

၁.၂ စ     န််း၏လွှ ််းခ   သ ်ညရော ် ှု 

ယခငက်    ြို့မ ိြုေးရ ေးအ စ အစဉ ်ရ ေးဆ ွဲ ာတ င်  အခ  နိ်ကာလ တစ်ခုအတ င်ေး က ျွန် ်ုတုိ့် က ိုယတ်ိုင်တတ် နို င်  

ရသာရင ရ ကေး၊  အစိုေး နှင်  အပခာေးအ   ွဲြို့အစ ေ်းမ ာေး  မှ နိင်ု မ ်  အက ူအ  မ ာေးက ို  အရ ပခခ က ာ  ဦေးစာေးရ ေး 

စ မ ကိန်ေးမ ာေးခ မှတခ်ွဲ   သ ်။  ယခုအခ   ယင်ေးသုိ့်မဟုတ်ဘွဲ က  ယပ်  န့််သ ်    ြို့မ ိြုေးရ ေးအ ပမ င်ပ င်  ရ ေးဆ ွဲ ာ ေး  

  သ ်။ 
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လူ ုဦ ေးရဆာင်  ဝင် သ ်  လု က် ိုင်န ်ေးပ စ်ရသာရ က ာင်  လူတိင်ုေး  ဝင်ခ င်   ှိမ   ေး အပမင် ှင်ေးလ င် ေး  

မှု ရစကာ     ြို့မ ိြုေးမှုပ  စ် စဉ်တ င် လူ ုက ိုအဓကိ ရန ာတ င် ာေး ှိပခ င်ေးပ စ်  သ ်။  ဤ သုိ့်ပ င်  လု င် န်ေးမ ာေးကို  

လူ ု  ဝင်၍စစု ်ေးပခ င်ေး၊  ဦေးစာေးရ ေးရ  ေးခ ယရ်ဆာင်  က်ပခငေ်းအာေးပ င်  ရက  ေး  ာလူ ု၏   ြို့မ ိြုေးမှုကို  တတိိ  

က  က      ုိေးရ ေး ာရ ာက ်  သ ်။ 

က ျွန် ်ုတုိ့်၏    ြို့မ ိြုေးရ ေး အစ အစဉ ်ကိအုရ က ာင်အ  ်ရ ာ် ာတ င် စစ ်ေးအခက ်အခွဲ၊  ရင ရ ကေးအ ခက ်

အခ ွဲ၊  န ်ေး  ာအ ခက ်အခွဲမ ာေး ှိနိုင်  သ ်။ သုိ့်ပ စ၍် လကရ်တ ြို့အ ရက ာင်အ  ်ရ ာ် ာတ င်  က ျွန် ်ု တို ့်  

ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးလ ိုအ ်ခ က်မ ာေးအာေး  အမ ာေးဆ ုေးနှင်  အ ိရ ာ က ်ဆ ုေး  ပ  ် ဆ ်ေးနိုင် မ ် စ မ ကိန်ေးမ ာေးကို  

ဦေးစာေးရ ေးရ  ေးခ ယရ်ဆာင်  က်  မ ်။  က ျွန် ်ုတုိ့်၏  စ မ်ေး  ်နင်ှ  လိုအ ်ရသာအ င်ေးအနှ ေးမ ာေး ပ  ် စ ု မှု  

ရ ေါ်မူတ ်၍  ရနှာင် တ င် တပ  ်ေးပ   ်ေး  တိုေးခ ွဲြို့ရ ဆာင်  က်သ ာေး မ ်  အစ အစဉ ်မ ြိုေးပ စ်   သ ်။ 

၂။ ပ ဝ အညနအ ော်းနှင့်် သဘောဝသယ ဇောတအရင််းအမ စ ် ော်း 

 ( ) တ ်ညနရော၊ ရောသ ဥတနုှင့်် ညမ    ်နှောသ င်မပင်အညနအ ော်း 

ရ ာင်ရခ ာင်ေး(စ ပ ) ရက  ေး  ာသ ်  ဧ ာဝတ တိုင်ေးရေသကက ေး၊   ုသိမ်ခ ရိုင်၊  

က န်ကက ေးရ ာင် မမိြုြို့နယ် အတ င်ေး တ ် ှိမ  ေး က  က ုန်ေး-ရပမာင်ေးပမက ာေးလမ်ေး ရဘေးတ င်တ ် ှိ သ ်။   ာသ ဥ တမှုာ  

  ုမှန်အရနအ ာေး ှိ  သ ်။ ရက  ေး  ာသ ် ရပမပ  န့််ရ ေသတ င်တ ် ှိမ   ေး  အဓိက  

အသက်ရမ ေးဝမ်ေးရက  ာင်ေးလု ်ငန်ေးမှာ  စို က ်  ြိုေးရ ေး  လု င် န်ေးပ စ်   သ ် ။  ရက  ေး  ာ တလ် ်တ င်   

လယ်က  င်ေးမ ာေးနငှ ် အပခာေးရ က  ေး  ာမ ာေး ှိ  သ ်။ 

( ) သဘောဝအရင််းအမ စ် 

ရက  ေး  ာ တလ် ်တ င်  လယ်က ငေ်းမ ာေးစ ာ ှိ၍ အဓကိမုိေးစ  ေးနှင ် ရဆာင်ေးစ  ေးသ ေးနှ တုိ့်အပ င်  

 ာသ ရ ေါ်သ ေးနှ မ ာေးက ို လ ်ေး စိုက်  ြိုေး ကသ ်။ စိုက်  ြိုေးရပမ ဧကညြေါင််း (၂၂၀)ခ ှိမ  ေး ရပမဆ  

 သဇာအသင် အတ င်  ရက ာင်ေးမ န်  သ ် ။  ရက  ေး  ာတ င် သဘာဝတ င်ေး  က ် သ ယ ဇာတမ ာေး  မ ှိ  ။  

သဘာဝတိ ိစဆာန်  မ ြိုေး စိတ်မ ာေးလ ်ေး    ှိနိုင် မှုန ်ေး  ေးသ ာေး မ  ပ စ်   သ ်။ န ှာေး၊  ကက ်၊ ဝက်၊ ဘွဲမ ာေးကိုသာ  

တစ်နိင်ုတစ်  ုိင် ရ မ ေးပမ ြူ က  သ ်။ န ှာေးစာ အတ က် ရက ာက ်ရုိေးအပ င် ပမက ်မ ာေး က ို လယ်က န်သင်ေးမ ာေးနှ င ်  

ရပမာင်ေးကမ်ေး  ေး မှ အလ  ယ်တက ူ  ှနိိုင်  သ ်။ ရဆေး က ်ဝင်အ င်မ ာေး အသင ်အ တ င ် ှိ   သ ်။ 

၃။ ည  ်းရ ောလူ ှုဖ  ြို့မဖ  ်းတ ု်းတ ်ညရ်းအညမ အညန 

( ) လူဦ်းညရဆ ုင်ရောအ   ်အလ ်  ော်း 

အိမရ် ာင်စုရ  င်ေး ( ၈ ၀ ) စုနင်ှ  က  ာေး (၁၃၂) ၊  မ(၁၅၀ )  ဦေးပ င်  လူဦေးရ  ရ  င်ေး(၂၈၂ ) ဦေး ှိကာ 

တစ်အိမ်ရ ာင်လျှင ်   မ်ေးမျှ (၃.၅) ဦေးနှုန်ေး ှမိ  ေး နိုင်င ရတာ၏် တစ်အိမ်ရ ာင်  မ်ေးမျှ နှုနေ်း၅ဦေး နှင ် အရ တ ာ်  



 

13 

 

အသင ်က  ာပခာေးမှု ှသိ  ် ။  ရက  ေး  ာတ င် က  င်လူမ ြိုေး  အ မ ာေးဆ ုေးရန  ိုင် ကမ  ေး  အလ ု ်လု ်နိင်ုသ  ်  

အ  ယ်သ ်  ရက  ေး  ာ ိှလူဦေးရ အ ာေးလ ုေး၏ ၇၆ % ခန့် ် ှိမ  ေး အမ ြိုေးသ မ ေး ဦေးရ စုစုရ  င်ေးနှ င  ် အမ ြိုေး သာေး  

အရ  အတ က် မှာ က  ာပခာေးမှုမ ှိရသာ်လ ်ေး  အမ ြိုေးသ မ ေးမ ာေးလု ်ကို င်နိင်ုသ ်  အလ ု ် မ ာ ေးက ို      ်သ င်ေး  

စဉ်ေးစာေးမ  ေး အလ ု ်အက ိုင်မ ာေးကို   န်တ ေးရ  ေးနိုင်  က  လူူ့စ မေ်းအာေးအ  င်ေးအပမစ်ကို   ိရ ာက ်စ ာ အသ ေုးခ  

နိုင်မ  ေး ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ  ေး  အတ က်   ုိမုိအရ ာက ်အအ က ူပ ြုရစနိုင်  မ ်။   

( ) စ ်းပ ော်းညရ်းအညမ အညန - ဝင်ညင ၊ ပ ုင်ဆ ုင် ှုနှင့််   ျှတ ှု 

 အဓကိဝင်ရင  လု င်န် ေးသ ်  စိုက်  ြိုေးရ ေးပ စ်မ  ေး တစ်  ာလ ုေး၏ ဝင်ရင အရနအ ာေးမှာ သာမန်  

အာေးပ င်  အသင ်အ တင ်ရကာင်ေးမ န်  သ  ်။  ဆင်ေး ွဲခ မ်ေးသ ာအဆင် သတ် မှတ်မှု တ င်  မိမိတုိ့်ရ က  ေး  ာ  

အရ နအ ာေးပ င ် က  ်ရသာ် အိမရ် ာင်စုအာေးလ ုေး၏  ၇၆ % ခန့် ်သ ်  ဆင်ေး ွဲနင်ှ  အလ  န်မရပ လ ် ရသာ 

အိမရ် ာင်စုအဆင် အပ စ် သတ် မှတ် ကမ  ေး ၁ ၈. ၇၅% သ ် အလ ယ်အလ တအ်ဆင် နှင ် ၅ % သ ်  အဆ င်  

ရပ သ ် အဆင်   ှိ က သ ်ဟုသတမှ် တ ် က သ ်။  ရက  ေး  ာတ င် လယ်ယာရပမ ုိင် ဆိုင်မှု ၊ လက ်လှမ်ေးမ မှု ၊  

လယ်ယာသ ုေး စက ်ကိ ယိာမ ာေး ုိင် ဆိုင် မှု  အသင ်အတင ် ှမိ  ေး ရ ပမာင်ေးရ သ င်ေး၍ စို က ်  ြိုေးနိုင်မှု တို့်ရ က ာင ်  

ရက  ေး  ာ စ ေး  ာေးရ အရနအ  ာေးမှာ အသင ်အတင ်ရကာင်ေးမ န်သ ်ဟု ရပ ာနိုင်သ ်။  ဆင်ေး ွဲအဆင ်တ င်  

လက ်လု ် လက ်စာေးက  န်ေးမ ာေးနငှ ်  ရပမယာမွဲ အိမ်ရ  ာင်စုမ ာေး  ဝင် သ ်။ ရက  ေး  ာတ င်  

ရပမယာမွဲ အိမ်ရ ာ င်စု  အရ  အတ က် ၅ ၈  %  န ်ထိရ ကိော  ဆင််းရဲန င ်အလွန်ဆင််းရဲအဆင ်ရ ိ  

အိမည်ထောင်စုမ ော်းြေါ ဝင်ကကသ ်။ 

(ဂ) ဆင််းရွဲန  ််းပါ်း ှုနှင့််     ု ်လ ယ် ှု 

 ရက  ေး  ာတ င်ရပမယာမွဲ  အိမရ် ာင်စုအရ  အတ က် မှာ သုံ်းြုံတစ် ြုံခန့််  ှမိ  ေး  ာသ အလ ိုက်  စိုက်  ြိုေး  

ရ ေး လု င်န်ေးမ ာေးတ င် အဓိကဝင်ရ ာက ်လု ်ကိုင် ကမ  ေး  ဆန်စက်လုြင်န််း၊ လက ်လီည ်းညရောင််း၊ သယ်ယူ  

ြုိ ည ဆောင်ညရ်း၊  လကသ်မော်း၊  ြန််းရံစ သ ်တို တင်ွ က   န်ေးအပ စ်  လု က် ိုင် ကသ ်။ ရက  ေး  ာမှဆင်ေး ွဲ နှ င်  

အလ  န်ဆင်ေး ွဲအိမ်ရ ာင်စမု ာေး ၏ ၃၀ % ပ  စ်ရသာ အိမရ် ာင် စု ( ၁ ၈ ) စုခန့်အ်ာေး  ရလ  လာဆန်ေးစစ်မှုအ  

ယင်ေး တို့် အာေးလ  ုေး၏ ၁၆ % မှာ သူတ  ေး  မှ မရခ ေးမငှာေး ွဲ ၃ လ  ရအာက ်သာ ဝမ်ေးစာ ူလ ုမှုရ ပိြီ်း ၅၀  % မ ော 

၃လမ  ၆လကက ော်းလ ််းညက ောင််း၊  က နသူ်မ ော်းမ ော ၆လမ  ၁၂လ ထိလ ််းညကောင််းဝမ််းစောဖူလံုမှုရ ိ ရ က ာင်ေး  

ရတ ြို့ ှိ သ ်။  ရခ ေးရင အ မ ာေးစကု ို  ရက  ေး  ာသမဝ ယ မအသင်ေး နှင်  ရဆ မ ြိုေးမ  ာေး၊  မိ တရ်ဆ မ ာေး မှရခ ေးယူ  

  ှိ ကသ ်။  ရခ ေးရင မ ာေးကို အသ ေုးပ ြု က  ု မှာ  စာေးသ ုေး န၊်   င်ေးနှ ေးပမ ြု ်နှ  န် နှင်  က  နေ်းမ ာရ ေး  က ိစစ  ်မ ာေး  

အတ က်  အဓိကသံ်ုးစွဲကကပြီ်း ဝင်ညငွရအလုြ်အက ိုင်မ ော်း၊  ြ ောညရ်းတို အ တကွ်  ဒုတိယအညနအ ထော်းတွင် 

သ ုေးစ ွဲ ကသ ်။ 

 ရက  ေး  ာတ င်  ိခိကု ်လ ယ်ရသာ  အိမရ် ာင်စုမ ာေးမှာ ညပမ ယောမဲ ဆင််းရဲ သော်းညတော င်သူမ ော်း န င ်  

လက ်လုြ်လက ်စော်းက ြန််းမ ော်း  ပ  စ်  သ ် ။  ိခိုက ်သက ်ရ ာက ်မှုအမ ြိုေးအစာေးတ င်  ဆင််းရဲညသောအိ မ်  
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ညထောင်စုမ ော်းအတကွ်  စော်းနြ်ရိကခောမဖူလံုမှု ၊  တရိစဆောနည်ရောဂေါက ညရောက ်ပ င််းန င ် လမ််းြန််းဆက်သွယ်ညရ ်း  

အ က်အ ဲတိ ုကို  အန ််းငယ်သော ရတ ြို့ ှ ိ  သ ်။   

(ဃ)   န််း ောညရ်းနှင့်် အောဟောရ 

 ရက  ေး  ာတ င်   ာသာေး အမ ာေးစုသ ်  သာ မန် အာေးပ င်  က  နေ်းမာရ ေး ရက ာင်ေးမ န် က   သ ် ။  က ရလ ေး 

ငယ် အမ ာေးစုသ ် က  နေ်းမာ ကရ သာ်လ ်ေး တခ တ    ာ သ အက ူေးအရပ ာင်ေး တ င် ဝမ််း ြ က်ဝမ််းညလ ော၊  

ရသ ေးလ န်တု ်ရက  ေး ပ စ်   ာေးမှုမ ာေး အ သင ်အ တင ်  ှသိ ်။  အမ ြိုေး သမ ေး၊ လူငယလ်ူ  ယ်၊ သက ်ကက ေး ုိင်ေး  

အမ ာေးစုတုိ့်သ ်လ ်ေး တစ်ကိုယ်  ်သန့် ် ှင်ေးရ ေးနှင ် က  နေ်းမာရ ေးအ သိအပမင်မ  ာေး  အသင ်အတင ်  

 ှိ ကသ ်။ ရက  ေး  ာသာေးမ ာေးအရနပ င ် အရ ပခခ က  နေ်းမာရ ေးရစာင ်ရ ှာက်မှုမ ာေးကို က ုန်ေးလမ်ေးပ င ်( ၂) မုိ င်  

အက  ာ ှ ိ သ က ်ရတာ ရက  ေးလက ်ရဆေးရ ေးခန်ေးသုိ့် လ ်ေးရက ာင်ေး၊ (၁၀ )မိုင်ခန့် ်အက  ာ ှ ိ  ုသိမ်မ မိြုြို့ရ ဆေးရ ု သုိ ့်  

လ ်ေးရက ာင်ေး သ ာေးရ ာက ် ရဆေးကုသနုိင်  သ ်။ 

(င) ပ ောညရ်းနင်ှ့်  ျွ ််း  င် ှု  ော်း 

 ရက  ေး  ာတ င် မူလတနေ်းအဆင ် ှသူိမှာ ၆၄  %  ခန့် ် ှိသပ င ်   ာရ ေးအ ဆင ်အတန်ေး အန ်ေးငယ်  

နိမ ်  ေးရန   ရသေး သ ်။ ဘ ွဲြို့  ှိသူနှင ် တကကသုိလ်  ာသင် ကာေးသဦူ ေးရ မာှ လ န်စ ာန ်ေး  ေး   သ ်။ အရ ပခခ  

  ာရ ေးက ို ရက  ေး  ာမှ(၄) ာလ ုခန့် ်ရဝေးသ  ် အရ နှာက်စုကက ေးရက  ေး  ာအ က ်တန်ေးရက  ာင်ေးခ ွဲ တ င် သင် ယူ  

နိုင်  သ ်။ တက ကသုိ လ်  ာရ ေးက ို   ုသိမ်မ မိြုြို့တ င် သင် ကာေးနိုင်   သ ်။ သုိ့်ရသာ်  အသက ်ရမ ေးဝမ်ေးရက  ာင်ေး 

လု င်န်ေးမ ာေး ဆိုင် ာ က ျွမ်ေးက င်မှု မ ာေးမှာ  နိ မ် က ဆွဲပ စ်မ   ေး လူငယ်လူ  ယ်မ ာေးအတ က ် က ျွမ်ေးက င်မှု  

အရ ပခခ သ ်  အလ ု ်အက ိုင် အခ  င် အလမ်ေးမ ာေး သ ်လ ်ေး န ်ေး  ေးဆွဲ ပ စ်သ ်။ 

(စ)   ော်း ဆ ုင်ရောဆ ်န ယ် ှု 

 ရက  ေး  ာတ င် က  ာေးမဆိုင် ာဆက ်န ယမ်ှုအရနအ ာေးမှာ တ ်မငိမ်ရက ာင်ေးမ န်  သ ်။ မိသာေးစ ု

အတ င်ေး  က  ာေး/ မတို့် ၏  အခ န်ေးကဏ္ဍအသ ေးသ ေးကို    ်  ာသတ် မှ တခ် က်မ ာေးအတိုင်ေး  က  င် သ ုေး က  သ ် ။  

က  ာေးနင်ှ မအ က ာေး  ပ င် ေး န်ရသာ အိမတ် င်ေး အ က မ်ေး က ်မှုနှင်  ခ ွဲပခာေးဆက ်ဆ ပခင်ေး  က ိစစမ ာေးမရတ ြို့   ။ 

   ာရ ေးနှင် ဆုိင်ရသာ  မူလတနေ်း၊  အလ ယ်တန်ေးနင်ှ  အ က ်တန်ေးမ ာေး  ှ ိ ကိန််းဂဏန််းမ ော်း တင်ွ  က  ာေး၊  

မ အရ  အတ က်မာှ  အလ ွန်ကွောပ ော်းမှုမရ ိသပ င ် အမ  ြိုေးသာေး ၊  အမ ြိုေးသမ ေး မ ာေး  သာမန်အာေးပ င ်  

  ာရ ေးနှင ်အပခာေးနယ် ယ်မ ာေးတ င် အခ  င ် အရ  ေးတ ူ စ ာ   ှိသ ်ဟုရပ ာနိုင်  သ ်။  သုိ့်ရ သာ ် လု အ်ာေး  

သဘာဝနှင်  အင်အာေး စိုက် ုတ ်မှု အ  ရန့်တ က ်လု ်အာေးခရ င မ ာေးမှာ အမ ြိုေးသာေး မ ာေး က   ုိမုိ  ကသ ်။  

အု ခ် ြု ်ရ ေးအ  ွဲြို့အ စ ်ေးမ ာေးနှင ် အပခာေးလ ူမှုရ ေးလု င်န်ေးမ ာေး တ င် လ ်ေး  အ မ ြိုေးသမ ေး  ဝ င်မှု  အသင် အတ င်  
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 ှိ ကသ ်။  က  ာေး/မ တန်ေးတူ  မျှမှု နှ င်  တသ်က ်၍ အသိ   ာ  ရ ေးပခငေ်းမ ာေးက ို  ပမ င် တ င်ရဆာင်  က်  

ရ ေးပခငေ်းပ င်  က  ာေး/မ တန်ေးတူ  မျှမှု၊     ြို့မ ိ ြုေး မှုတုိ့်အ တ က ်   ုိမုိ အရ  ာက ်အ   ပ စ်လာနိုင်  သ ်။ 

 

၄။  ဏ္ဍအသ ်းသ ်း၏လ ်ရှ ဖ  ြို့မဖ  ်း ှုအညမ အညန  ော်း 

( ) ဖ  ြို့မဖ  ်းညရ်းဆ ုင်ရောစ   အုပ်   ပ် ှု 

 ရက  ေး  ာတ င် လူမှုအသင်ေးအ  ွဲြို့အရနပ င ် လူငယ်မ ာေးပ င ်  ွဲြို့စ ်ေး ာေးရသာ ရမတတာအ  ွဲြို့နှင ် စ ေး  ာေးရ ေး 

အ   ွဲြို့စ ်ေး ာေးရသာ စိုက်  ြိုေးရမ ေးပမြူရ ေး သမရခ ေးရင အ  ွဲြို့သာ ှိမ  ေး လူငယ်မ ာေးနှင ် ရက  ေး  ာလူ ုမှ 

အ  ွဲြို့ဝင်မ ာေး အပ စ်   ဝင် က  သ ်။ 

( ) သ ်းနှ ၊ သော်းငါ်း  ုတ်လုပည်ရ်း ဏ္ဍ 

 ရက  ေး  ာတ င် မုိ်းစြေါ်း န င  ် ညဆောင််းစ ြေါ်းက ို  အဓိက ာေးစိုက်  ြိုေး က မ  ေး အ ခ ြိုြို့အ ိမ်ရ ာင်စမု ာေး မှာ  

သ ေး င်စာေး  င် မ ာေး နှင ် ရမ ေးပမြူရ ေးလု ်ငန်ေး မ ာ ေးက ို  တနုိင်တ ုိင်လု ြ် ကိုင်  ကသ ်။ လယယ်ောညပမ(၂၀ ၀ ) ဧက  

နှင ်ဉယ ာဉ်ရပမ(၂၀ )ဧက  ှိ  သ ်။ ဉယ ာဉ်ခခ ရပမမ ာေးတ င် တစ် ုိ င် တစ်နိင်ုအရနပ င ် က  မ် ေးနှင ်တုိင်ရ ာ င်  ွဲ  

စသ ်တို့်  စိုက်  ြိုေး က သ ်။ မုိေးစ  ေး တ စ်ဧက   မ်ေးမျှ  က်နှု န်ေး (၆၀ )တင်ေး၊ ရဆာင်ေးစ  ေးတစ် ဧက (၈ ၀ ) 

တင််းနှုန်ေး  က ် ှိသ ်။ သ ေးနှ စုိက်ခင်ေးမ ာေး တ င် နှစစ်ဉ ်နှစ်တုိင်ေး  က ် ုိေး က  ရ ာက ်ရလ  ှိသ ်။ 

 ရက  ေး  ာတ င် က ိုယ ုိ်င်လက ်တ န်ေး   န်စက်မ ာေး၊ ရ ခ ရလ ှ့် စက ်မ ာေး ပ င  ် လု က် ိုင်သူမ ာေး   ှိသက ွဲ သုိ့် 

လယ်ယာရပမန ်ေး  ေး သူမ ာေး မှာလ ်ေး ငှာေး မ်ေး လု က် ိုင် က   သ ်။  ညက  ်းရ ောတွင် စြေါ်းကိုအဓိကထော်း  

စိုက်ြ  ိ်းသပ ဖင ် ညက  ်း ရ ောမ က ြန််းအလုြ်သမော်းမ ော်းအတကွ်  အ လုြအ်က ိုင်အသင ်အတင ်  ရရ ိကကသ ်။  

စြေါ်းရတိသိ် မ််း  နိ်တွ င်  ရိတ်သိမ််းည  ွညလ  စက်မ ော်းပဖင ်  လုြ် ကိုင်ကက၍  က ြန််းလုြ်သော်းမ ော်းအတကွ်  

အလ ုြ်အက ိုင်ပြတလ်ြ်မှုမ ော်းလ ််း   တစ် ေါ တစ်ရံကကံ ညတွွေ့ရညလ ရ ိြေါသ ်။ 

 ရက  ေး  ာ ိှအိမ်ရ ာင်စ၏ု ၄၇% သ ် ရေသမှဝက ်မ ြိုေး အာေး တစ်အိမရ် ာင်လျှ င်(၂) ရက ာင်ခန့် ်  

ရမ ေးပမြူ ကသ ်။  ရေသ ကက ်က ို အိမရ်ပခရ လေး  သု ုေး   ုခန့််ရမ ေးပမြူ က ပြီ်း တစ်အိမ်လ င(် ၇) ညက ောင်နှုန််း န ်  

ညမ်ွးပမြူထော်းြေါ သ ်။  အိမည်ထောင်စု ၂၂ စမု  တစ်အိမ်ညထောင်လ င(်၆) ညက ောင်နှုန််း ဘဲညမွ်းပမြူထော်းသ ်။   ာ သ  

အလ ိုက်  ပ စ်   ေးတတ် ရသာ  ကက ်နှာ၊ ဝကန်ှာ စသ  ် တ ိိစဆာန်ရ  ာဂ မ ာေး    န်  ခ   က  ရ ာက ်တတ် သ ် ။ 

ရက  ေး  ာတ င် မ ာေးရသ ာအာေးပ င ် တစ်နို င်တစ် ုိင်သာ ရမ ေးပမြူနိုင် က  သ ်။ စ ေး  ာေးပ  စ် ရမ ေးပမြူရ ေး လု င်န်ေး 

န ်ေး  ေးသ ်။ 

 

(ဂ) စ ု ်ပ   ်းည  ်းမ ြူညရ်း ဟုတ်ညသော အသ ်ည  ်းဝ ််းည  ောင််းလုပင်န််း  ော်း 
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 ရက  ေး  ာတ င် အိမတ် င် ေးမှုကုန် ုတလ်ု င်န်ေး အရ နပ င ် ဆန်စက်လု င်န်ေးသာ ှိ သ ်။  အပခာေး  ဝင်ရ င   

လု င်န်ေးမ ာေး မှာ  ရန့် စာေးအလ ု ်မ ာေး၊  သယ်ယူ ုိ့်ရ ဆာင်ရ ေး၊  ရစ ေးရ ာင်ေး၊  လက ်သမာေး၊   နေ်း   စသ ်တို့် တ င်  

က   န်ေးအပ စ်လု ်ကိုင် ပခင်ေး တို့် ပ စ် ကသ ်။  လု င်န်ေးအမ ာေးစမှု ာ   ာသ ဥတနုှင်  အမ ြိုေး  အစာေးအ လိုက ်  တ က ်

ရပခက ိုက်မှု  အန ်ေးအ  ေးမှ အသင် အတင်  အရ နအ ာေးတ င် ှသိ ်။  လု သ်က ် နငှ ်  ာအ   ်အခ  င် ေး  

အလ ိုက် လ စာအမ ြိုေးမ ြိုေး  ှိ ကသ ်။ 

 ရက  ေး  ာတ င် အလ ု ်လု ်နိင်ုရသာဦေးရ အ သင ်အတင ် ှိ မ   ေး  လူူ့အ  င်ေးအပမစ် အလ ာေးအလ ာရက ာင်ေး  

တစ်  ်ပ စ် သ ်။  မမိြုြို့ ရ ေါ်တ င် သက ်ရမ ေးဝ မ် ေးရက  ာင်ေးသင်တန်ေးအခ  ြိုြို့က ို  ဝန်ရဆာင်မှုရ ေး နိုင်ရသာ လု င်န် ေး  

မ ာေးပ စ်ရသာ အ  ်ခ ြု  ်၊  ဆ  င်အလ ှပ င်၊  ရမာရ်တာ်ဆုိင်ကယ် ပ င်၊  မုိဘိုင်ေး  ုန်ေးပ င်၊  ဝ ်ရလျှ ာ စသ ်  

အသက်ရမ ေးဝမ်ေးရ ကာင်ေးသင် တန်ေးမ ာေး  ှရိသ ာ်လ ်ေး    ာသာေးအမ ာေးစုသ ်  အဆို   သင်တန်ေး မ ာေး နှ င်  

အ ိအရတ ြို့န ်ေး  ေး ကသ ်။  လု င်န်ေးခ င်သ ုေး   ာအ   ်အခ  င်ေး ုိင်ေး တ င်လ ်ေး  အန ်ေးငယ ် နိမ် က  

 ကမ  ေး က ျွမ်ေးက င်မှုအရပခခ  သ ်  အလ ု ်အက ိုင်  ှမိှု  အာေးန ်ေးသ ်။ 

 

(ဃ) သဘောဝပါတ်ဝန််း  င်နှင့်် သယ ဇောတစ    န့််  ွဲ ှု 

 ရက  ေး  ာ ိှ စ  ေးစိုက်ခင်ေးမ ာေးတ င်   က် ုိေးမ ာေးက  ရ ာက်တတ်ပခင်ေး ၊   ုိေးသတရ်ဆေးနင်ှ  ဓ ာ တရုပမ သ  

ဇာသ ုေးစ ွဲမှု မ ာေးပ ာေး ပခ င်ေး တို့် ရ က ာင်  ရပမဆ လွှာအ   ်အရ သ ေး  က  ဆင်ေးလာနိုင်သ ်။  စ န့််  စ် စစ ်ေးစ မ  

ခန့်် ခ ွဲမှုတ င်လ ်ေး   လ  ်စတစ်အိတ်ခ  ၊   ုလငေ်းခ  ၊  ဗူေးခ  မ ာေးကို စနစတ်က မစ န့််  စ် က သပ င်  သဘ ာ ဝ  

 တဝ်န်ေးက င် ဆိုင် ာ အသိ  ာရ ေးလု င်န် ေးမ ာေး ပမ င် တင်ရဆာင်  က်ရ ေးသင် သ ်။ 

 ဤရက  ေး  ာမှာ ရပမပ န့််ရ ေသအ ိင်ုေးတ င် တ  ် ှိ  သ ်။  တစ် ေါ တစ်ရံ ပမစ်ညရလ ံ၍ညရကက ီ်းပ င််းမ ော်း 

ရ ိတတြ်ေါ သ ်။  ညက  ်းရ ော၏ညဘ်းြတ်ဝန််းက င်မ ော  လယ်ယောညပမမ ော်း၊  ပမစ်ည  ောင််းမ ော်းန င ်  သစ်ြင်မ ော်းပ ဖ င ်  

စိမ််းလန််းစိညုပြညန၍ မုိ ်းည ေါင်ပ င််းသဘောဝ ည ဘ်းအနတရောယ်မ ော အလ ွန်န ််းြေါ်းြေါ သ ်။ 

 

(င)   ဘဏ်နင်ှ့်ညင ညက ်းဆ ုင်ရော ဝန်ညဆောင် ှု 

 ရက  ေး  ာမှရတာင်သူမ  ာေးသ ်  ပမန်မာ လယ် ယာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးဘဏ်မှ  ုတ်ရခ ေးရသာ ရခ ေးရင ကို တစ်လ 

အတိုေးနှုန်ေး ၇၀  ပ ာေးတိုေး၊  တစ်ဧက  တစ်သိန်ေးခ ွဲက   ်နှုန်ေးပ င်  အမ ာေးဆ ုေး ဆယဧ်ကအ တ က ်  ရခ ေးယူနိင်ု  

 ကသ ်။   

 

(စ)   ပ ောညရ်း၊   န််း ောညရ်း၊ ညရနှင့််ပတ်ဝန််း  င်သန့််ရှင််းညရ်း 
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 ရက  ေး  ာတ င်စာသင်ရ က  ာင်ေးမ ှိသပ င ် (၄)  ာလ ုခန့် ်ရဝေးရသာ အရ နှာက်စု ကက ေးအ က ်တန်ေး  

ရက  ာင်ေး ခ ွဲတ င် သင်ယူ နိုင်  သ ်။ 

   ာသူ  ာသာေးမ  ာေးအတ က ်  က  နေ်းမာရ ေးဝနရ်ဆာင်မှု က ို (၂) မုိင် န ်အက ွောရ  ိ သရက်ညတောညက  ်းလက ်

ညဆ်းညြ်း န််း တင်ွ သွော်းညရောက ်ကုသနုိင်ကကသ ်။ အရ  ေးရ ေါ်လိုအ ်  က  ုသိမ်မ မိြုြို့နယ်ရဆေးရ ုကက ေး သုိ ့်  

သ ာေးရ ာက ်ကုသနုိင် ကသ ်။ ရသာကသ် ုေးရ အတ က်  ရ ောရ ညိသောက်သုံ်းညရရရ ိညသောညရတွင််းမ ော်းမ ညရ ကို  

ညသောက်သုံ်းကကသပဖင  ် ညသောက်သုံ်းညရသန ်ရ င််းမှုအသင ်အတင ်   ှ ိ သ ်။ တစ်  ာလ ုေးန ေး  ေး ယင်လ ုအိ မ် သ ာ  

ရဆာက်လ ု ်သ ုေးစ ွဲ ကသပ င်  ရ ရ က ာင်  ဆ က ်စ ်ပ စ်  ာေးတ တရ်သာ  ရ ာဂ ပ စ်  ာေး မှုမ ာေး န ်ေး  ေးသ ်။ 

 (ဆ) လူငယန်ှင့်် ယဉ်ည  ်း ှု 

 လူငယမ် ာေးအတ က ် အ နေ်းရပ အနှာေးယူနုိင် မ ်  အရ နအ ာေးသ ေးသန့်် မ ှိရသာ်လ ်ေး  ပခင်ေးဝုိင် ေး  

မ ာေးနငှ ်  ုိက် ရက  ာ်ပခင်ေးက  င်ေးမ ာေး ှိသ ်။ လူငယ်အခ ြိုြို့သ ် အ က ်ရသစာရသာကစ်ာေးမှု  အန ်ေးငယ်  

 ှိ ကရသာ်လ ်ေး  ရက ေး  ာ ိှ လူမှုရ ေးလ ု ်ငန်ေးမ ာေးတ င် တက်ကက စ ာ  ဝင်က ူ  ရဆာင်  က ် ကမ  ေး  ရက  ေး  ာ  

   ြို့မ ိြုေးရ ေးလ ု ်ငန်ေး မ ာေး တ င်လ ်ေး  ူေးရ  င်ေး   ဝင် မှုမ ာေး ှိ သ ်။ လူငယမ် ာေးအသိဉာဏ်    ြို့မ ိြုေးရ ေးအ တ က ်  

အသိ  ာရ ေး ရဟာရ ပ ာ  ွဲမ ာေး ပ ြုလု ရ်  ေး န်လ ်ေး လ ိုအ ်လ က ်ှိ  သ ်။ 

(ဇ) အညမ    အညဆော ်အဦ - လ ််းတ တော်း၊ လျှပ်စစစ်  ််းအော်း၊ သတင််းနှင့်် ဆ ်သ ယ်ညရ်း 

 ရက  ေး  ာတ င်ေး လမ်ေးမှာ  ယခုစာအု ်ရ ေးသာေးခ နိ်တ င် က  န်က စ် လမ်ေးအပ စ ် ရက  ေးလက ်ရေသ   ြို့မ ိြု ေး  

တိုေးတက ်ရ ေးဦေးစ ေးဌာန၏ ၂၀ ၂၀ -၂၀ ၂၁ ဘဏ္ဍာနစှ် ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြု ေးရ ေး န်  ုရင ပ င ်  ရဆ ာင်  က် ရ န မ  ပ စ်   

သ ်။  ို့် အပ င် က  န ်ှိရသာ  ာတ င်ေး လမ်ေး ုိင်ေးမ  ာေးအာေး  ုိလျှ  စစ ်ေးမ ာေးပ င ် ဆက်လက ်ရဆာင်  က်  

ရနမ  ပ စ်ရသာ်လ ်ေး  လမ်ေးဆ ုေးအ ိရဆာင်  က်နိုင်ပခင်ေး မ ှိရ သေး  ။  ရက  ေး  ာတ င် သယ်ယူ ုိ့်ရ ဆာင်ရ ေး  

အတ က် က ုန်ေးလမ်ေးက ိ ု အဓိကအ သ ုေးပ ြု  သ  ်။   

 ရက  ေး  ာသ ် လျှ  ်စစမ် ေး မ  ှရိသေး သပ င ်  ဆိုလာမ ေး က ိုအမ ာေးဆ ုေး  အသ ေုးပ ြု က  သ ်။  ဘ ထ  မ ေး  

နှင ် ရယာငေ်းတို င်မ ေးတုိ့် က ို အသ ုေးပ ြု က   သ  ်။ 

 ရက  ေး  ာတ င် မုိဘိုင်ေး  ုန်ေးဆက ်သ ယ်ရ ေးကို  ရစ ေးက က ်နှင်  အပခာေးလ ူမှုဝန်ရဆာင်မှု လု င်န်ေးမ ာ ေး  

အတ က်  လက ်လှမ်ေးမှ အသ ုေးပ ြုနို င် ကသ ်။  အိမရ် ာင်စုအာေးလ ုေး တိုင်ေးန ေး  ေး လက ်ကိုင် ုန်ေး အသ ေုးပ ြုရန က  

မ  ပ စ်သ ်။  ရက  ေး  ာတ င် အင်တာနက်အ သ ုေးပ ြုနို င်မှု  အသင ်အ တင ်ရက ာင်ေးမ န်မ  ေး အ ပခာေး သတင်ေးအခ က ်  

အလ က ်မ ာေးအတ က ် ခ တိဆ်က်အသ ေုးပ ြု နိုင် သ ်။ 

(စ ) တ ်မင  ်ညအ်း   ််း ှုနှင့််မပ ်သူူ့လ ုခ   ညရ်း 

 ရက  ေး  ာတ င်  ာဇဝ တမ်ှုခင်ေး  ပ  စ်  ာေး မှုန  ်ေး  ေးမ  ေး တ ်မငိမ်ရ အေးခ  မ်ေးမှုရ ကာ င်  က ုန်စ ်က ူေးသန်ေး  

ရ ာငေ်းဝယမ်ှုကို  ရခ ာရမ ြို့ရစသ ်။  ရက  ေး  ာသာေးမ ာေးသ ်  မုိဘိုင်ေးတယ်လ  ု န်ေးဆက ်သ ယ်ရ ေး က ို 
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အသ ေုးပ ြုနို င် ကမ  ေး လိုအ ်ရသာသတင်ေး အ င်ေးအပမစ်မ ာေးအတ က ် လိုအ ်သလိုဆက်သ ယ်သိ ှိနုိင်သ ်။  

ရက  ေး  ာတ င် သဘာဝ ရဘေးအ နတ ာယ် ရလ  ာ   ေးရ ေးအစ အစဉ ်  သ ေးသန့််ရ  ေးဆ ွဲ ာေးပခင်ေးမ ှိ  ။    ာသာေး မ ာေး  

သ ်  ကန်ကကီ်းညထောင ်ပမိ ွေ့နယ်  ွဲစခန်ေး သုိ့်  အ လ  ယ်တက ူ ခ တိဆ်က်နိုင်မ  ေး ရက  ေး  ာတ င်  ာဇဝတ် မှု  

ပ စ်  ာေးပခင်ေးန ်ေး   ေးသ ်။ 

၅။ ဖ  ြို့မဖ  ်းညရ်းအတ  ် အည ော ်ပ ့်မဖစ်ညစ  ့်် အညမ ညနည ောင််း  ော်း၊ အဟန့််အတော်းနှင့်် စ န်ည ေါ်  ှု  ော်း 

( ) ဖ  ြို့မဖ  ်းညရ်းအတ  ် အည ော ်ပ ့်မဖစ်ညစ  ့်် အညမ ညန  ော်း 

 အည နောက်စုကုန််းရက  ေး  ာသ ်    ဝ ဝင်အရနအ ာေးအ  ရပမပ န့် ရ်ေသတ င်တ ် ှိမ  ေး  ကံကုန််း -

ညပမောင််းပမကော်းလမ််းမ တစ်ဆင  ် ကုန််းလမ််းပဖင သ် ာေးလာနို င်  သ ်။ ရပမာင်ေးပမ မမိြုြို့နယ်ဘက ်မှလ ် ေး  

က ုန်ေးလမ်ေးပ င ် လာရ  ာက ်နိင်ု  သ ်။   ာ တ င်ေးလမေ်းမှာယခုစာ အု ရ် ေးသာေး ရနခ နိ်တ င် က  န်က စ်လမေ်း  

မ ာေးအပ စရ်ဆာင်  က် ရနမ  ပ စ်၍  ာသ မရ  ေးသ ာေးလာနိုင်  သ ်။ 

 ရက  ေး  ာတ င်စာသင်ရ က  ာင်ေးမ ှိသပ င ် အရ ပ ခခ   ာရ ေးက ို အရ နှာက ်စုကက ေး အ က ်တန်ေးခ ွဲရက  ာင်ေး  

တို့် တ င် သင်ယူနိုင်   သ ်။ ရက  ေး  ာ တ င် ရ ေး ဆိုင်ငယ်မ ာေး ှိမ   ေး ( ၃)မိုင်ခန့် ်ရဝေးသ  ် ပမင်ေးကဆိ ်ရ ေး၊  

( ၇)ရ က  ာ်ခန့််ရဝေးသ   ် က န်ကက ေးရ ာင ် မမိြုြို့နယ်ရ ေးနှင ်  ုသိ မ်မမိ ြုြို့ရ  ေး မ ာေးသုိ့် သ ာေးရ ာ က ်ဝယ်ယူ  ှနိိုင်မ  ေး  

 စစ ်ေးစ ုလငစ် ာ    ှိနိုင်ရ သ ်။ 

 ညက  ်းရ ောမ ော မဟောဓ ောတအ်ော်းလ ိုင််းန င ်  အန ််းငယ်အလ မ််းညဝ်းကွောပ င််းညကကောင ် လ ြ်စစမီ််းမ ရ  

ရ ိညသ်းသပဖင  ် ဆိုလော မီ်းကိုသော အဓိကအ သ ုေးပ ြု က   သ ်။ ခ က်ပ ြုတ်  စာေးရသာက ် ာတ င်  င်ေးမ ေး နှ င ်  

စ  ေးခ  မ ာေးကိုသာ အဓိ က အသ ေုးပ ြု က  သ ် ။ ဆိုလာအ သ ုေးပ ြု ကသပ င ် ရက  ာင်ေးသူ/ သ ာေးမ ာေး၏ စာ တ်  

ခ နိ်ကို အရ  ာက ်အ   ပ စ်ပခင်ေး၊ အာေးလ  ်ခ နိ်မ ာေးတ င် ဗဟုသု တ   ယ် သုတ၊  သနှင ် သတ င်ေးအ စ ု  

အလ င်အာေး တ ဗ   န် သာေးပ င် မှ  က  ် ရှုနိုင်   သ ်။ ခ ြိုြို့တွဲ ရ သာ အိမရ် ာင်စုမ ာေးတ င်   ရယာငေ်းတိုင် မ ေးမ ာေး၊  

ရ န ဆ မ ေးမ ာေးကို အသ ု ေးပ ြု က သ ်။ 

 လူဦေးရ  အာေးလ  ုေး၏ ၇၆ % မှာ အလ ု ်လ ်ုနိင်ုသ ်  အ  ယ်မ ာ ေးပ စ် ကသ ်။  ညက  ်းရ ောလူထု၏  

က န််းမောညရ်းအ ညပ အ ညနမ ော  ရယဘုယ အာေးပ င် ရကာင်ေးမ န်မ  ေး ညဆ်းဝေါ်းကုသလုိမှုအတွက် (၂)မုိင် န ် ညဝ်းညသော 

သရက်ညတောညက ်းလက်ညဆ်းညြ်း န််းသုိ့်  ကနု််းလမ််းပဖင  ် သ ာေးရ ာ က ်မ  ေး  ရဆေးကုသမှုမ ာ ေး  ခ ယူနိင်ု ကသ ်။  

စိုေး မ်ိ ရသာ ရဆေးဝ ေး က ုသလိုမှုအတ က်  ုသိမ်မ မိြုြို့ရ  ေါ် ှိ  ုဂဂ လိက ရဆေးရ ုမ ာေးသုိ့် သ ာေးရ ာက ်ကုသမှု  

ခ ယူနိင်ု ကသ ်။ 

 ရက  ေး  ာအတ င်ေးအ  ွဲြို့အစ ်ေးအပ စ် ရမတတာအ  ွဲြို့ ှိမ  ေး အ  ွဲြို့၏လု င်န်ေးလ ် တမ်ှု မှာ အသင ်အတင ်  

ရက ာင်ေးမ န် ကရ သ ်။ ပ င်  ုဂဂလိကရင ရခ ေး အ  ွဲြို့မ ာေး၊ အစိုေး ဌာနမ ာေးနှင ်အခ တိအ်ဆက ်   ုိမုိရက ာင်ေးမ န် 
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လာရစ န်  ရမျှာ်လင ်မ  ေး  ိုအရ ာက ်အ   ပ င ် ရက  ေး  ာအတ က ် လယ်ယာလု င်န်ေး လု က် ိုင်ရဆာင်  က်မှုနှင ်  

အပခာေးအရသေးစာေးလု င်န်ေးမ ာေး လု က် ိုင် ရဆာင်  က် န်အရ ာက ်အ   ရကာင်ေးမ ာေး ပ စလ် ာ ရ စရ ေး  

ရမျှာ်လင်   သ ်။  စို က ်  ြိုေးရ ေးဦေးစ ေးဌ ာနမှလ ်ေး  မ  ိ်းညက ောင််းမ  ိ ်းသန ်မ ော်း၊  စိုက်  ြိုေးရ ေးနှင ် တ် သက ်ရသ ာ  

ရခတ်မ န ်ေး  ာရ ေး စနစမ် ာေး လာရ  ာက ် ုိ့်ခ  ရ ေး န်  ရက  ေး  ာမှရတာင်သူ မ ာေး က  ရမျှာ်လင် ရန က သ ်။ 

 သဘာဝအ င်ေးအပမစ်မ ာေးတ င် လယ်ရပမမ ာေးသ ် ရပမပ န့််ပ စ်မ   ေး  ရပမဆ  သဇာ အရ တာအ်သင်  

ရက ာင်ေးမ န်သ ်။  လယ်ယောထွက ်ကုန်မ ော်းကို  ကုန်လမ််းပဖင ်အလယွ်တကူ  သယ်ယူြုိ ည ဆောင်ညရောင််း  နိုင်ပ ြီ်း  

ည ်းက ွက်မ ော  အသင ်အတင ်ညကောင််းမွန်ြေါ သ ်။  စ  ေးက ိုအဓကိ စိုက်  ြိုေး ကမ  ေး တစ်နှ စ် တလ် ုေး ရ  ခ ြို  ှိ  

သပ င ် ရဆာ င်ေးစ  ေး၊ မုိ ေးစ  ေးတုိ့်က ို လ န်စ ာအရ  ာက ်အက ူပ စ်ရစသ ်။ 

 ရက  ေး  ာတ င်  ာဇဝ တမ်ှုခင်ေးပ စ်  ာေး မှုန ်ေး   ေးမ  ေး တ ်မ ငိမ်ရအေး ခ မ်ေးမှုရ ကာ င်  က ုန်စ ်က ူေးသန်ေး  

ရ ာငေ်းဝယမ်ှုကိုရခ ာရမ ြို့ရစသ ်။  ရက  ေး  ာတ င် မုိဘို င်ေး ုန်ေးဆက ် သ ယ်ရ ေးကို  ရစ ေးက က ်နှင်  အပခာေးလ ူမှု  

ဝန်ရဆာင်မှုလု  ်ငန်ေးမ  ာေးအတ က်  လက ်လှမ်ေးမှ အသ ုေးပ ြု နိုင် ကသ ် ။   

 လူမှုရ ေး  ဟိတအသ င်ေးအ  ွဲြို့မ ာေး  အာေးန  ်ေးရသာလ် ်ေး က  န်ေးမာရ ေးနှင  ် အပခာေး လူမှုရ ေးက ိစစ  

အဝဝတ င် ညက  ်းရ ောရ ိလူငယ်မ ော်းမ  လိုအြ် သလို က ူ  ရဆာင်  က်မှုမ ာေး ှိ  သ ်။  

 

( ) အဟန့််အတော်းနှင့်် စ န်ည ေါ် ှု 

 ရက  ေး  ာအရနအ ာေးအ  ရယဘုယ အာေးပ င  ် အဟန့််အ တာေးစိန်ရခေါ်မှုမ ာေးအပ စ်   ာခ င်ေးဆက ်  

လမ်ေးမ ာေး ပ  န်လ ်တိေုးခ ွဲြို့ပ ြုပ င်  ရဆာ င်   က် န်လိုအ ်ပခငေ်း ၊ သန့် ် ှင်ေးရသာရသာက် သ ုေးရ  လ ုရလ ာက ်စ ာ 

မ  ှိပခင်ေး၊ လျှ  ်စစမ် ေးမ   ှိပခင်ေး နှင ် က  နေ်းမာရ  ေးအသိ  ာ  အာေးန ်ေးပခင်ေးတုိ့်မှာ အဓိကပ စ်  သ ်။  

 စိုက်ြ  ိ်းညရ်းအ တကွ်  မ  ိ်းညက ောင််းမ  ိ်းသန ်မ ော ်းပဖင ်  မစိုက်ြ  ိ်းနို င်ပ င််း၊  သီ်းန ြုိံ်းမ ော်းမ  ော်း၊ ညရောဂေါမ ော်း  

က ညရောက်မှု အနတရောယ်ရင်ဆုိင်ရညလ ရ ိပြီ်း၊  ညရကက ီ်းညရလ ံမှုတုိ မ ော  လယ်ယောစိုက်ြ  ိ်းညရ်းအ တကွ်  အဟန  ် 

အတော်းန င ် စိနည် ေါ်မှု တစ် ုအပဖစ် တ ်ရ ိညနြေါသ ်။ 

၆။ ပန််းတ ုင်နှင့််  ဟောဗ ြူဟော 

( ) ဖ  ြို့မဖ  ်းညရ်းပန််းတ ုင် 

 ရက  ေးလက ်ရေသ   ြို့မ ိြုေးတိုေးတက ်ရ ေးဦေးစ ေးဌာနမအှ  ွဲြို့နှင်  တို င် င်   ိနိှုင်ေးမ  ေးလာမ ်  င ေးနစှ်တ ာ  

က ာလအ တ က ်   ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေး နေ်း တိုင်မ  ာေးက ို  ရအ ာက ်  အတိင်ုေး  ခ မှတ် ာေး  သ ် ။ 
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 က .၁ ) က ျွန်ု ်တုိ့်ရက  ေး  ာလူ ုသ ်  လမ််းြန််းဆက်သွယ်ညရ်းြုိမုိညကောင််းမွန်လောညအောင် တုိ်း  ဲွေ့ 

ဖန်တီ်းပ င််းမ တစ်ဆင ်  ညက ်းရ ောအညပ  ံအညဆောက်အဦမ ော်းကုိ တုိ်းတက်ညကောင််းမွန်ညအောင် 

ညဆောင်ရ က်ပ င််းပဖင ် လူမှုစီ်းြွော်းဘဝကုိ တုိ်းတက်ရရ ိညစမ ်။ 

 က .၂) ကျွန်ြ်ုတုိ ည က ်းရ ောလထူုသ ်  သန ်ရ င််းညသောညသောက်သုံ်းညရရရ ိညရ်းန င  ် မီ်းရရ ညိရ်း ညဆော င်  

ရ က်ပ င််းမ တစ်ဆင ်ညက ်းရ ောအညပ  ံအညဆောက်အဦမ ော်းကုိ တုိ်းတက်ညကောင််းမွန်ညအောင် 

ညဆောင်ရ က်ပ င််းပဖင ် လူမှုစီ်းြွော်းဘဝကုိ အ ွင ် အည ရ်းရရ ိညစမ ်။ 

 က .၃) က ျွန် ်ုတုိ့်  ာလ ူ ုသ ်  စိုက်ြ  ိ်းညရ်းလုြ်ငန််းမ ော်းြုိမုိညကောင််း မွ န်လောညအ ောင်  ြူ်းညြေါင််း  

ညဆောင်ရ က်ပ င််းမှတဆင ် ရက  ေး  ာအရပခခ အရ ဆာက်အဦ မ ာေးကို တိုေးတက ်ရက ာင်ေးမ န်  

ရအ ာင် ရဆာင်  က်ပခငေ်းပ င ် လူမှုစ ေး   ာေးဘဝ က ို တိုေးတက ်  ှိ ရစမ ်။ 

 က .၄) က ျွန် ်ုတုိ့်  ာလ ူ ုသ ်  က န််းမောညရ်းညစောင ည်ရ ောက ်မှုမ ော်း ြုိမုိညကော င််းမွန်လောညအောင် ြူ်းညြေါင််း  

ညဆောင်ရ က်ပ င််းမှတဆင ် ရက  ေး  ာအရပခခ အရ ဆာက်အဦ မ ာေးကို တိုေးတက ်ရက ာင်ေးမ န်  

ရအ ာင် ရဆာင်  က်ပခငေ်းပ င ် လူမှုစ ေး   ာေးဘဝ က ို တုိေးတက ်  ှိ ရစမ ်။ 

 

( ) အည ောင်အ  ်ညဖော်န ််းဗ ြူဟော 

 က ျွန် ်ုတုိ့်သ ်  အ က ်တ င်ရ ာ်ပ  ာေးရ သာ  ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေး ရ ေး န်ေးတုိင်မ  ာေးကို  ရ ာက ် ှိ န်  

ရအ ာက ်  အရက ာင်အ  ်ရ ာ်မှုမ ာေးကို  ရဆာင်  က်သ ာေး ကမ ်  - 

 ခ.၁ ) ရက  ေး  ာတ င် လမ််းြန််းဆက်သွယ်ညရ်း ြုိမုိအဆင်ညပြည  ောညမွွေ့ည စရန်  ညက  ်းရ ော  င််းဆက်  

လမ််းမ ော်း တို်း  ွဲေ့ည ဆောင်ရ က်ပ င််းကို  သက်ဆုိင်ရောဌောနမ ော်း န င ်    တိဆ်က်ညဆော င်ရ က်  

သွော်းမ ်။ 

 ခ.၂) က  နေ်းမာရ ေးဆိင်ု ာ အရ  ာက ်အ   မ ာေးပ စ်သ  ် အသိ  ာရ ေးရဟာရပ ာ  ွဲမ ာေး၊  က  နေ်းမာ  

ရ ေးအ ရဆာက်အ ဦမ ာေး  ှိ လာရ အာင် သက ်ဆုိင် ာဌာနမ ာေးနငှ ်  ခ တိဆ်က်  ရဆာင်  က်  

သ ာေးမ ်။ 

ခ . ၃) စိုက်  ြိုေးရ ေးအ တ က ် မ ြိုေးရက ာင်ေးမ ြိုေးသန့် ်မ ာ ေး  ှိရ ေး စိုက်  ြိုေးရ ေးဦေးစ ေးဌ ာနနှင ် ခ တိဆ် က ်  

ရဆာင်  က်သ ာေးမ ်။ 

ခ.၄) သန့် ် ှင်ေးရသာရသာက် သ ုေးရ နှင ် လျှ  ်စစမ် ေး အတ က် ရက  ေးလကရ်ေသ   ြို့ မ ိြုေး တိုေးတက ် ရ ေး  

ဦေးစ ေးဌာန ၊ လျှ  ်စစဓ်ာတ်အာေးပ န့် ်ပ ြူေးရ ေးလု ်ငန်ေးတုိ့် နှင ် ခ တိဆ် က ် ရဆာင်   က ်သ ာေး  မ ်။ 
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၇။ ည  ်းရ ောဖ  ြို့မဖ  ်းတ ု်းတ ် ှု  စစရပ်  ော်းနှင့်် ဗဟ ုအဆင့်် ူဝါေ  ော်းအက ော်း အစ အစဉ်  ညသော 

   တဆ် ် ှု  ော်း 

 အစိုေး ၏မူဝ ေနှင  ် လု င်န်ေးအစ အစဉ ်တုိ့်က ို   င်ေးနှ ေးက ျွမ်ေးဝင်မ  ေးရသာ  အစိုေး ဌာနဆိင်ု ာမ ာေးနှ င ်  

ရက  ေးလက ်ရေသ   ြို့မ ိြုေးတိုေးတက ် ရ ေးဦေးစ ေးဌ ာန၏  န ်ေး  ာအ ကက  ရ ေးအ  ွဲြို့တို့်၏  အကက  ပ ြုခ က်အ  ပ ြုစု  

ရ ာပ်  ာေး  သ ်။  ဤအ  ွဲြို့အ စ ်ေးမ ာေးအရနပ င်  နိုင် င ရတာအ် ဆင ်မှ သ ်  ရေသဆို င် ာအဆင ်၊   ို မှ  

တစ်ဆင်  က ျွန် ်ုတုိ့်ရ က  ေး  ာအဆင်  ိ      ုိေးမှုရ ေးနိုင် မ ်  အစိုေး ဌာနမ ာေးနှင်  အ  ွဲြို့အ စ ်ေးမ ာေးကို   ှာရ   

ရ ာ ်ုတ်ရ ေးနိုင် က  မ ်။ 

( ) ည  ်းရ ောဖ  ြို့မဖ  ်းညရ်းရ ် နှ််း   ်ညရ်းဆ ွဲမ င််းနှင့်် ပ ု ှန်စ စစမ် င််း 

 ဤရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေး  အစ အစဉ ်လု ်ငန်ေးအာေး  န ်ေး  ာအ ရ ာက ်အ   မ ာေး      ုိေးရ ေးမှုသ  ်  

အလ  န်အရ ေး    သ ်။  အနှာဂ တ်တ င် လ ်ေး  ရ  ှ ်တ တ်  မ  ်အရ  ာက ်အ   မ ာေးကို  နိုင်င ရတ ာ်  

အစိုေး   မှ  ှမိ ်ဟုရမျှာ်လင်   သ ်။  က ျွန် ်ုတို့် ရက  ေး  ာသာေးမ ာေးက ိုယတ်ိုင်  အာေး ုတ်လု ်ကိုင်   ှိခွဲ မှု  

မ ာေးကို  ပ န်လ ်စိစစပ်ခင်ေး၊ ရနှာက ်ဆ ုေးအတ ်ပ ြု ာေးသ  ်    ြို့မ ိ ြု ေးရ ေးအ စ အစဉ ်မ ာေးကိလု ်ေး  သတမှ် တ်  

က ာလအ တိုင်ေး    ုမှန်စိစစသ် ာေးနိင်ု   မ ်။  အရ  ေးကက ေးသ ် အခ က်မာှ  ဦေးစာေးရ ေးစ မ ခ က်မ ာေးနှင်  ဘတဂ်  တ်  

 မာဏ  ဝင် သ ်  နှစ်  တလ် ်   ြို့မ ိြုေးရ ေးစ မ ခ က်ပ င်ဆင် န်ပ  စ်သ ်။ 

( ) ကကျ ျေးရ ွာချ င်ျေးဆက်လမ်ျေးမျ ွာျေး  အဆင ်မ မြှင မ် ြြုမ ြ င်မခင်ျေး 

 အည နောက်စုကုန််း-အညနောက်စုကကီ်းရ ော  င််းဆက်လမ််းန င ်  အည နောက်စုကုန််း-ညရွှေညြေါ်ကုန််းဆက်လမ််း  

မ ော်းမ ော ဂ ဝလံမ််းပဖစ်ည သော်လ ််း  လမ််းမ ော်းမ ောက ဉ််းညပမောင််းပ င််း၊  အ   ိွေ့လ မ််းြုိင််းမ  ော်းမ ော  ြ က်စီ်းညနပ င််းမ ော ်း  

ရ ိသပဖင ်  ပြ ပ ြင် တ ်ညဆောက်မှုမ ော်းပြ လုြ်ရ န်  ညက  ်းလက်လမ််းဖံွွေ့ပဖိ ်း ညရ်းဦ်းစီ်းဌောန၊  ညက  ်းလက်ညဒသဖံွွေ့ပဖိ ်း  

တို်းတက်ညရ်းဦ်းစီ်းဌောနမ ော်းန င ်    တိ် ဆ က်ညဆောင်ရ က်သွော်းြေါ မ ်။  ညနောငလ်ောမ  ်န စ်မ ော်းတွင်လ ််း  

လိုအြ်သလို  ပြ ပြင် ထိန််းသိမ််းမှု မ ော်းကို  သက်ဆုိင်ရောန င ်ညက ်း ရ ောမ ြူ်းညြေါ င််းကော  ဆက်လက ်ညဆောင်ရ က်  

သွော်းြေါ မ ်။  ညက  ်းရ ောဖံွွေ့ပဖိ ်းညရ်းညက ော်မတမီ လ ််း  လိုအြ်သလိုြူ်းညြေါင််းညဆောင်ရ က်ြ ေါမ ်။ 

(ဂ) သန့််ရှင််းညသောညသော ်သ ု်းညရနှင့််   ်းလင််းညရ်းညဆောင်ရ  ်မ င််း 

 ရက  ေး  ာတ င် သန့် ် ှင်ေး ရသာရသာက ်သ ုေးရ  လ ုရလ ာက ်စ ာ  ှိရ ေးအတ က် စက်ရ တ င်ေး တေူးရ ာ ်န်  

ရက  ေးလက ်ရေသ   ြို့မ ိြုေးတိုေးတက ်ရ ေးဦေးစ ေးဌာနနှင ် ခ တိ် ဆက်သ ာေး   မ ်။  ရက  ေး  ာ ိှရက ာငေ်းသာေး/သူမ  ာေး  

အတ က် အရ  ာကအ်   ပ စ်ရစရ ေးနှင ်   ာ တ င်ေး ှစိ ေး  ာေးရ ေး၊ လူမှုရ ေးလ ု ်ငန်ေးမ ာေးအပ  င် အပခာေးက ုန် ုတ် 

လု င်န်ေးမ ာေး    ရဆာ င်  က်နိုင် န် မဟာဓ ာတအ်ာေးလ ိုင်ေး လျှ  ်စစမ် ေး  ှရိအ ာင်ရဆာ င်  က် န် မမိြုြို့နယ်  

လျှ  ်စစဓ်ာတ်အာေးပ န့် ်ပ  ြူေးရ ေးလု ်ငန်ေးနှ င ် ခ တိဆ်က်ရဆာင်  က်  မ ်။ 

(ဃ) ကျန်ျေးမွာကရျေးအက ွာက်အြ  မျွာျေးရရ ှိကအွာင် ကဆွာင်ရ က်မခင်ျေး 
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 ညက ်းရ ောရ ိပြ ်သူမ ော်းအတွက် က န််းမောညရ်းအညထောက်အြံ မ ော်းအပဖစ် အသိြ ောညြ်း ညဟောညပြောြဲွ 

မ ော်းန င ် ညက ်းရ ောတွင််းက န််းမောညရ်းဝန်ညဆောင်မှုမ ော်း အလွယ်တကူရရ ိရန်၊ ညက ်းလက်ညဆ်းညြ်း န််းရရ ိရန် 

သက်ဆုိင်ရောက န််းမောညရ်းဦ်းစီ်းဌောနန င ်    တ်ိဆက်ညဆောင်ရ က်သွော်းြေါမ ်။ 

(င) စှိိုက်ြျ ှိြုျေးကရျေးလိုြ်ငန်ျေးမျွာျေး တှိိုျေးမမြှ င ်နှိိုင်ကရျေးကဆွာင်ရ က်မခင်ျေး 

 စုိက်ြ  ိ်းညရ်းလုြ်ငန််းမ ော်းတုိ်းပမြှင ်နုိင်ညရ်းအတွက် မ  ိ်းညကောင််းမ  ိ်းသန ် မ ော်း၊ စုိက်ြ  ိ်းညရ်းန ််းြ ောမ ော်း 

ရရ ိညအောင် သက်ဆုိင်ရောဌောနပဖစ်သ   ်စုိက်ြ  ိ်းညရ်းဦ်းစီ်းဌောနန င  ်  တ်ိဆက်ညဆောင်ရ က်သွော်းြေါမ ်။  

၈။ စ     န််း၊ စ      ်  ော်းနှင့်် အည ောင်အ  ည်ဖော်ညဆောင်ရ  ် ှု အ   န် ောလ 

ဗ ြူဟာဆိုသ ်မှာ ခ မှ တ ်ာေးရသာ  န်ေးတိုင် မ ာေးက ို ရ ာက ် ှိ န်  အရက ာင်  ်ရ ာ်မ  ် န ်ေးလမ်ေး 

ပ စ်သ ်။ န ်ေးလမ်ေးဆိုသ ်မှာ မ ်သ  ် စ မ ခ က ်မ ာေးက ို  မ ် သုိ့်အရက ာင်  ်ရ ာ်မ ်  ဆိုသ  ်သရဘာ 

 င်ပ စ် သ ်။  ို့်ရ ကာင်  စ မ ခ က ်မ ာေးသ ်   ခ မှတ် ာေးရသာ  န်ေးတိုင်မ ာေးက ိုရ ာက ် ှိ န်  င ေးနှစတ်ာစ မ  

ခ က ်ကာလအတ င်ေး  ဝင်မ ်     ြို့မ ိ ြုေးရ ေးလု င်န်ေးအရက ာင်အ  ်ရ ာ်မှုဆုိင် ာ အဓကိရသာ ခ ကမ် ာေး 

ပ စ်သ ်။ 

 

( ) နှစပ်တလ် ်ည  ်းရ ောဖ  ြို့မဖ  ်းညရ်းအစ အစဉ် 

ရက  ေး  ာလူ ုက င ေးနှစတ်ာအတ က ်  စ မ က ိန်ေးရ ေးဆ ွဲစဉ ်အခ နိက် ဦေးစာေးရ ေးအစ အစဉ ်ခ ခွဲ ရသာ 

စ မ ကိန်ေးမ ာေးသ ်  င ေးနှစတ်ာလ ုေးအတ က ်  မ  ေးပ  ် စ မု  ဟုမဆို နိုင်   ။ ဦေးစာေးရ ေးစ မ ကိန် ေးအခ ြိုြို့က ို ရ ှြို့ ုိင်ေး 

နှစမ် ာေးတ င် ရဆာင်   က်ရနစဉ ် ရနှာက ် ်ဉ ေးစာေးရ ေးစ မ ကိန်ေးအသစ်မ ာေးရ ေါ်လာ  မ ်။   ုမှန်အာေးပ င်  

စနစ်တက  ရ ေးဆ ွဲ ာေးရသာ ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးအစ အစဉ ်  မူရဘာင်သ ်  သဘာဝရဘေးအနတ ာယ် 

ဆိုေးဆိုေးဝ ေးဝ ေးမက    က ရပ ာင်ေးလွဲမှုသိ သိသာသာမ ှိနိုင်  ွဲ ရနှာက ်တုိေးဦေးစာေးရ ေးစ မ ကိန်ေး လု င်န်ေးအခ ြိုြို့ က ို 

နှစ ်တလ် ်ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးအစ အစဉ ်တ င်   ် သ င်ေးပခင်ေးအာေးပ  င်  အစဉ ်သပ င်  င ေးနှစ် တာ စ မ ခ က ်တစ်ခု  

အသင် အရနအ ာေးတ င်  ှိရန  မ ် ။ 

( )  ဏ္ဍနင်ှ့် ရင််းနှ ်းမ ြှပ်နှ  ှုအ    ်းအစော်း  ု အညမ   ၍ စ      ်  ု အုပစ်ု  ွဲမ ော်းမ င််း 

စ မ ကိန်ေးမ ာေးက ို မ ် သ ် ဝန်ကက ေးဌာန၊ ဦေးစ ေးဌာနနှင်  သက ်ဆုိင် သ ်ဟု  လု င်န်ေးကဏ္ဍဆိုင် ာ 

အ ခ ွဲပခာေးပခင်ေး (Functional classification) နှင်  စ ေး  ာေးရ ေးအက  ြိုေးပ စ်   န်ေးမှုနှင်  အက  ြိုေးသက ်ရ ာက ်မှုဆုိင် ာ  

 င်ေးနှ ေးပမ  ်နှ မှုကိုအရ ပခခ ၍  အု စ်ုသတမှ် တပ်ခ င်ေး  (Econ omic cl assif ication)  ဟူ၍ နှစမ် ြိုေး   ှိသ ်။ 
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လု င်န်ေးကဏ္ဍက ို အရ ပခခ ၍  စ မ ကိန်ေးအု စ်ုသတမှ် တပ်ခင်ေး  (Fu nct ional cl assifica t ion)  −  

ဝန်ကက ေးဌာနမ ာေး၊  ဦေးစ ေးဌာနမ ာေးက  ယင်ေးတုိ့်၏ လု င်န်ေးတ ာဝန်မ ာေးအလိုက ်  ရ ာ ်ုတ် ာေးရသာ  

လု င်န်ေးကဏ္ဍအ ိုင်ေး အပခာေးမ ာေးကို  သိ ှိရစနိုင်သ ်။  

 င်ေးနှ ေးပမ  ်နှ မှုအမ ြိုေးအစာေးက ိုအရပခခ ၍  စ မ က ိန်ေးအု ်စုသတမှ်တ်ပ ခငေ်း  (Econ omic cl assification)  တ င်  

• သာမန်အသ ုေးစ ိ တ် 

• ရင လ ုေးရင  င်ေးအသ ုေးစ  ိတ်၊   

• စ မ်ေးရဆာင်  ်ပမ င် တ င်ရ ေးအသ ေုးစ ိတ် 

• လူသာေးခ င်ေးစာနှာမှု ဆို င် ာ  အရ  ာက ်အ   တို့်    ဝင် သ ်။ 

(ဂ) ဦ်းစော်းညပ်းစ      ်  ော်း 

စ မ ခ က်မ ာေးအလိုက ် ဦေးစာေးရ ေးအစ အစဉ ်မ ာေးကို  ဇယာေးပ င် ရ ာ်ပ  ာေး  သ ်။  ရက  ေး  ာ လူ ုသ ် 

နှစသ်က ် ာအမတှရ် ေး အဆင် ခ ွဲပခငေ်းစနစပ် င်    ာလ ုေးကျွတ်အစ ်ေးအရ ဝေးတ င် စ မ ခ က် မ ာေး  

ဦေးစာေးရ ေးအစ အစဉ ်ကိ ု ရ ာ ်ုတ် ာေး  သ ်။  တခ ြိုြို့စ မ ခ က်မ ာေးကို  ရ ေးဆ ွဲ ာတ င် မမိြုြို့နယ် အဆင်  

ဌာနဆိင်ု ာအ  ွဲြို့ အစ ်ေးမ ာေးနှင်  အပခာေးရ အဂ င်စ မ ာေး   မှ န ်ေး  ာအ က ူအ  မ ာေး  ှ ိန်  

လ ်ေးလိုအ  ် သ ်။  ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးအစ ်ေးအရဝေးတ င် သရဘာတသူတ် မှတ်  ာေးရသာ ဦေးစာေးရ ေး 

စ မ ခ က ်လု ်ငန်ေးမ ာေးမှ ာ ရအ ာက ်  အတိုင်ေး ပ စ်  သ ်။  
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ဧရောဝတ တ ငု််းညေသက  ်း၊  န်က  ်းည ောင့််မ   ြို့နယ်၊ သ ကမြ ကွင်ျေးည  ်းရ ော၊ ဦ်းစော်းညပ်းစ      ်  ော်း 

 ဏ္ဍ/ 

 ဏ္ဍ  ွဲ 
စ       ်

ရ တှ် 

ညပါင််း 

ဦ်းစော်းညပ်း 

အဆင့်် 
ညဖော်မပ   ်  ှတ်   ် 

သယ်ယူပ ု့်ညဆောင်ညရ်းဆ ုင်ရော အညဆော ်အဦနှင့်် ဝန်ညဆောင် ှု  

 

၁၊ ၊  လမ်ေး န်ေးဆက ်သ ယ်သ ယရ် ေး  

 ုိမုိတိုေးတက ် ရက ာ င်ေးမ န်ရအာင်  

ရဆာင်  က်ပခငေ်း 

၁၀ ၀ ၁ 
- ရက  ေး  ာတ င်ေးလမ်ေးမ ာေး အာေး အဆင ်ပမ င ်တ င်ရ ေး န်၊ 

 

ရက  ေးလက ် 

ဦေးစ ေး 

လူသွာျေးန င ်အဖွ ွဲ့အစည် ျေးဖွ ွဲ့ဖဖှိ ြုျေး တှိိုျေးတက်ကရျေး 

 
၂။ သန ်ရ င််းညသော ညသောက်သုံ်းညရ  

လံုညလောက်စွောမရရ ိပ င််း 
၇၀ ၃ - စက်ညရတွင််းတူ်းညဖေ်ာညြ်းရန်၊ 

ရက  ေးလက ် 

ဦေးစ ေး 

လျှ ြ်စစစ်ွမ်ျေးအွာျေး 

 ၃။ လ ြ်စစမီ််းမရရ ိပ င််း ၉၀ ၂ - လ ြ်စစ်မီ်းသွယ်တန််းညြ်းရန် 

လ ြ်စစ ်

ဓောတ်အော်း 

ပဖန ်ပဖ ်းညရ်း 

လုြင်န််း 
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(ဃ) အည ောင်အ  ်ညဖော်  ့်် အ   န် ောလ 

ရအ ာက ်  ဇယာေးတ င်  လု င်န်ေးစတ င် န်၊ မ  ေးဆ ုေး န ် ခန့်် မှန်ေး ရ ာပ်  ာေးသ ်  ဦေး စာေးရ ေး  

စ မ ခ က်မ ာေး၏ အခ  နိ်ဇယာေးက ို  ရ ာပ်  ာေး  သ ်။ ဤအစ အစဉ ်ကို  နှစအ်လိုက ် လိအု ်သလိုပ   ်  

စ က်ပ င်ဆင်မ   ေး နှစ ် တလ် ်ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေး  စ မ ခ က်ရ ေးဆ ွဲ ာတ င်လ ်ေး    ် သ င်ေးရ ေးမ ်။ 

 

စ       ်
အ 

ဆင့်် 
၂၀၁၈ ၂၀၁၉ ၂၀၂၀ ၂၀၂၁ ၂၀၂၂ 

၁ ။   ာတ င်ေးလမ်ေး အဆင ပ်မ င ် တင် န် ၁ ⎯⎯    
 

၂။ လျှ  ်စစမ် ေးသ ယ်တ န်ေး န် ၂  ⎯⎯   
 

၃။ စက်ညရတွင််းတူ်းညဖော်ညြ်းရန် ၃   ⎯⎯  
 

၉။ ဘတဂ် တန်ှင့််ညင ညက ်းဆ ုင်ရောအစ အစဉ် 

ရအ ာက ်  ဇယာေးတ င်  ရ ာပ်  ာေးရသာစ မ ခ က ်အလိုက ် ဘတဂ် က ်မာဏမ  ာေးသ ်    ်ညွှန် ေး 

နမူနှာ (indicative) အပ စ ် က ိုေးက ာေး န်သာပ စ်  သ ်။ အမှန်တကယ်လိုအ ်ရသာ ဘတဂ် က ် မာဏ 

တ က ်ခ က ်နိင်ု န် အရသေးစိတ်ဆက ်လက ်၍ ရဆာင်  က် မ ်ပ စ်  သ ်။ ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးရက ာ်မတ  

သ ် အခ ြိုြို့စ မ ခ က ်မ ာေးက ိုရ ေးဆ ွဲ ာတ င်  မမိြုြို့နယ်အဆင် ဌာနဆိုင် ာအ  ွဲြို့မ ာေးအစ ်ေးမ ာေးနှ င်  ဝန်ရဆာင်  

မှုရ ေးသ ်  လု ် ငန်ေး ှ င်မ ာေး  မ ှ ဘတဂ် တ် အ  အဝင် စ မ ခ  က ်ပ ြုစုရ ေးဆ ွဲရ ေး အက ူအ  မ ာေး  ှိ န်  

လ ်ေးလိုအ ်  သ ်။  ရ ာပ်  ာေးရ သာ    ်ညွှန်ေးဘတ်ဂ က ် မ ာဏတ င် ရက  ေး  ာလူ ု၏ ရင သာေး  

မဟုတ်ရသာ    ် ဝ င်မှုမ ာေးကို    ် သ င်ေး ရ ာပ်  ာေးပခင်ေးမ ှိ  ။  (ရင သာေးမဟုတ်ရ သ ာ    ် ဝင်မှု၊  

ဥ မာ လု အ်ာေး၊  သွဲ၊  ရက  ာက်၊   စစ ်ေးကိ ိယာ၊  အခ  နိ် စသ ် ) 

စ      ်ဘတ်ဂ တ် 

စဉ် စ      ် 
ရန်ပ ုညင  

(သ န််း) 

ရင််းနှ ်းမ ြှပ်နှ  ှုအရအုပ်စုသတ် ှတ်မ င််း(  ပ)် 

သော န်

အသ ု်း 

စရ တ ်

ညင လ ု်းညင ရင််း 

အသ ု်းစရ တ ် လသူော်း  င််း

စောနော ှု 

ဆ ုင်ရော 

ည ော ်ပ ့် ှု 

ညင လ ု်း

ညင ရင််းအ

သ ု်းစရ တ ်

စ  ််းညဆောင်

ရ ်မ ြှင့်် 

တင်ညရ်း 
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၁ ရ ောတွင််းလမ််းအဆင ်ပ မြှ င ်တင်ရန် 
 

    

စဉ် စ      ် 
ရန်ပ ုညင  

(သ န််း) 

ရင််းနှ ်းမ ြှပ်နှ  ှုအရအုပ်စုသတ် ှတ်မ င််း(  ပ)် 

သော န်

အသ ု်း 

စရ တ ်

ညင လ ု်းညင ရင််း 

အသ ု်းစရ တ ် လသူော်း  င််း

စောနော ှု 

ဆ ုင်ရော 

ည ော ်ပ ့် ှု 

ညင လ ု်း

ညင ရင််းအ

သ ု်းစရ တ ်

စ  ််းညဆောင်

ရ ်မ ြှင့်် 

တင်ညရ်း 

၂ လျှ  ်စစမ် ေးသ ယ်တန်ေး န် 
 

    

၃ စက်ညရတွင််းတူ်းညဖော်ရ န်      

၁၀။ ည  ်းရ ောဖ  ြို့မဖ  ်းညရ်းလုပ်ငန််း  ော်းအည ောင်အ  ်ညဖော်  ့်် န ််းလ ််းနှင့်် အစ အစဉ်  ော်း 

ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးအစ အစဉ ်ကို  ရက  ေး  ာလ ူု က ဦေးရဆာင်အရက ာင်  ်ရ ာ်မ ်ပ စ်သပ  င ်  

လု င်န်ေးရအာင်ပမင်ရ ေးနှင  ်   ်မှန်ေးခ က ်မ ာေး သုိ့်  ရ ာက ် ှိရ ေးမှာ ရက  ေး  ာတ င်တာဝန် ှိ   သ ် ။ 

( ) ည  ်းရ ောဖ  ြို့မဖ  ်းညရ်းည ော် တ ၏ အ န််း ဏ္ဍ 

ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေး  အစ အစဉ ်တ င်  ဝင်ရ သာ  စ မ ကိန်ေးလု ်င န်ေးမ ာေးကို  အ ိရ ာက ်ဆ ု ေး  

အရ က ာင်အ  ်ရ ာ ်န်တာဝန်မှာ  က ျွန်ု  ်တုိ့်ရ က  ေး  ာလူ ု၏ တာဝန်ပ စ်   သ ်။  က ျွန်ု  ် တို ့်  

ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးရက ာ်မတ သ ်  ရ  င်ေးစ ်   ိနိှုင်ေးရ ေးနှင်  စ မ ခန့်် ခ ွဲရ ေးတာဝန်ကိုအဓိကယူ  မ ် ။  

အ  ွဲြို့အ စ ်ေးအသ ေးသ ေး၊  ရက ာ်မတ အသ ေးသ ေးအ ာေး  တာဝန်မ ာေးခ ွဲရဝအ  ်နှင်ေး၍  သက ်ဆုိင် ာစ မ ကိန်ေး  မ ာ ေး  

ရဆာင်  က်နိုင် န်ဦေးရဆာင်  မ ်။  ဥ မာ - မိဘဆ ာအသင်ေး သ  ်  ရက  ေး  ာအ က ်တန်ေး ရက  ာင်ေး ၏  

  ာရ ေး အ  ်အရသ ေး ရက ာင်ေးမ န်တုိေးတက ် န် တာဝန်ယူရဆာင်  က်ရစ၍ လယ်သမာေး အ  ွဲြို့က 

ရက  ေး  ာလယ်ယာ ကနု် ုတ်လမေ်းအဆင် ပမ င် ပခင်ေးလု ်ငန်ေးကို  တ ာဝန်ယ ူ ရဆာင်  က်ရစပခငေ်း  ပ စ်    

သ ်။ 

( ) ဖ  ြို့မဖ  ်းညရ်း  တ်ဖ ်အဖ ွဲြို့အစ ််း 

က ျွန်ု ်တုိ့်ရက  ေး  ာရကာ်မတ အ  ွဲြို့မ ာေးက    ြို့မ ိ ြုေးရ ေးစ မ ကိန်ေးမ ာေး အရက ာင်အ  ်ရ ာ် ာတ င်  

ဦေးရဆာင်စ မ ခန့််ခ  ွဲမှု တာဝန်ယူရဆာင်  က် ရသာလ် ်ေး  အပခာေးရသာ     ြို့မ ိ ြုေးရ ေးမတိ ် က ်အ  ွဲြို့မ ာေး က ို  

လ ်ေး  ှာရ  ဆက ်သ ယ် ူေးရ  င်ေး န်လို  မ  ်။  က ျွန် ်ုတုိ့်  က ိုယတ်ိုင်မတ တန်ိုင်ရ သာ အက ူအ  မ ာေး  
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 ယူရဆာင်  က် န်ပ စ်  သ ်။  ဥ မာ -  မိဘဆ ာအသင်ေးသ  ်    ာရ ေးသင် ကာေးမှု အ  ်  

အရ သ ေးတိုေးတက ်ရ ေးရဆာင်  က် န်  မမိြုြို့နယ်   ာရ ေးဌာနနှင်  ခ တိဆ်က ်  ိနိှုင်ေးရဆာင်   က်    မ ်။ 

လယ်သမာေးအ  ွဲြို့အ စ ်ေးကလ  ်ေး  လယ်ယာက ုန် ုတ်လု ်ငန်ေး  အရ  ာက ်အက ူပ ြုလမ်ေး အဆင် ပ မ င်  

တင် န ် ရက  ေးလက ်ရေသ   ြို့မ ိြုေးတိုေး တ က ်ရ ေးဦေးစ ေးဌာန ၊  ရက  ေးလက ်လမေ်း   ြို့မ ိြုေး ရ ေး ဦေးစ ေးဌာနနှင်  

ဆက်သ ယ်၍ အင်ဂ င် န ယာေ ဇိုင်ေး  ုစ နှ င်  တ က ်ခ က်မှုဆုိင် ာ အကအူ  မ ာေး ယ ူ  မ ် ။ 

(ဂ)  န် ရ ု ်နှင့်် ဝန်ညဆောင် ှုညပ်းသ ့်် အဖ ွဲြို့အစ ််း  ော်း 

 စ မ ကိန်ေးလု ်ငန်ေးမ ာေး ၏  အရ သေးစိတ် လု င်န်ေးအမ ြိုေးအစာေးရ  ာ်ပ  ခ က်တ င် တ င်ေ ရ ခေါ် ယူ  

ရဆာင်  က် မ ် ကိစစမ ာေးကိုလ ်ေးရတ ြို့   မ ်။  ဤလု င်န်ေးအ မ ြိုေးအစာေးမ ာေးအတ က်  ရအ ာက ်   

အ  ွဲြို့  အစ ်ေး /  ုဂဂိြုလ်မ ာေး၏    ဝ င်မှု မှာအမှ န် င် လိုအ ်  မ ်။ 

• ရဆာက်လ ု ်ရ ေး၊  ကက ေး က  ်ရ ေးစသ ်  လု င်န်ေးမ ာေးအတ က ်  က န် ရိကု ်မ ာေး 

• စိုက်  ြိုေးရ ေး၊ ရမ ေးပမြူရ ေးစသ ် သင်တန်ေးမ ာေးအတ က ်  န ်ေး  ာဆိုင် ာနှင်  စ မ ခန့််ခ ွဲမှုဆုိ င် ာ 

ဝန်ရဆာင်မှုရ  ေးသ ် အ  ွဲြို့မ ာေး (နိုင်င တက ာ   ြို့မ ိြုေးမှုအ  ွဲြို့အစ ်ေးမ ာေး၊ ရေသ   ြို့မ  ိြုေးရ  ေးအ  ွဲြို့ 

အစ ်ေးမ ာေး၊  ုဂဂလိက အ  ွဲြို့အ စ ်ေး မ ာေး၊ လ ူုအ   ွဲြို့အစ ်ေးမ ာေး ) 

 ကန် ရိုက်နှင်  ဝန်ရဆာင်မှုရ ေးသ ်  အ  ွဲြို့အစ ်ေးမ ာေးက စ မ ကနိ်ေးလု င်န်ေးတ င် ရ ာပ်   ာ ေး 

ရသာ သတသ်တ် မှ တမှ်တ်ကိစစမ ာေးက ိုသာ ကက ေး က ်မှုရ ေးမ ်ပ  စ်မ  ေး လု ် ငန်ေးတစ် ခုလ ုေးလွှမေ်းခခ ြု 

ကက ေး က ် န ် တာဝန် မှာ က ျွန် ်ုတုိ့်ရ က  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးရက ာ်မတ က  တာဝန်ရ ေး ာေးရ သာအ  ွဲြို့၏  

တာဝန်သာပ  စ်  သ ် ။  အခ  ြိုြို့က ိစစမ ာေးတ င် က က  ေး က ်ရ ေးတာဝန်မှာ  မမိြုြို့နယ်သက ်ဆုိ င် ာ ဦေးစ ေးဌာနက  

တာဝန်ယူ  မ ်။  ဤက ိစစမ ြိုေးတ င် ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးရက ာ်မတ သ ်  တာဝန်ရ ေး ာေးရသာရက ာ်မတ  

က ိ ုဦေးရဆာင်၍ မမိြုြို့နယ်ဌ ာနဆုိင် ာအ  ွဲြို့အ စ ်ေးမ ာေးနင်ှ  န ေးန ေးက  ် က  ်   ူေးရ  င်ေးရဆာ င်  က ်  မ ်။ 

(ဃ) ည  ်းရ ောဖ  ြို့မဖ  ်းညရ်းလုပ်ငန််း  ော်းလ ်ပတရ်န်နှင့်် မပ မပင်  န််းသ  ််းရန်အတ  ် အဖ ွဲြို့အစ ််း 

ဆ ုင်ရော အစ အစဉ်  ော်းနှင့်် ညင ညက ်းဆ ုင်ရောအစ အ    ော်း 

က ျွန်ု ်တုိ့်ရက ာ်မတ အရနပ င ်  လု င်န်ေးတစ်ခု ခ င်ေးစ အတ က ်  ရ  ှ ်တ ်တ  ရ ေးအစ အစဉမ် ာ ေး 

 ာေး ှိမ ်။ ဥ မာအာေးပ င ် အသ ေုးပ ြုသူမ  ာ ေး  မှ အသ ေုးပ ြုခရက ာက ်ခ ပခင်ေး၊  ရစတနှာအရလ  ာက်  

   ်ဝင်လိုသူမ ာေး  မှ  အလ ှြူရင ရက ာက ်ခ ပခင်ေးတုိ့်က ိုရဆာင်  က်မ ်။   ို့် အပ င် လမ်ေးရ ေါ်ပ တ် သ န် ေး  

သ ာေးလာသယ်ယူမ  ်   စစ ်ေးမ ာေး၏ မာ ဏကို  က န့် ်သတပ်ခင်ေးကွဲ သုိ့်ရ သာ  စ ်ေးကမ်ေးမ ာေးသတ် မှ တ်  

မ ်။  

   ြို့မ ိြုေးရ ေးလ ု ်ငန်ေး မ ာေး  ရ  ှ ်တ ်တ  ရ ေးအတ က် လု င်န်ေးအလိုက ်  သက ်ဆုိင် ာရက ာ်မ တ  

အ  ွဲြို့အ ာေးတာဝန်အ ်နှ င်ေးရဆာင်  က်မ ်ပ စ်   သ ်။  ဥ မာအာ ေးပ င ် လမ်ေးပ ြုပ င် ိ န်ေးသိမ်ေးရ  ေး  
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အတ က် လမ်ေးရကာ်မတ ၊  စာသင်ရက  ာင်ေးပ ြုပ င် ိန်ေး သိမ်ေးရ ေးအတ က်  မိဘဆ ာအသ င်ေးစသ ်ပ  င ်  

ရဆာင်  က်  မ ်။ 

၁၁။ စ     န််းအော်း စဉ်ဆ ် မပတ ်ညလ့်လောဆန််းစစ်မ င််းနှင့်် အ ွဲမဖတ်သ ု်းသပ်မ င််း 

က ျွန်ု ်တုိ့်၏ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးအစ အစဉ ်  အရက ာင်အ  ်ရ ာ် ာတ င် တိုေးတက ်မှုအရပခအရန 

မ ာေးအာေး စနစ်တက  က က  ေး က ်စစ်ရဆေးအက ွဲပ တ ်က  မ ်။ အစ ကနဦေး၌ ကက ေး က ်စစ်ရဆေးအက ွဲပ တ်  

ပခင်ေးလု ်ငန်ေးကို ရိုေး ှင် ေးလ ယ်က ူရသာန ်ေးလမ်ေးမ ာေးပ င်  ရဆာင်  က ်  မ ်။  သုိ့်မှသာ   ်  ယ်သ ်  

အတိုင်ေး ကက ေး က  ်စစရ်ဆေးအက ွဲပ တသ် ်  လု င်န်ေးကိုမ  ေးရပမာက ်ရအာင်  ရဆာင်  က်နိုင်  လိမ် မ ်။ 

လူ ုဗဟုိပ ြု၍ အာေး လ ုေး ူေးရ  င်ေး  ဝင်ရ သာ  ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးအ စ အစဉ ်  အရ က ာင်အ  ်  

ရ ာရ်သာန ်ေးလမ်ေး က ို လက ်ကိုင်က  င် သ ုေး သ  ်အရ လ ာက ်  က ျွန် ်ုတုိ့်သ ်  ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးလု င်န် ေး 

မ ာေးက ို ကက ေး က ်စစ်ရဆေးသ ုေးသ ် ာတ င်  ရက  ေး  ာအတ င်ေး ှ ိ အ  ွဲြို့အ စ ်ေးမ ာေး၊  အိမရ် ာင်စုမ ာေး တ က ်  

ကက စ ာ အတူ ူေးရ  င်ေး ရဆာင်  က် န်  ရဆာင်  က်  မ ်။  ဤ သုိ့်ရ ဆာင်  က်နိုင် န်  သ င် ရတာ် ရ သ ာ  

အ  ွဲြို့အ စ ်ေးစနစ၊်  လ ်ု  ုေးလု ်ငန်ေးမ ာေး တ  ်ရဆာက်  မ ်။ 

(၁၁-၁)  က  ်းက ပ်စစည်ဆ်းမ င််း (Monitor in g) 

အ ူေးသပ င်  က ျွန် ်ု တို့် သ ်  က ျွန် ်ုတုိ့်ရ က  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးအ စ အစဉ ်၏  လု င်န်ေး ုိင်ေး ဆိုင် ာ  

တိုေးတက ်မှု  (p hysical  progress) နှင်  ရင ရ က ေးဆိုင် ာတုိေးတက ်မှု  (financial progress) တို ့် က ို  

စနစတ်က ကက ေး က  ်စစရ်ဆေး  မ ်။  ၄င်ေးစ စ်ရဆေးပခငေ်းက ို ( ၃ )  လ တ်အစ အစဉ ်ပ င်  ရဆာင်  က်    

မ ်။ ကက ေး က  ်စစရ်ဆေးပခင်ေးလု ်ငန်ေးကို  ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးရက ာ်မတ ၏စ စဉ်မှုပ င်  သက ်ဆုိင် ာ  

စ မ ကိန်ေးလု ်ငန်ေးအလိုက ် တာဝန်ယူရဆာင်  က်ရနရသာ အ  ွဲြို့အသ ေးသ ေး၊  ရက ာ်မတ အသ ေးသ ေးတုိ ့် က  

မိမိတုိ့်တာဝန်က  ာ က ဏ္ဍအလ ိုက်  စစ်ရဆေးသ ုေးသ ်   မ ်။ 

အ  ွဲြို့အ သ ေးသ ေး၊  ရက ာမ်တ အသ ေးသ ေး သ ်  မိ မိတုိ့်၏  စ မ ကိန်ေးဆုိင် ာ က နဦေးသတင်ေးအခ က ်  

အလ က ်မ ာေး  (B aseline)   ှိရအာင်ရဆာင်  က် က   မ ်။  ယင်ေးအရပခခ သတင်ေးအခ က ်အလ က ်မ ာ ေး  

ရ ေါ်မူတ ်၍ တိုေး တ က ်မှုကိုတိုင်ေးတာသ ်  အညွှနေ်းက ိန်ေး (ind icat or)  က ိုတ ်ရဆာက ်  မ ်။  ( ၃)  

လ တ်ကုန်ဆ ုေးခ နိ်တုိ င်ေးတ င် ရက ာ်မတ နှင်  အ  ွဲြို့အ သ ေးသ ေးသ ်  ၄ င်ေးတုိ့်၏  ကက ေး က  ်စစရ်ဆေး ရတ ြို့  ှိ မှု  

အစ  ငခ် စာ (monit oring repor t)  က ို   ာလူ ုအ စ ်ေးအရ ဝေး၌ အစ  ငခ် တင်ပ   မ ် ။  ဆက်လက ်

  ိနိှုင်ေးရဆာင်  က် မ  ် ကိစစမ ာေးကို  ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးမှုရက ာ်မတ မှ ဦေးရဆာင်  မ ်။  ( ၃)  လ တ်  

ကက ေး က  ်စစရ်ဆေးမှုအစ  င်ခ စာသ ်  ရအ ာက ်  အခ က်မ ာေးအရ  ေါ်   ဦေးတ ်  မ ် - 

( ) လုပင်န််းပ ုင််းဆ ုင်ရောတ ု်းတ ် ှု (Physic al  p rogress ) 

• စ မ ကိန်ေးလု ်ငန်ေးမ ာေး လု င်န်ေး ုိင်ေး တိုေးတက ် မှုနှင်  မ  ေးရပမာက ်မှုအ တိုင်ေးအတာ 
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• အရ က ာင်အ  ်ရ ာ ်ာတ င် ကက ြုရတ ြို့ ရသာ အခ က ်အခွဲ ၊ အဟန့််အ တာေးမ ာ ေး  

နှင်  ပ ြုပ  င်သ င် ရသာအ ဆိုပ ြုခ က်မ ာေး၊ 

• ပ ြုပ င်ရပ ာင်ေးလွဲရဆာ င်  က် န်  လိုအ ်ရသာ     ြို့မ ိြုေးရ ေးဗ ြူ ဟာနှင်  စ မ ကိန်ေးမ ာေး၊ 

( )  ညင ညက ်းဆ ုင်ရောတ ု်းတ ် ှု (Fin an cial  p rogress) 

• ရင သာေးနှင်  ရင သာေး မဟုတ်ရသာ  အ င်ေး အနှ ေးလိုအ ်ခ က ်မ ာေး  စုစ ်ေးမ  ေးစ ေး မှု  

( မူလလ ာ ာေးခ က်နှင်  နိှုင်ေးယှဉ်၍) ၊ 

• ( ၃)  လ တ်ကုန်တ င် ှိရသာ  ရင သာေးနှင်  အပခ ာေး စစ ်ေးလက ်က န်၊ 

• ရင သာေးနှင်  ရင သာေးမ ဟုတ်ရသာ  အ င်ေးအပ မစ်မ ာေးစရုဆာ င်ေး ာတ င်  ကက ြုရတ ြို့ရ န  

 ရသာ အခ က ်အခွဲမ ာေး၊  ပ ဿနှာမ ာေး၊ 

• ရင ရ က ေးစုရဆာင်ေးပ င် ဆင်မှု  တိုေး တက် န်  အဆိုပ ြုန ်ေးလမေ်း မ ာေး၊ 

ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးရက ာ်မတ သ ်  ( ၃)  လ တ် ကက ေး က  ်စစရ်ဆေးမှု  အစ  ငခ် စာအနှစ်ခ ြု ်ကို  

ပ ြုစုပ င်ဆင်မ   ေး သက ်ဆုိင် ာရက  ေး  ာအု ်စု အု ခ် ြု ်ရ ေးမှြူေး နှင်  သက ်ဆုိင် ာမမိ ြုြို့နယ်ဦေးစ ေးဌာနမ ာ ေး သုိ ့်  

အစ  ငခ် ရ ေး ုိ့်  မ ်။  အစ  ငခ် စာသ ်  စာမ က်နှှာ ၂ မ က်နှှာ၊  ၃ မ က်နှှာခန့််  ဝင် ၍ ရအ ာက ်  

  အခ က်မ ာေးက ို အဓိက ာေးရ ာ်ပ   မ ်။  ၄င်ေးအစ  င်ခ စာတ င်  အခ က ်အခွဲနှင်   င်ဆိုင်ရက  ာ်လွှာ ေး  

 မ ်  အခ  က်အလက ်မ ာေးအ  အဝင် ယ င်ေးအရပခခ  သတင်ေး အခ က ်အလက ်မ ာေးရ ေါ်မူတ ်၍ တိုေး 

တက ်မှုကို တိုင်ေးတာသ ်  အညွှန်ေးက ိန်ေး (indicator) က ိုတ ်ရဆာက ်    မ ်။ 

(၁၁-၂)  နှစပ်တလ် ် ည  ်းရ ောဖ  ြို့မဖ  ်းညရ်းစ     န််း ညဆောင်ရ  ်မပ ်းစ ်း ှု အ ွဲမဖတမ် င််း 

စ မ ကိန်ေးက ာလ နှစတ်စ်နစှ်ကုန်ဆ ုေးခ နိ်တ င် စ မ ကိန်ေး၏ တိုေးတက ်မှု အရပခအရနက ို  ဘက ်စ ရုှုရ ာင်  

မှပ န်လ ်သ ုေးသ ်အ က ွဲပ တ ်က  မ ်။  ဤနှစ ်တလ် ်သ ုေး သ  ်ရတ ြို့ဆ ု  ွဲ၏    ်  ယ်ခ က်မှ ာ  

က ျွန် ်ုတို့်ရဆာင်  က်ရသာ ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးလု င်န်ေးမ ာေး၏ တိုေးတက ်မှုအရပခအရနမ ာေးက ို  ရအာက ်   

အ  ွဲြို့အ စ ်ေး/  ုဂဂိြုလ်မ  ာေးအာေး  က ျွန် ်ုတုိ့်ရ က  ေး  ာက   ိတ် ကာေးအ သိရ ေးတင်ပ နို င်ရသာ  အ ခ င် အလမ် ေး  

 န်တ ေးနိင်ု န ်ပ  စ်  သ  ်။   ိတ် ကာေးမ ် အ  ွဲြို့အစ ်ေးမ ာေးမှာ - 

• ရက  ေး  ာအု စ်ုအု ်ခ ြု ် ရ ေးအ  ွဲြို့၊ မမိြုြို့နယ်အု ်ခ ြု ်ရ ေးနှင်  အပခာေးသက ်ဆုိင် ာအ  ွဲြို့အစ ်ေးမ ာေး 

( ရင ရ က ေး  ် ဝင်သူမ ာေး၊   ုဂဂလိက လု င် န်ေး ှင်မ ာေး ) ၊  သတ င်ေးမ ေ ယာမ ာေး၊    ြို့မ ိ ြုေးရ ေးအ   ွဲ ြို့  

အစ ်ေးမ ာေး စသ ်တို့် ပ စ်  သ ်။ 

နှစ ်တလ် ်သ ုေးသ ်  ွဲ မှ  က ျွန် ်ုတုိ့်၏     ြို့မ  ိြုေး ရ ေးမတိ ်က ်အ  ွဲြို့အ စ ်ေးမ ာေးနင်ှ  အပခာေး   ဝင် သ က ်  

ဆိုင်သူ မ ာေး  မှ အကက  ပ ြုခ က်၊  သ ုေးသ ်ခ က် မ ာေး ယနူိုင်ရသာ  အခ  င် အလမ်ေးကိုလ ်ေး  ှ ိ မ ်။  ဤ  
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အကက  ပ ြုခ က်မ ာေးပ င်  က ျွန် ်ုတုိ့်၏     ြို့မ ိြုေးရ ေးအစ အ စဉ်က ိုပ န်လ ်ပ ြုပ င်  ရဆာင်  က ် နိုင်မ ်ပ စ်    

သ ်။
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ညနော ်ဆ ်တ ွဲ(၁) 

ည  ်းရ ောဖ  ြို့မဖ  ်းညရ်း အည ော ်အ ူမပ ဇယော်း  ော်း 

(၁) ည  ်းရ ောလူ ှုစ ်းပ ော်းညရ်းအညမ အညန 

( ) လူဦ်းညရနငှ့် ်လူဦ်းညရဆ ုင်ရောအ   ်အလ ်  ော်း 

ဇယာေး( ၁)  လူဦေးရ  နှင  ်လူဦေးရ  ဆိုင် ာ  အခ  က်အလ က ်မ ာေး 

ကျွာျေး မ

၁ န စ် ညအောက် နုိ စုိ အရ ယ်

၁ န စ် မ  ၄ န စ် ၅ န စ်ညအောက်ကညလ်းငယ် ၁၄ ၉ ၂၃

၅ န စ် မ  ၉ န စ် မူလတန််းညက ောင််းသော်းအရ ယ် ၈ ၉ ၁၇

၁၀ န စ် မ  ၁၄ န စ် အလယ်တန််းညက ောင််းသော်းအရ ယ် ၁၂ ၁၄ ၂၆

၁၅ န စ် မ  ၆၄ န စ် အလုြ်လုြ်နုိင်သ  ်အရ ယ် ၉၈ ၁၁၈ ၂၁၆ ၁ ၁

၆၅ န စ် န င ်အထက် သက်ကကီ်းရ ယ်ကကီ်း

၁၃၂ ၁၅၀ ၂၈၂ ၁ ၁စိုစိုကြေါင်ျေး

စိုစိုကြေါင်ျေးအှိမ်က ွာင်စို

မသန်စွမ်ျေးသူ

အကရအတွက်အသက်အိုြ်စို ကျွာျေး မ စိုစိုကြေါင်ျေး

၈၀
 

 

 င်ေးပမစ် … ( ၁ )  အိမရ် ာင်စုစာ င်ေး ရက ာက ်ယူမှု  ၊  ( ၂)  ရက  ေး  ာအု စ်ုအု ်ခ ြု ်ရ ေးမှ ြူေး ရ ုေး။ 

 ှတ်   ်။ ။ အသက်အ ု ်စ ု၁ နှစရ်အ ာက ်ဆုိသ ်မှာ  ရမ ေးကင်ေးစမှ အသက် ( ၁)  နှစ ်မပ   ်မ အ  ယ် ၊ ၁  နှစ်  

မှ ၄ နှစဆ်ိုသ ်မှာ အသက် ( ၁ ) နှစပ်   ်အ  ယ်မှ ( ၅)  နှစမ်ပ   ်မ အ  ယ်၊  ၅ နှစ ် မှ ၉ နှစဆ်ိုသ ်မှာ အသက်  

( ၅)  နှစပ်   ်သ ်မှ အသက် ( ၁ ၀ )  နှစမ်ပ   ်မ အ  ယ်၊ ၁ ၀  နှစ် မှ ၁ ၄ နှ စ်ဆုိသ ်မှာ အသက်  ( ၁ ၀ )  

နှစပ်   ်သ ်မှ အသ က ် ( ၁ ၅) နှစမ်ပ   ်မ အ  ယ်၊  ၁ ၅ နှစမှ် ၆၄ နှစဆ်ိုသ ်မှာ အသ က ် ( ၁ ၅) နှစပ်   ်သ ်  မှ  

အသက်  ( ၆၅)  နှစ ် မ ပ   ်မ အ  ယ်၊  အသက် ၆၅ နှစအ် ကဆ်ိုသ ်မှာ  အသက် ( ၆၅)  နှစပ်   ်အ  ယ်နှ င ်  

၄င်ေး က ်  အသက်ကက  ေးသ  ် အ  ယ်မ ာေးကိုဆုိလိုသ ်။ 

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။ ။  
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( ) အလုပ်လုပ်န င်ုသူအင်အော်း 

( -၁)  လုပသ်ော်းအင်အော်းနှင့်် ဝင်ညင ရလုပင်န််းအ    ်းအစော်း 

ဇယာေး( ၂)  လု သ်ာေးအင်အာေးနှင  ်ဝင်ရင  လု ် ငန်ေးအမ ြိုေးအစာေး 

စှိိုက်ြျ ှိြုျေးစ ျေးြွွာျေး လိုြ်ငန်ျေးမျွာျေး

လယ်ယွာစှိိုက်ြျ ှိြုျေးကရျေး

ကုိယ်ြုိင်လုြ်ငန််း ၄၀ ၆၈ ၃ ၄၃ ၂၃ ပမင ် လတ် နိမ ်

အလုြ်သမော်း/ဝန်ထမ််း ၄၀ ၇၆ ၅ ၄၅ ၃၁ ပမင ် လတ် နိမ ်

တှိရစဆွာန်ကမွျေးမမြူကရျေး

ကုိယ်ြုိင်လုြ်ငန််း ပမင ် လတ် နိမ ်

အလုြ်သမော်း/ဝန်ထမ််း ပမင ် လတ် နိမ ်

ငေါျေးလိုြ်ငန်ျေး (ကရချ ှိြု/ကရငန်ငေါျေး/ြိုစွန် စသွာ ကရသတတဝေါမျွာျေး ဖမ်ျေးမခင်ျေး ၊ ကမွျေးမမြူမခင်ျေး )

ကုိယ်ြုိင်လုြ်ငန််း ပမင ် လတ် နိမ ်

အလုြ်သမော်း/ဝန်ထမ််း ပမင ် လတ် နိမ ်

သစ်ကတွာလိုြ်ငန်ျေး

ကုိယ်ြုိင်လုြ်ငန််း ပမင ် လတ် နိမ ်

အလုြ်သမော်း/ဝန်ထမ််း ပမင ် လတ် နိမ ်

စှိိုက်ြျ ှိြုျေးကမွျေးမမြူကရျေးမဟိုတ်ကသွာ အမခွာျေးဝင်ကငွရလိုြ်ငန်ျေးမျွာျေး

သတတြုတူျေးကဖွ်ာကရျေး ၊ ကကျွာက် ိုတ်လိုြ်ကရျေးန င ် သဘွာ ၀ရင်ျေးမမစ်မျွာျေး  ိုတ်လိုြ်မခင်ျေး

ကုိယ်ြုိင်လုြ်ငန််း ပမင ် လတ် နိမ ်

အလုြ်သမော်း/ဝန်ထမ််း ပမင ် လတ် နိမ ်

 ိုတ်ကိုန်လိုြ်ငန်ျေး

ကုိယ်ြုိင်လုြ်ငန််း ပမင ် လတ် နိမ ်

အလုြ်သမော်း/ဝန်ထမ််း ၂ ပမင ် လတ် နိမ ်

လျှြ်စစ် ၊ ဓွာတ်ကငွွဲ့ န င ် ကရကြျေးကဝကရျေး

ကုိယ်ြုိင်လုြ်ငန််း ပမင ် လတ် နိမ ်

အလုြ်သမော်း/ဝန်ထမ််း ပမင ် လတ် နိမ ်

ကဆွာက်လိုြ်ကရျေး ၊ လက်သမွာျေး ၊ ြန်ျေးရ လိုြ်ငန်ျေး

ကုိယ်ြုိင်လုြ်ငန််း ပမင ် လတ် နိမ ်

အလုြ်သမော်း/ဝန်ထမ််း ပမင ် လတ် နိမ ်

ယွာဉ် ၊ စက်ကှိရှိယွာန င ် တွာရ ည်ခ အှိမ်သ ိုျေးြစစည်ျေးမျွာျေးမြင်ဆင်ကရျေး

ကုိယ်ြုိင်လုြ်ငန််း ပမင ် လတ် နိမ ်

အလုြ်သမော်း/ဝန်ထမ််း ပမင ် လတ် နိမ ်

၃

၈

ရြ်တည်နှိိုင်မှု

(မ တ်ချက်ကှိို

ကသချွာစွွာဖတ်ဖြ ျေး

မ န်ရွာတစ်ခိုကှိိုသွာ

ကရ ျေးရန်။)

၂

၁

အှိမ်

က ွာင်

စို

မှိသွာျေးစို

ဝင်

လိုြ်အွာျေး

လိုြ်ငန်ျေးမျွာျေးစဉ်

အဓှိကဝင်ကငွရ

လိုြ်ငန်ျေးမဟိုတ်

ကသွာအမခွာျေးဝင်ကငွ

ရလိုြ်ငန်ျေးအမဖစ်

လိုြ်ကှိိုင်သူ

(ဦျေးကရ)

အမျ ှိြုျေးသမ ျေး

ဦျေးကဆွာင်

သည ်အှိမ်

က ွာင်စို

ဦျေးကရ

ကျွာျေး မ

အဓှိကအလိုြ်အကှိိုင်

၉

၇

၆

၅

၄

✓
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ကျွမ်ျေးကျင်ြညွာရ င်မျွာျေး (ဆ ြင်၊အလ မြင်၊အြ်ချြုြ်၊အင်ဂျင်န ယွာ၊သင်တန်ျေးကြျေးသူစသည်)

ကုိယ်ြုိင်လုြ်ငန််း ပမင ် လတ် နိမ ်

အလုြ်သမော်း/ဝန်ထမ််း ပမင ် လတ် နိမ ်

လက်လ  -  လက်ကွာျေး ကရွာင်ျေးဝယ်ကရျေး

ကုိယ်ြုိင်လုြ်ငန််း ပမင ် လတ် နိမ ်

အလုြ်သမော်း/ဝန်ထမ််း ပမင ် လတ် နိမ ်

ဟှိိုတယ်န င ် စွာျေးကသွာက်ဆှိိုင်လိုြ်ငန်ျေး

ကုိယ်ြုိင်လုြ်ငန််း ပမင ် လတ် နိမ ်

အလုြ်သမော်း/ဝန်ထမ််း ပမင ် လတ် နိမ ်

ြှိိုို့ကဆွာင်ကရျေး ၊ သှိိုကလ ွာင်ကရျေးန င ် ဆက်သွယ်ကရျေး

ကုိယ်ြုိင်လုြ်ငန််း ပမင ် လတ် နိမ ်

အလုြ်သမော်း/ဝန်ထမ််း ပမင ် လတ် နိမ ်

ကငွကချျေးဝန်ကဆွာင်မှုလိုြ်ငန်ျေး (ဘဏ်န င ် ကငွကချမခင်ျေးအြေါအဝင်ကငွက ကျေးဝန်ကဆွာင်မှုလိုြ်ငန်ျေး)

ကုိယ်ြုိင်လုြ်ငန််း ပမင ် လတ် နိမ ်

အလုြ်သမော်း/ဝန်ထမ််း ပမင ် လတ် နိမ ်

အှိမ်ခခ ကမမ၊ယွာဉ်၊စက်ကှိရှိယွာ၊ကရွာင်ျေးဝယ်င ွာျေးရမ်ျေးမခင်ျေးန င ်ဆက်စြ်ကသွာလိုြ်ငန်ျေးမျွာျေး

ကုိယ်ြုိင်လုြ်ငန််း ပမင ် လတ် နိမ ်

အလုြ်သမော်း/ဝန်ထမ််း ပမင ် လတ် နိမ ်

မြည်သူဝန်ကဆွာင်မှုလိုြ်ငန်ျေးမျွာျေး(အိုြ်ချြုြ်ကရျေး၊ကွာကွယ်ကရျေးန င ်ကဘျေးကင်ျေးလ ိုခခ ြုကရျေး )

ကုိယ်ြုိင်လုြ်ငန််း ပမင ် လတ် နိမ ်

အလုြ်သမော်း/ဝန်ထမ််း ပမင ် လတ် နိမ ်

ြညွာကရျေး

ကုိယ်ြုိင်လုြ်ငန််း ပမင ် လတ် နိမ ်

အလုြ်သမော်း/ဝန်ထမ််း ပမင ် လတ် နိမ ်

ကျန်ျေးမွာကရျေး

ကုိယ်ြုိင်လုြ်ငန််း ပမင ် လတ် နိမ ်

အလုြ်သမော်း/ဝန်ထမ််း ပမင ် လတ် နိမ ်

လူမှုကရျေးလိုြ်ငန်ျေးမျွာျေး

ကုိယ်ြုိင်လုြ်ငန််း ပမင ် လတ် နိမ ်

အလုြ်သမော်း/ဝန်ထမ််း ပမင ် လတ် နိမ ်

၁၉

၁၈

၁၆

၁၅

၁၄

အဓှိကအလိုြ်အကှိိုင်

၁၃

၁၂

၁၇

ရြ်တည်နှိိုင်မှု

(မ တ်ချက်ကှိို

ကသချွာစွွာဖတ်ဖြ ျေး

မ န်ရွာတစ်ခိုကှိိုသွာ

ကရ ျေးရန်။)

၁၁

၁၀

အှိမ်

မှိသွာျေးစို

ဝင်

လိုြ် အွာျေး

လိုြ်ငန်ျေးမျွာျေးစဉ်

အဓှိကဝင်ကငွရ

လိုြ်ငန်ျေးမဟိုတ်

ကသွာအမခွာျေးဝင်ကငွရ

လိုြ်ငန်ျေးအမဖစ်

လိုြ်ကှိိုင်သူ(ဦျေးကရ)

အမျ ှိြုျေးသမ ျေး

ဦျေးကဆွာင်

သည ်အှိမ်

က ွာင်စို

ဦျေးကရ

ကျွာျေး မ
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အှိမ်မျွာျေးတွင်အင ွာျေးလှိိုက်သူမျွာျေးန င ် အမျ ှိြုျေးအမည်မကဖွ်ာမြနှိိုင်ကသွာ လိုြ်ငန်ျေးမျွာျေး

ကုိယ်ြုိင်လုြ်ငန််း

အလုြ်သမော်း/က ြန််း /

ရောသီအလုိက်

အလုြ်သမော်း

မြင်ြအဖွ ွဲ့အစည်ျေးမျွာျေးန င ် ကိုမပဏ မျွာျေးတွင် လိုြ်ကှိိုင်သူမျွာျေး

ကုိယ်ြုိင်လုြ်ငန််း ပမင ် လတ် နိမ ်

အလုြ်သမော်း/ဝန်ထမ််း ပမင ် လတ် နိမ ်

စိုစိုကြေါင်ျေး

အဓှိကအလိုြ်အကှိိုင် ရြ်တည်နှိိုင်မှု

(မ တ်ချက်ကှိို

ကသချွာစွွာဖတ်ဖြ ျေး

မ န်ရွာတစ်ခိုကှိိုသွာ

ကရ ျေးရန်။)

အဓှိကဝင်ကငွရ

လိုြ်ငန်ျေးမဟိုတ်ကသွာ

အမခွာျေးဝင်ကငွရ

လိုြ်ငန်ျေးအမဖစ်

လိုြ်ကှိိုင်သူ (ဦျေးကရ)

အမျ ှိြုျေးသမ ျေး

ဦျေးကဆွာင်

သည ်အှိမ်

က ွာင်စို

ဦျေးကရ

ကျွာျေး မ

၂၁

အှိမ်

မှိသွာျေးစို

ဝင်

လိုြ်အွာျေး

လိုြ်ငန်ျေးမျွာျေးစဉ်

၂၀

 င်ေးပမစ် … ( ၁ )  အိမရ် ာင်စုစာ င်ေး ရက ာက ်ယူမှု  ၊ ( ၂) ရက  ေး  ာအ ်ုစု  အု ခ် ြု ်ရ ေး မှြူေးရ ုေး ။ 

 ှတ်   ်။ ။ “အမ ော်းဝင်ညင ရလုပ်ငန််းအမဖစ ် လုပ ် ုင်သူ  ော်း”  အရ  အတ က်တ င် “  သော်းစုဝင်လုပအ်ော်း”  

  ်မ    ်သ င်ေးရက ာက ်ယူပခင်ေးမပ ြု   ။  “ရပတ် ်န ုင် ှု(န  ့််၊ လတ်၊ မ င့်)် ” ဆို သ  ်မှာ ရ ာပ်    လု ် ငန်ေး  

တစ်ခုတ င် က ိုယ ုိ်င် လု င်န်ေးလု ်လိုသူ ( သုိ ့် မဟုတ်)  အလ ု ်သမာေး / ဝန် မေ်းအပ စ ် လု ် က ိုင်လိုသူမ ာေး  အတ က ်  

အလ ု ်အက ိုင်အခ င အ်လမ်ေး  ှိနိင်ုမှု  အရ ပခအရ နကို  ဆိုလို  သ ်။  ဥ မာ- “စ ု ်ပ   ်းညရ်း” က ဏ္ဍ၏  “  ုယပ် ုင် 

လုပင်န််း”တ င်   ်တ  ်နိုင်မှု ‘အမ င့််” ဆို   က  အဆို  လု ်ငန်ေး တ င် က ိုယ ုိ်င်လု ်ငန် ေးတစ်ခု လု က် ိုင်  န်  

အခ  င ်အလမ်ေးမ ာေးရနသ ်ဟု ဆိုလို  သ ် ။ 

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။ ။  

( -၂) လုပင်န််းနှင့် ်  ော်း၊  အလ ု ် အန ််းဆ ု်းနှင့် ်အ  ော်းဆ ု်း လုပအ်ော်း နှုန််း ော်း 

ဇယာေး( ၃)  လု င်န်ေးနငှ ်  က  ာေး၊  မ အလ ိုက ်အန ်ေးဆ ုေးနှင  ်အမ ာေးဆ ုေး လု အ်ာေးခ နှုနေ်း ာေး 

ကျွာျေး မ ကျွာျေး မ

၁ လယ်ယောစုိက်ြ  ိ်းညရ်း ညန စော်း ၅၀၀၀ ၅၀၀၀ ၃၅၀၀ ၃၅၀၀

၂ တရိစဆောန်ညမွ်းပမြူညရ်း ညန စော်း ၅၀၀၀ ၅၀၀၀ ၃၅၀၀ ၃၅၀၀

၃ ငေါ်းလုြ်ငန််း (ညရ   ိ/ညရငန် ညန စော်း - - - -

ငေါ်းဖမ််းပ င််း ၊ ညမွ်းပမြူပ င််း ) - - - -

သတတ တူ်းညဖေ်ာညရ်း၊ ညက ောက်ထုတ်

လုြ်ညရ်းန င ် သဘောဝရင််းပမစ်မ ော်း

ထုတ်လုြ်ပ င််း

၅ ထုတကု်န်လုြ်ငန််း ညန စော်း - - - -

ညဆောက်လုြ်ညရ်း၊ လက်သမော်း၊

ြန််းရံလုြ်ငန််း

စဉ် အလိုြ်အကှိိုင်
ကရတက်ွ

ြ ို

အမျွာျေးဆ ိုျေး (ကျြ်) အနည်ျေးဆ ိုျေး (ကျြ်)

- - - -၄ ညန စော်း

-၆ ညန စော်း - - -
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ကျွာျေး မ ကျွာျေး မ

ယောဉ်၊ စက်ကိရိယော၊ အိမ်သုံ်းြစစ ််း

မ ော်း ပြင်ဆင်ညရ်း

၈ လက်လီ- လက်ကော်းညရောင််းဝယ်ညရ်း ညန စော်း - - - -

ကျွမ််းက င်ြ ောရ င်မ ော်း (ဆံြင်၊

အလ ပြင်၊အြ်   ြ်၊အင်ဂ င်နီယော

သင်တန််းညြ်းသူ စသ ် )

ဟုိတယ်န င ် စော်းညသောက်ဆုိင်

လုြ်ငန််း
- - - -

- - - -

- - - -

၇

၉

၁၀

ညန စော်း

ညန စော်း

ညန စော်း

စဉ် အလိုြ်အကှိိုင်
ကရတွက်

ြ ို

အမျွာျေးဆ ိုျေး (ကျြ်) အနည်ျေးဆ ိုျေး (ကျြ်)

 
 င်ေးပမစ်… ဦေးတ ်အု ်စ ုရဆ ေးရန ေးပခငေ်း -   ်မိ  ်   အု စ် ု၊  အမ ြိုေး သမ ေးအု ်စု  ၊  လယ်သ မာေးအု စ်ု။ 

 ှတ်   ် ( ၁ ) လခ စာေးအလ ု ်သမာေးမ ာေး၏  တစ် က်ဝင်ရင  = ( လစာ  ÷ ၂၂.၇၅ ) 

( ၂) နှာ  တ က်ပ င ် ရသာ အလ ု ်သမာေးမ ာေး၏ တ စ် က်ဝင်ရင  = ( တစ်နှာ  ဝင်ရင ×၈ ) 

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။ ။  

 

(ဂ) သဘောဝရင််းမ စ်  ော်း 

(ဂ-၁) စ ု ်ပ   ်းန ုင်ညသော ညမ ဧရ ယော 

ဇယာေး( ၄)  ရက  ေး  ာ၏ စိုက်  ြိုေးရပမ ုိင်ဆုိင် မှု 

ကမမအမျ ှိြုျေးအစွာျေး ဧရှိယွာ(ဧက)

လယ်ညပမ ၂၀၀.၀၀ ညကောင််း သင ်  ံ 

ယောညပမ/ညတောင်ညပမ - ညကောင််း သင ်  ံ 

ဥယ ောဉ်ခ ံညပမ ၂၀.၀၀ ညကောင််း သင ်  ံ 

ကုိင််း /ကျွန််းညပမ - ညကောင််း သင ်  ံ 

ဓနိညတောညပမ - ညကောင််း သင ်  ံ 

စော်းက က်ညပမ - ညကောင််း သင ်  ံ 

ညပမလွတ်ညပမလြ် - ညကောင််း သင ်  ံ 

စိုစိုကြေါင်ျေး ၂၂၀.၀၀

ကမမဆ လ ွာအရည်အကသွျေး ( မ န်ရွာတစ်ခိုကှိိုသွာ ကရ ျေးရန် )

✓

x  
 

 င်ေးပမစ် … ( ၁ )  အိမရ် ာင်စုစာ င်ေး ရက ာက ်ယူမှု  ၊  ( ၂)  ဦေးတ အ်ု စ်ု ရဆ ေးရန ေးပခင်ေး - လယ်သမာေး အု စ်ု၊ ( ၃)  

လယ်ယာရပမစ မ ခန့် ်ခ ွဲရ ေးနှင ်  စာ င်ေးအငေ်းဦေးစ ေးဌာန  ၊  ( ၄)  ရက  ေး  ာအု စ်ုအု ်ခ ြု ်ရ ေးမှ ြူေး ရ ုေး။ 
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 ှတ်   ်။ ။ ရပမလ တ်ရပမလ ် ဆိုသ ်မှာ  ယခငက်  သ ေးစာေးခ ယူလု ်ကိုင် လာခ ွဲ မ  ေး  အရ  ကာင်ေးအမ ြိုေးမ ြိုေး  

ရ က ာင ် စ န့််လ တ် ာေးသ  ် သ ေးစာေးခ ယူလု  ်ကိုင်သူမ ှိရသာ  စို က ်  ြိုေးရ ေး ( သုိ့် )  ရမ ေးပမြူရ ေး လု က် ိုင်နိင်ုသ   ်  

ရပမနှင ် နိုင်င ရ တာက်  သ ေးသန့် ်လ ာ ာေးသတ် မှတ်သ  ်  ရပမ မ ာေးကို ဆိုသ ်။ 

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။   ။  

(ဂ-၂) ဓောတ်သတတ နှင့် ်အမ ော်းသဘော၀ရင််းမ စ်  ော်း 

ဇယာေး( ၅)  ဓာတ်သတတ ြု နှင ် အပခာေးသဘာဝ င် ေးပမစ်မ ာေး  

အမျ ှိြုျေးအစွာျေး

သတတ န င ် အပ ော်းတွင််းထွက်သယံ ညလ ော တုိ်း

ဇောတမ ော်း(ဓောတ်ညငွွေ့ ၊ ညရနံ၊ အညပြောင််းအလဲမရ ိ

ညက ောက်မ က် စသ ်။)

ညက ောက် ၊ သဲ ၊ ညက ောက်စရစ် ညလ ော တုိ်း

စသ ်မ ော်း အညပြောင််းအလဲမရ ိ

သဘော၀ အြင်မ  ိ်းစိတ်မ ော်း ညလ ော တုိ်း

(နွော်းစော၊ ညဆ်းဘက်ဝင်အြင်မ ော်း ) အညပြောင််းအလဲမရ ိ

သဘော၀ တိရစဆောန်မ  ိ်းစိတ်မ ော်း  မ ော်း  သင ်  န ််း  မရ ိ

ညရ- ညပမညြေါ်ညရ ညလ ော တုိ်း

(အင််း၊အုိင်၊ကန်၊ည  ောင််း၊ပမစ်၊စိမ ်စမ််း) အညပြောင််းအလဲမရ ိ

ညရ- ညပမညအောက်ညရ ညလ ော တုိ်း

(တွင််းတိမ်၊တွင််းနက်၊လက်တူ်းတွင််း ) အညပြောင််းအလဲမရ ိ

သစ်ညတော- အြူြုိင််းသစ်ညတော ညလ ော တုိ်း

အညပြောင််းအလဲမရ ိ

သစ်ညတော- ဒီညရညတောမ ော်း ညလ ော တုိ်း

အညပြောင််းအလဲမရ ိ

လွန်ခ  ကသွာ(၁၀)န စ်က

အကမခအကန

(မ န်ရွာတစ်ခိုကှိိုသွာ

ကရ ျေးရန်)

 က် အသုံ်းမပြ နုိင်ြေါ

 မ ော်း  သင ်  န ််း  မရ ိ လွယ်  က် အသုံ်းမပြ နုိင်ြေါ

 မ ော်း  သင ်  န ််း  မရ ိ လွယ်

 က် အသုံ်းမပြ နုိင်ြေါ

 မ ော်း  သင ်  န ််း  မရ ိ လွယ်  က် အသုံ်းမပြ နုိင်ြေါ

 မ ော်း  သင ်  န ််း  မရ ိ လွယ်

ý

အသုံ်းမပြ နုိင်ြေါ

 မ ော်း  သင ်  န ််း  မရ ိ လွယ်  က် အသုံ်းမပြ နုိင်ြေါ

 မ ော်း  သင ်  န ််း  မရ ိ လွယ်  က်

ကကျျေးရ ွာန င ်အန ျေးြတ်ဝန်ျေးကျင် 

တွင်သဘွာ ၀အတှိိုင်ျေးကတွွဲ့ရ ှိနှိိုင်မှု

(မ န်ရွာတစ်ခိုကှိိုသွာ  ကရ ျေးရန်)

အသ ိုျေးချနှိိုင်မှု

(မ န်ရွာ တစ်ခိုကှိိုသွာ  ကရ ျေးရန်)

 မ ော်း  သင ်  န ််း  မရ ိ လွယ်  က် အသုံ်းမပြ နုိင်ြေါ✓ ✓

✓

✓

✓

 င်ေးပမစ် … ဦေးတ ်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး -   ်မိ  ် အု စ်ု ၊  သစ်ရတာဦေးစ ေးဌာန  ၊  အရ   ရ  အ ု ်ခ ြု ်ရ ေး  

ဦေးစ ေးဌာန။ 

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။   ။  

(ဃ) ဥစစောဓနအဆင့် ်အညမ အညန 

ဇယာေး( ၆)  ဥစစာဓနအဆင  ်အရ ပခအရ န 
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အလွန်န ််း(သုိ )
မရ ိ

အသင ်အတင ်
ညကောင််း

ကုန်ထုတ်လုြ်မှုန င ်

ဆုိင်ညသော ြုိင်ဆုိင်မှု

အဓိကစီ်းြွော်းညရ်း စီ်းြွော်း (ဝင်ညငွ) စီ်းြွော်း (ဝင်ညငွ) စီ်းြွော်း (ဝင်ညငွ) စီ်းြွော်း (ဝင်ညငွ)

လုြ်ငန််း အလွန်ညကောင််း အသင ်အတင ် န ််း အလွန်န ််း

အှိမ်က ွာင်စို ၄ ၁၅ ၁၅ ၄၆

မ ော်း အသင ်အတင ် န ််း မရ ိ

အိမ်အညပ အညန အလွန်ညကောင််း  ံ အလွန် ံ 

ညပမယောြုိင်ဆုိင်မှု မ ော်း အသင ်အတင ် န ််း

အက ကွာင်ျေးအရွာ

သတ်မ တ်စ နှုန်ျေး

အဆင်ကမြကသွာ

အှိမ်က ွာင်စို

အလယ်အလတ်ရ ှိ 

ကသွာအှိမ်က ွာင်စို

မကမြလည်ကသွာ

အှိမ်က ွာင်စို

အလွန်မကမြလည် 

ကသွာအှိမ်က ွာင်စို

 
 င်ေးပမစ် . . . ( ၁ )  ရက  ေး  ာလ ုေးကျွတ် အစ ်ေးအရ ဝေးပ ြုလု ပ်ခင်ေး 

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။ ။  

(င)      ု ်လ ယ် ှု 

(င-၁)  ၀ ််းစောဖူလ ု ှု 

ဇယာေး( ၇)  ရခ ေးငှာေးပခင်ေးမ ှိဘွဲ တစ်ရန့် လျှ င် အန ်ေးဆ ုေးနှစ်န ်စာေး နိုင်သ  ်အိမ်ရ ာင်စု မ ာေး (ဥစစာဓနအဆင ် ‘ ၃’ 

နှင ် ‘၄’ အိမရ် ာင်စုရ  င်ေး၏ ၃၀   ာခိုင်နှုန်ေး စ ) 

အပ ော်းအစောညပြောင််းလဲစော်း =
အစောညလ ော စော်း =
အညထောက်အြံ ယူ =
ည  ်းယူ = ၆
လုြ်အော်း ကကိ ယူ = ၆

အပ ော်းအစောညပြောင််းလဲစော်း =
အစောညလ ော စော်း =
အညထောက်အြံ ယူ =
ည  ်းယူ =
လုြ်အော်း ကကိ ယူ =

အပ ော်းအစောညပြောင််းလဲစော်း =
အစောညလ ော စော်း =
အညထောက်အြံ ယူ =
ည  ်းယူ = ၁၂
လုြ်အော်း ကကိ ယူ = ၁၂

၆ လန င ် ၁၂ လ 

အထိ ဝမ််းစော ဖူလုံမှု

၃ လန င ် ၆ လ 

ကကော်းဝမ််းစော ဖူလုံမှု

၁၂

ကမဖရ င်ျေးသည ်နည်ျေးဗျြူဟွာ (ညပဖရ င််းန ််းတစ် ုစီအလုိက်

အိမ်ညထောင်စုအညရအတွက်မ ော်းကုိ ညဖေ်ာပြရန်)

၃ လညအောက် 

ဝမ််းစောဖူလုံမှု
၆

အမျ ှိြုျေးသမ ျေး

ဦျေးကဆွာင်သည ်

အှိမ်က ွာင်စို

အကရအတွက်

၂

အချ ှိန်ကွာလ
အှိမ်က ွာင်စို

အကရအတွက်

 
 င်ေးပမစ် … ဥစစာဓနအဆင  ်‘၃’ နှင  ် ‘၄’ အိမရ် ာင်စုရ  င်ေး၏ ၃၀  ာခိုင်နှုန်ေးစ အာေး  စစ်တမ်ေး ရက ာက ်ယူပခင်ေး။ 

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။ ။  



 

35 
 

(င-၂)   ူ  ညစောင့််ညရှော ် ှုအ ူ်းလ ုအပ်ညသော အုပစ်ု  ော်း၏     ု လ် ယ် ှု အညမ အညန 

ဇယာေး( ၈ )  က ူ  ရစာင ်ရ ှာက်မှုအ ူေးလိုအ ရ်သာ  အု စ်ုမ ာေး၏  ိခိုက ်လ ယ်မှုအရပခအ ရန 

အက ကွာင်ျေးအရွာ ကျွာျေး မ ကြေါင်ျေး

မိသော်းစုညစောင ်ညရ ောက်မှုမရ ိညသော သက်ကကီ်းရ ယ်အုိ ၆၄ န စ်န င ် အထက် - - -

မိသော်းစု/ရြ်ရ ော၏ ညစောင ်ညရ ောက်မှုမရ ိညသော မသန်စွမ််းသ  ် ြုဂိ္ လ် - - -

ဆင််းရဲ၍မိသော်းစုဦ်းညရမ ော်းသ  ် အမ  ိ်းသမီ်းဦ်းညဆောင် အိမ်ညထောင်စု - - -

ဆင််းရဲ၍မိသော်းစုဦ်းညရမ ော်းသ  ် မုဆုိ်းဖုိ /တစ် ုလြ် အိမ်ညထောင်စု - - -

အပ ော်းညဒသသုိ  ကကောပမင ်စွော သွော်းညရောက်ညနထုိင်လုြ်ကုိင်ညနသ  ်

ဆင််းရဲသ  ် အိမ်ညထောင်စု

အှိမ်က ွာင်စိုအကရအတွက်

-

 
 င်ေးပမစ် . . .  ဦေးတ ်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး -   ်မိ  ်   အု စ်ု။ 

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။   

(င-၃)  ည  ်းရ ော၏     ု ်သ ်ညရော ်လ ယ် ှု အညမ အညန 

ဇယာေး( ၉)  ရက  ေး  ာ၏  ိခိုက ်သက ်ရ ာကလ် ယ်မှု  အရ ပခအရ န 
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စဉ်
 ှိခှိိုက်လွယ်မှုအမျ ှိြုျေးအစွာျေး

(အကမခအကန)

သဘွာဝကဘျေးအနတရွာယ်မျွာျေး နိမ ် လတ် ပမင ် နိမ ် လတ် ပမင ်

၁ ပမစ်ညရကကီ်းမှု ✓ ✓

၂ လ ြ်တပြတ်ညရကကီ်းပ င််း ✓ ✓

၃ မုန်တုိင််းဒီညရ ✓ ✓

၄ ဆူနောမီ ✓ ✓

၅ တုိင်ဖုန််းမုန်တုိင််း ✓ ✓

၆ ညလဆင်န ောညမောင််း ✓ ✓

၇ ငလ င် ✓ ✓

၈ အြူလိှုင််း ✓ ✓

၉ စုိက်ြ  ိ်းညပမမ ော်းတွင်ညရငံဝင်ညရောက်မှု ✓ ✓

၁၀ အညအ်းလိှုင််း ✓ ✓

၁၁ မုိ်းသီ်းည ကွက မှု ✓ ✓

၁၂ မုိ်းည ေါင်ပ င််း ✓ ✓

၁၃ ညတောမီ်းညလောင်ပ င််း ✓ ✓

၁၄ ပမစ်ကမ််းြေါ်းပြိ ပ င််း ✓ ✓

၁၅ ကမ််းရုိ်းတန််းတုိက်စော်းမှု ✓ ✓

၁၆ ညပမပြိ ပ င််း ✓ ✓

လူက ကွာင ်မဖစ်တ  ကဘျေးအနတရွာယ်မျွာျေး နှိမ ် လတ် မမင ် နှိမ ် လတ် မမင ်

၁၇ စော်းနြ်ရိကခောမဖူလုံမှု ✓ ✓

၁၈ သဘောဝအရင််းအပမစ်ရ ော်းြေါ်းမှု (ညပမ၊ညရ) ✓ ✓

၁၉ ညပမပြိ ပ င််း၊ ညပမဆီလ ောြ က်စီ်းပ င််း ✓ ✓

၂၀ သစ်ညတောပြ န််းတီ်းပ င််း ✓ ✓

၂၁ င က်ဖ ော်းညရောဂေါ ✓ ✓

၂၂ တီဘီညရောဂေါ ✓ ✓

၂၃ ကုိယ် ံအော်းက ဆင််းမှုညရောဂေါ ✓ ✓

၂၄ ကြ်ညရောဂေါ ✓ ✓

၂၅ ပြ ်တွင််းြဋြိကခ ✓ ✓

၂၆ တိရစဆောန်ကူ်းစက်ညရောဂေါက ညရောက်မှု ✓ ✓

၂၇ လူကုန်ကူ်းပ င််း ✓ ✓

၂၈ ညဝ်းလံည ေါင်သီ /လမ််းြန််းဆက်သွယ်ညရ်း က် ဲပ င််းစသ ် ✓ ✓

 ှိခှိိုက်လွယ်မှု

(မ န်ရောတစ် ုကုိသောညရ ်းရန် )

စွမ််းညဆောင်နုိင်မှု(ထိ ုိက်မှုညလ ော န ််း

ညရ်းန င ်လုိက်ညလ ေ်ာ ီညထွပဖစ်ညစမ  ်

အစီအမံမ ော်း)

 
 င်ေးပမစ် . . . ဦေးတ ်အု ်စ ုရဆ ေးရန ေးပခငေ်း -   ်မိ  ်   အု စ်ု။ 

 ှတ်   ်။ ။  ိခိုက ်သက ်ရ ာက ်လ ယ်မှုဟုဆုိ ာ၌  ရက  ေး  ာတ င် စာေးန ်  ိကခာမ ူလ ုပခင်ေး၊  ရ ကက  ေးပခင်ေး၊  

မုိေးရခ င်ပခင်ေးစ သ  ်အရ ပခအရ နမ ာေး  ပ စ်ရ ေါ်ပခငေ်း ှိ  က  ယင်ေးပ  စ်စဉ်မ ာေးအတ က ်  ရက  ေး  ာသူ  ာသာေးမ ာေး  

 ိခိုက ်သက ်ရ ာက ်မှု  ှိနိုင်  သလာေး။   ိ ခိုက်မှု ှိ  က  ရက  ေး  ာ၏  မ ်သုိ့်ရ သာ  အိမရ် ာင်စုမ ာေးနငှ ် အိ မ်  

ရ ာင်စုမ ်မျှ   ိခိုက ်သက ်ရ ာက ်မှု  ခ စာေး က   သလွဲ။   
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( ဥ မာ။ ။ အိမရ် ာင်စ ု၁၀ ၀  တ င် ၂၅ အိမရ် ာင်စ ုရအ ာက ်  - နိမ  ်

အိမရ် ာင်စ ု၁၀ ၀  တ င် ၂၅ မှ ၅၀  အိမရ် ာင်စ ု- လတ် 

အိမရ် ာင်စ ု၁၀ ၀  တ င် ၅၀  အိမရ် ာင်စုအ က ် - ပမင  ်) 

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။ ။   

(င-၄)      ု ်သ ်ညရော ် ှု   ရန ုင်သ ့််သူ  ော်း 

ဇယာေး (၁ ၀ )   ိခိကုသ်က ်ရ ာက ်မှု  ခ  နိုင်သ  ်သူမ ာေး 

စဉ်  ှိခှိိုက်လွယ်မှုအမျ ှိြုျေးအစွာျေး

သဘောဝညဘ်းအနတရောယ်မ ော်း နိမ ် လတ် ပမင ် နိမ ် လတ် ပမင ်

၁ လူငယ် ✓ ✓

၂ အမ  ိ်းသမီ်းဦ်းညဆောင်သ  ်ဆင််းရဲသ  ်အိမ်ညထောင်စု ✓ ✓

၃ ဆင််းရဲသော်းညတောင်သူ ✓ ✓

၄ သဘောဝညဘ်းဒဏ်ဆုိ်းရ ော်းစွောက ညရောက်နုိင်ညသော ✓ ✓

အိမ်ညထောင်စု/ကူ်းစက်ညရောဂေါထူညပြောညသောညဒသ

တွင် ညနထုိင်သူ

၅ ြင်လယ် /ပမစ်ကမ််းညဘ်းညနထုိင်သူမ ော်း ✓ ✓

၆ မညတေ်ာတဆပဖစ်နုိင်ည  မ ော်းညသောညနရောတွင်ညနထုိင်သူမ ော်း ✓ ✓

၇ ပ  ်တွင််းညနရြ်စွန ် ွောညရွှေွေ့ညပြောင််း ံရသူမ ော်း ✓ ✓

၈ ညပမနိမ ်ြုိင််းညနထုိင်သူမ ော်း ✓ ✓

၉ ငေါ်းကန်ြုိင်ရ င်မ ော်း ✓ ✓

၁၀ လက်လုြ်လက်စော်းမ ော်း၊ က ြန််းမ ော်း ✓ ✓

၁၁ လူန ််းစုလူမ  ိ်းမ ော်း ✓ ✓

၁၂ ညဒသတွင််းြဋြိကခဧရိယောတွင်ညနထုိင်သူမ ော်း ✓ ✓

၁၃ နယ်စြ်ညဒသတွင်ညနထုိင်သူမ ော်း ✓ ✓

၁၄ ညရွှေတွင််းလုြ်သော်းမ ော်း ✓ ✓

၁၅ လ   ်လ ်သွော်းလော၍ည ်းညရောင််းသူမ ော်း ✓ ✓

၁၆ ညနရြ်ပြန်အညပ   သူမ ော်း ✓ ✓

၁၇ ညရွှေွေ့ညပြောင််းလုြ်သော်းမ ော်း ✓ ✓

၁၈ ကော်းညမောင််းပြီ်းအသက်ညမွ်းသူမ ော်း ✓ ✓

 ှိခှိိုက်လွယ်မှု (မ န်ရွာတစ်ခိုကှိိုသွာ ကရ ျေးရန်)

စွမ််းညဆောင်နုိင်မှု(ထိ ုိက်မှု

ညလ ော န ််းညရ်းန င ်လုိက်ညလ ော

 ီညထွပဖစ်ညစမ  ်အစီအမံမ ော်း)

 
 

 င်ေးပမစ်  … ဦေးတ ်အု ်စ ုရဆ ေးရန ေးပခငေ်း -   ်မိ  ်   အု စ်ု။ 

 ှတ်   ်။ ။ ရက  ေး  ာ ိှ လူငယမ် ာေး၊  အမ ြိုေးသမ ေးဦေးရဆာ င်ရသာ  အိမရ် ာင်စုမ ာေး စသ ်တို့် သ ်  မ  ်သုိ ့်  

ရသာ အရ ပခအရ နမ ာေးတ င် လ ယ်လ ယ်ကကူ ူ   ိခိကု ်သက ်ရ ာက ်မှု ှိနုိင်  သလာေး။   ိခိုက ်မှု ှိ  က  မ ်မျှ  

အ  ိ  ိခိုက ် က   သန ်ေး။ 

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။ ။  
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(၂) ည  ်းရ ော၏ လ ်ရှ ဖ  ြို့မဖ  ်းညရ်းအညမ အညန 

( ) ဖ  ြို့မဖ  ်းညရ်းအဖ ွဲြို့အစ ််း  ော်း အညမ အညန 

( -၁)  ည  ်းရ ောအတ င််းရှ  လူ ုအညမ မပ အဖ ွဲြို့အစ ််း  ော်း 

ဇယာေး( ၁ ၁)  ရက  ေး  ာတ င်ေး ှ ိလူ ုအ ရပခပ ြု အ  ွဲြို့အ စ ်ေးမ ာေး 

ြ ောညရ်း ညငွညကက်း

က န််းမောညရ်း ဘောသောညရ်း ညကောင််း

၁ ၁ ၂ ၃ ၃၀ ၂၂ ၅၂ စုိက်ြ  ိ်းညမွ်းပမြူညရ်း သင ်

သောညရ်း/နောညရ်း၊ လူမှုဖံွွေ့ပဖိ ်းညရ်း  ံ 

လုံခ ံ ညရ်းန င ်ကောကွယ်ညရ်း

ြ ောညရ်း ညငွညကက်း

က န််းမောညရ်း ဘောသောညရ်း ညကောင််း

၂ ၁ ၂ ၃ စုိက်ြ  ိ်းညမွ်းပမြူညရ်း သင ်

သောညရ်း/နောညရ်း၊ လူမှုဖံွွေ့ပဖိ ်းညရ်း  ံ 

လုံခ ံ ညရ်းန င ်ကောကွယ်ညရ်း

ြ ောညရ်း ညငွညကက်း

က န််းမောညရ်း ဘောသောညရ်း ညကောင််း

၃ ၁ ၂ ၃ စုိက်ြ  ိ်းညမွ်းပမြူညရ်း သင ်

သောညရ်း/နောညရ်း၊ လူမှုဖံွွေ့ပဖိ ်းညရ်း  ံ 

လုံခ ံ ညရ်းန င ်ကောကွယ်ညရ်း

ြ ောညရ်း ညငွညကက်း

က န််းမောညရ်း ဘောသောညရ်း ညကောင််း

၄ ၁ ၂ ၃ စုိက်ြ  ိ်းညမွ်းပမြူညရ်း သင ်

သောညရ်း/နောညရ်း၊ လူမှုဖံွွေ့ပဖိ ်းညရ်း  ံ 

လုံခ ံ ညရ်းန င ်ကောကွယ်ညရ်း

ညမတတော

ကြေါင်ျေး

အဖွ ွဲ့ဝင်ဦျေးကရ

လိုြ်ငန်ျေးတွာဝန်

(အန ််းဆုံ်းတစ် ုန င ်အထက်

ညရ ်းနုိင်သ ်။)

စွမ်ျေးကဆွာင်

နှိိုင်မှု

(မ န်ရော တစ်

 ုကုိသော

ညရ ်းရန်။)

စဉ်

အဖွ ွဲ့

အစည်ျေး

အမည် ကျွာျေး မ

အမျ ှိြုျေးအစွာျေး

(မ န်ရော တစ် ု

ကုိသော

ညရ ်းရန်

✓

✓

✓

 
 

 င်ေးပမစ် . . . ဦေးတ ်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး -   ်မိ  ်   အု စ် ု၊  အမ ြိုေးသမ ေးအု  ်စု။ 

အုပစ်ုအ    ်းအစော်း 

( ၁ ) စ ေး  ာေးရ ေးအရ ပခခ အု ်စု - လယ်သမာေးအ  ွဲြို့၊  ရင စုရင ရခ ေးအ  ွဲြို့စသ  ်။ 

( ၂) လူမှုရ ေးအ   ွဲြို့  - ဥ မာ-  အမ ြိုေးသမ ေးအ   ွဲြို့၊  လူငယအ်  ွဲြို့၊  က ိုယ ်ကူ ိယု် အ   ွဲြို့။ 

( ၃) ဘာသာရ ေးနှင  ်ယဉ ်ရက  ေးမှုအ  ွဲြို့ 

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။     ။  
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( -၂)  ည  ်းရ ောဖ  ြို့မဖ  ်းညရ်း ညဆောင်ရ  ်ညနညသော မပင်ပအဖ ွဲြို့အစ ််း  ော်း 

ဇယာေး( ၁ ၂)  ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးရဆာင်  က်ရနရသာ ပ င် အ   ွဲြို့အစ ်ေးမ ာေး 

ြ ောညရ်း ညငွညကက်း

က န််းမောညရ်း ဘောသောညရ်း

စုိက်ြ  ိ်းညမွ်းပမြူညရ်း

သောညရ်း/နောညရ်း၊လူမှုဖံွွေ့ပဖိ ်းညရ်း

ြ ောညရ်း ညငွညကက်း

က န််းမောညရ်း ဘောသောညရ်း

စုိက်ြ  ိ်းညမွ်းပမြူညရ်း

သောညရ်း/နောညရ်း၊လူမှုဖံွွေ့ပဖိ ်းညရ်း

ြ ောညရ်း ညငွညကက်း

က န််းမောညရ်း ဘောသောညရ်း

စုိက်ြ  ိ်းညမွ်းပမြူညရ်း

သောညရ်း/နောညရ်း၊လူမှုဖံွွေ့ပဖိ ်းညရ်း

၄ ၅ ၆ ၇၃ ၁ ၂ ၃

အဖွ ွဲ့အစည်ျေး၏လိုြ်ငန်ျေးတွာဝန်မျွာျေးန င ်

အစ အစဉ် (အန ််းဆုံ်းတစ် ုန င ်အထက်

ညရ ်းနုိင်သ ်။)

၅ ၆ ၇

၂ ၁ ၆ ၇

စဉ် အမည်
အဖွ ွဲ့အစည်ျေးအမျ ှိြုျေးအစွာျေး

(မ န်ရော တစ် ုကုိသော ညရ ်းရန်)

၂ ၃ ၄ ၅

၄၁ ၁ ၂ ၃

 
 

 င်ေးပမစ် . . . ဦေးတ ်အု ်စ ုရဆ ေးရန ေးပခငေ်း -   ်မိ  ်   အု စ်ု။ 

 ှတ်   ်။ 

( ၁ ) ဘာသာရ ေးနှင ် တ် သ က ်ရသာ  အ  ွဲြို့အ စ ်ေး( ပ  ်တ င်ေး/ ပ  ်  ) ( ဥ မာ-ဓ မမစကူေးလ်ရ ာင်ရေေး ှင်ေး၊  

Christi an  Aid  Miss i ons စသ ် ) 

( ၂) အစိုေး မဟုတ်ရသာအ   ွဲြို့အစ ်ေး  ( ပ  ်တ င်ေး / ပ  ် ) ( ဥ မာ - Care I nt ern at ional, Save t h e  

Children, Gret, Pact Myanmar စသ ် ) 

( ၃) အ  ်ဘက်လူမှုအ  ွဲြို့အ စ ်ေး 

( ၄) နိုင်င အမ ာေး၏  န်   ုရ င ပ င ် ရ ဆာင်  က်ရသာ    ြို့မ ိ ြုေးရ ေးအ   ွဲြို့အစ ်ေးမ ာေး  ( ဥ မာ-က ု လသမဂဂအ  ွဲြို့၊  

က မ္ာ ဘဏ်၊  အာ ှ   ြို့မ ိြုေးရ ေးဘဏ်) 

( ၅) နိုင်င တစ်ခု၏  န်  ုရင ပ  င ်   ွဲြို့စ ်ေး ာေးရ သာ     ြို့မ ိြုေးရ ေးအ   ွဲြို့အစ ်ေးမ ာေး  (ဥ မာ - GIZ,  UKAid, US Aid ,  

စသ ်  ) 

( ၆)   ဟိတအ  ွဲြို့  ( ပ  ် တ င်ေး/ ပ  ် ) 

( ၇)  ုဂဂိလိက အ  ွဲြို့အ စ ်ေးမ ာေး 

နိုင်င ရတာမှ်  ရေသအ က  ြိုေး၊  ပ  ်သူူ့အ က  ြိုေးက ို   ိရ ာက ်စ ာ  မ်ေးရဆာင်နိင်ုရစ န်အ လို့် ငှာ  ဥ ရေ၊ 

န ်ေးဥ ရေလမ်ေးညွှန်ခ  က်မ ာေးပ င ်ပ  ဋ္ဌ ာန်ေးကာ    ွဲြို့စ ်ေးရ ေး ာေးရနရသာအ  ွဲြို့အ စ ်ေး၊  အသင်ေးအ  ွဲြို့မ ာေး  ( ဥ   မာ -  
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သမဝ ယ မဦေးစ ေးဌာန၏  သမဝ ယ မအသင်ေး၊  ရက  ေးလက ်ရေသ   ြို့မ ိြုေးတိုေးတက ်ရ ေးဦေးစ ေးဌာန၏  ပမစိမ်ေး ရ ာင်  

စသ ် )  တို့် က ို  ဤဇယာေးတ င်    ်သ င်ေးရ  ာ်ပ ပခင်ေး မပ ြု    န် ။ 

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။ ။ 

  

( ) စ ်းပ ော်းညရ်းနှင့်် အသ ်ည  ်း ှု အညမ အညန 

( -၁)  သ ်းနှ  ုတ်လုပ်ညရ်း 

(၁) စ ု ်ပ   ်းညမ ပ ုင်ဆ ုင် ှု 

ဇယာေး( ၁ ၃)  ရက  ေး  ာ၏  စိုက်  ြိုေးရပမ ုိင် ဆိုင် မှု  ၊  ရပမယာ ုိင်ဆုိ င်သ   ်  အိမရ် ာင်စ ု

စဉ် ကမမြှိိုင်ဆှိိုင်မှုအရ ယ်အစွာျေး
အှိမ်က ွာင်စို

အကရအတွက်

အမျ ှိြုျေးသမ ျေးဦျေးကဆွာင်သည ်

အှိမ်က ွာင်စိုအကရအတွက်
ဖွ ွဲ့ဖဖှိြုျေးကရျေးအမမင်သတ်မ တ်ချက်

၁ ညပမယောမဲ ၄၇ ၄ ညပမမဲ ယောမဲ 

၂ ၂.၅ ဧကညအောက် ၇ ဆင််းရဲသော်းညတောင်သူ

၃ ၂.၅ ဧက မ  ၅ ဧက ၉ ၃ ညတောင်သူငယ်

၄ ၅ ဧက မ  ၁၂.၅ ဧက ၁၃ ၁ ညတောင်သူလတ်

၅ ၁၂.၅ ဧက အထက် ၄ ၁ ညတောင်သူကကီ်း

၈၀ ၉ကကျျေးရ ွာရ ှိအှိမ်က ွာင်စိုစိုစိုကြေါင်ျေး

 င်ေးပမစ် . . . ( ၁ )  အိမရ် ာင်စုစာ င်ေးရက ာကယ်ူမှု  ၊  ( ၂)  ရက  ေး  ာအ ်ုစု အု ခ် ြု ်ရ ေး မှြူေးရ ုေး ။ 

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။ ။  

(၂) အစ ု်းရနှင့် ်ပုဂဂလ   ညရအရင််းအမ စ ် ော်း ှ ညရသ င််းန ုင်သ ့်် ဧရ ယော 

ဇယာေး (၁ ၄)  ရက  ေး  ာ၏  ရ အ  င်ေးအပမစ်နှင ် ရ သ င်ေးဧ ိယာ 
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ညလ ော တုိ်း

ညပြောင််းလဲမှုမရ ိ

ညလ ော တုိ်း

ညပြောင််းလဲမှုမရ ိ

ညလ ော တုိ်း

ညပြောင််းလဲမှုမရ ိ

ညလ ော တုိ်း

ညပြောင််းလဲမှုမရ ိ

ညလ ော တုိ်း

ညပြောင််းလဲမှုမရ ိ

ညလ ော တုိ်း

ညပြောင််းလဲမှုမရ ိ

ညလ ော တုိ်း

ညပြောင််းလဲမှုမရ ိ

ညလ ော တုိ်း

ညပြောင််းလဲမှုမရ ိ

ရ ိ မရ ိ မညပဖဆုိြေါ

စဉ် အရင်ျေးအမမစ်
ကရ ကသွာက်

(ဧက)
တစ်န စ်ြတ်လ ိုျေး /ရွာသ အလှိိုက်

(မ န်ရော တစ် ုကုိသော ညရ ်းရန်)

တစ်န စ်ြတ်လုံ်း      ရောသီအလုိက်

မညပဖဆုိြေါ

၁ ဆ ်

၂ ညရလ ဲဆ ်

၃
ပမစ်ညရတင်

စီမံကိန််း

တစ်န စ်ြတ်လုံ်း      ရောသီအလုိက်

မညပဖဆုိြေါ
ရ ိ

၄ ညရသွင််းညပမောင််း
တစ်န စ်ြတ်လုံ်း      ရောသီအလုိက်

မညပဖဆုိြေါ
ရ ိ

လွန် ဲ ညသော(၁၀)န စ်က

အညပ အညန(မ န်ရောတစ် ု

ကုိသောညရ ်းရန်)

ကရရ ှိနှိိုင်မှု

တစ်န စ်ြတ်လုံ်း      ရောသီအလုိက်

မညပဖဆုိြေါ
ရ ိ မရ ိ မညပဖဆုိြေါ

မရ ိ မညပဖဆုိြေါ

မရ ိ မညပဖဆုိြေါ

လ ိုကလွာက်မှု(ရ ှိ/မရ ှိ)

(မ န်ရော တစ် ုကုိသော ညရ ်းရန်)

တစ်န စ်ြတ်လုံ်း      ရောသီအလုိက်

မညပဖဆုိြေါ
ရ ိ မရ ိ မညပဖဆုိြေါ

တစ်န စ်ြတ်လုံ်း      ရောသီအလုိက်

မညပဖဆုိြေါ
ရ ိ မရ ိ မညပဖဆုိြေါ

တစ်န စ်ြတ်လုံ်း      ရောသီအလုိက်

မညပဖဆုိြေါ
ရ ိ မရ ိ မညပဖဆုိြေါ

၂၀၀.၀၀
တစ်န စ်ြတ်လုံ်း      ရောသီအလုိက်

မညပဖဆုိြေါ
ရ ိ မရ ိ မညပဖဆုိြေါ၈ ည  ောင််းညရ

၅ အဝီစိညရတွင််း

၆ လက်ငင်ညရတွင််း

၇ စိမ ်စမ််းညရ

 
 င်ေးပမစ် … ( ၁ )  ဦေးတ ်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး - လယ်သမာေးအု ် စု၊  ( ၂)  ဆ ်ရပမာင်ေးဦေးစ ေးဌာန၊ စိုက်  ြိုေးရ ေး  

ဦေးစ ေးဌာန။ 

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။ ။  

(၃)  အဓ  သ ်းနှ   ော်းနှင့်် အ   ်နှုန််း 

ဇယာေး( ၁ ၅)  အဓိကသ ေးနှ မ ာေးနငှ  ်အ  က်နှုန်ေး 

ယူ 

နစ်

အ 

နည်ျေး

 ဆ ိုျေး

အ 

မျွာျေး

 ဆ ိုျေး

ြျမ်ျေး

 မျှ
မ  ှိ

မုိ်းစြေါ်း ၂၀၀ တင််း ၅၀ ၇၀ ၆၀ June Sep ပမင် လတ် နိမ် ပမင် လတ် နိမ် ပမင ် လတ် နိမ် 

ြဲ ၄၀ တင််း ၅ ၁၀ ၇.၅ Oct Jan ပမင် လတ် နိမ် ပမင် လတ် နိမ် ပမင ် လတ် နိမ် 

ညဆောင််းစြေါ်း၁၆၀ တင််း ၇၀ ၉၀ ၈၀.၀ Dec April ပမင် လတ် နိမ် ပမင် လတ် နိမ် ပမင ် လတ် နိမ် 

ပမင် လတ် နိမ် ပမင် လတ် နိမ် ပမင ် လတ် နိမ် 

ထိ ုိက်လွယ်မှု

(မ န်ရောတစ် ုကုိ

သောညရ ်းရန်)

အမမတ်ရရ ှိနှိိုင်မှု 

(မ န်ရွာ တစ်ခိုကှိိုသွာ 

ကရ ျေးရန်)

သ ျေးန  

စိုစို 

ကြေါင်ျေး 

စှိိုက် 

ဧက

တစ်ဧက အ ွက်နှုန်ျေး
သ ျေးန  စှိိုက်ြျ ှိြုျေး 

သည်  ကွာလ
သွင်ျေးအွာျေးစို 

လှိိုအြ်ချက် 

(မ န်ရွာတစ်ခို 

ကှိိုသွာ ကရ ျေးရန်)

✓

 
 င်ေးပမစ် . . . ဦေးတ ်အု ်စ ုရဆ ေးရန ေးပခငေ်း - လယ်သမာေးအု စ်ု 

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။ ။  
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(၄)  လယ်ယောသ ု်းစ  ် ရ ယော  ော်း 

ဇယာေး (၁ ၆)  ရက  ေး  ာ၏  စိုက်  ြိုေးရ ေးသ ုေး  က ိ ိယာမ ာေး  ုိင် ဆိုင်မှု 

ထွန်စက် ၁

လက်တွန််းထွန်စက် ၇

အညစ   ကိရိယော

ရိတ်သိမ််းည  ွညလ  စက်

ရိတ်သိမ််းစက်

ည  ွညလ  စက် ၁

ညရစုြ်စက် ၁၁

ညပ နင််းညရတင်စက် ၁

ပမက်ရိတ်စက်

အဖွ ွဲ့ြှိိုင်
င ွာျေးရမ်ျေးလိုြ်ကှိိုင်ကနကသွာ ကတွာင်သူ

အကရအတွက်
စက်အမျ ှိြုျေးအစွာျေး တစ်ဦျေး ချင်ျေးြှိိုင် ရ ွာြှိိုင်

 
 

 င်ေးပမစ်... (၁ ) အိမရ် ာင်စုစာ င်ေးရက ာက ်ယူမှု၊ ( ၂)  ဦေးတ ်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး  - လယ်သ မာေးအု စ်ု 

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။ ။  

 

 

 

(၅) သ ်းနှ အ   ်နှုန််း တ ု်းညစရန်အတ  ် အ  င့််အလ ််း  ော်း 

ဇယာေး( ၁ ၇)  သ ေးနှ အ  က်နှုန်ေး တိုေးရစ န်အတ က ်  အခ  င ်အလမ်ေးမ ာေး 
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သဘောဝညရညပမရောသီဥတုအညနအထော်း အလွန်ညကောင််း ညကောင််း သင ်တင်မ တ မညပဖဆုိြေါ

လယ်ယောညပမအသုံ်း  နုိင်မှု အလွန်ညကောင််း ညကောင််း သင ်တင်မ တ မညပဖဆုိြေါ

စုိက်ြ  ိ်းညရ အရင််းအပမစ် ညြေါမ ော်း အသင ်အတင ်ရ ိ မညပဖဆုိြေါ

ည  ်းညငွန င ် ညငွညကက်းဝန်ညဆောင်မှု အလွယ်တကူရသ ် ရသ ် မညပဖဆုိြေါ

သီ်းန ံမ  ိ်းညစ မ ော်း ၀ ယ်ယူရရ ိနုိင်သ ်              မညပဖဆုိြေါ

သဘောဝညပမညဆွ်း /ညအေ်ာဂဲနစ် ညပမကသဇော

န င ် အပ ော်း ညအေ်ာဂဲနစ်သွင််းအော်းစုမ ော်း
လွယ်ကူစွော ၀ ယ်ယူ/ရနုိင်သ ်        ၀ ယ်ယူရနုိင်သ ်        မညပဖဆုိြေါ

ဓောတုြုိ်းသတ်ညဆ်း ၊ 

ဓောတ်ညပမကသဇောန င ်
လွယ်ကူစွော ၀ ယ်ယူ/ရနုိင်သ ်        ၀ ယ်ယူရနုိင်သ ်        မညပဖဆုိြေါ

လုြ်သော်းရရ ိနုိင်မှု အလွယ်တကူရနုိင်သ ် ရနုိင်သ ် မညပဖဆုိြေါ

န ််းြ ော၊ အုြ်   ြ်ညရ်းြုိင််းဆုိင်ရော

ဝန်ညဆောင်မှုမ ော်း
အလွယ်တကူရနုိင်သ ် ရနုိင်သ ် မညပဖဆုိြေါ

သီ်းန ံည ်းကွက်န င ်ကုန်သွယ်မှု အလွယ်တကူရနုိင်သ ် သီ်းန ံမ ော်းကုိညရောင််း  နုိင်သ ် မညပဖဆုိြေါ

ရောသီဉတုအညပ အညနညပြောင််းလဲမှု

(အြူ  န်ိ၊မုိ်းညရ  န်ိ )
ထိ ုိက်သ ် မထိ ုိက်ြေါ မညပဖဆုိြေါ

အခွင ်အလမ်ျေး

ကဖွ်ာမြချက် / ရ င်ျေးလင်ျေးချက် (မ န်ရောတစ် ုကုိသောညရ ်းရန်။ ဇယော်း ၁၇ န င ် ၁၈ ကုိ 

  တ်ိဆက်စစ်ညဆ်းပြီ်းမ  ညပဖဆုိရန်။ ညပဖဆုိရန်မလုိအြ်ဟု ယူဆညသော

အ  က်မ ော်းရ ိြေါက 'မညပဖဆုိြေါ ' ဟူညသောအကွက်ကုိညရ ်းရန်။ )

သီ်းန ံမ  ိ်းညစ  ရရ ိနုိင်မှု
မ  ိ်းညကောင််းမ  ိ်းသန ်မ ော်းကုိ လွယ်ကူစွောဝယ်ယူနုိင်သ ်

 
 

 င်ေးပမစ် …(၁ )  ဦေးတ ်အု ်စုရဆ ေးရဆ ေးပခင် ေး  - လယ်သမာေးအု စ်ု၊ ( ၂ )  သက ်ဆုိင် ာမမိြုြို့န ယ်အစိုေး ဦေးစ ေးဌာန  မ ာေး။ 

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။ ။  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(၆)  သ ်းနှ  ုတ်လုပ် ှုအတ  ် မပဿနောနငှ့်် အ  ်အ ွဲ  ော်း 
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ဇယာေး( ၁ ၈ )  သ ေးနှ  တုလ်ု မ်ှုအတ က်ပ ဿနှာနငှ ်အခက ်အခွဲမ ာေး 

သဘောဝညရညပမရောသီဥတုအညနအထော်း ညပမဆီညပမကသဇောမညကောင််း          ရောသီဥတုမမ န်                    မညပဖဆုိြေါ

လယ်ယောညပမတုိ်း  ဲွေ့နုိင်မှုမရ ိြေါ

လယ်ယောညပမဆုံ်းရံှု်းမှုမ ော်းသ ်

လယ်ယောညပမဆုံ်းရံှု်းမှုအသင ်အတင ်ရ ိသ ်

ြလြ်ညပမမ ော်းရ ိသ ်

ြလြ်ညပမအသင ်အတင ်ရ ိသ ်                            မညပဖဆုိြေါ

စုိက်ြ  ိ်းညရ အရင််းအပမစ် အလွယ်တကူမရနုိင်              လုံ်း ၀မရ                          မညပဖဆုိြေါ

ည  ်းညငွန င ် ညငွညကက်းဝန်ညဆောင်မှု အလွယ်တကူမရနုိင်              လုံ်း ၀မရ                         မညပဖဆုိြေါ

သီ်းန ံမ  ိ်းညစ  ရရ ိနုိင်မှု အလွယ်တကူမရနုိင်              လုံ်း ၀မရ                         မညပဖဆုိြေါ

သဘောဝညပမညဆွ်း/ညအေ်ာဂဲနစ် ညပမကသဇောန င ်

အပ ော်းညအေ်ာဂဲနစ် သွင််းအော်းစုမ ော်း
အလွယ်တကူမရနုိင်              လုံ်း ၀မရ                         မညပဖဆုိြေါ

ဓောတုြုိ်းသတ်ညဆ်း ၊ ဓောတ်ညပမကသဇောန င ်

အပ ော်းဓောတုညေဒသွင််းအော်းစုမ ော်း
အလွယ်တကူမရနုိင်              လုံ်း ၀မရ                         မညပဖဆုိြေါ

လုြ်သော်းရရ ိနုိင်မှု အလွယ်တကူမရနုိင်              လုံ်း ၀မရ                         မညပဖဆုိြေါ

န ််းြ ော ၊ အုြ်   ြ်ညရ်းြုိင််းဆုိင်ရော

ဝန်ညဆောင်မှုမ ော်း
အလွယ်တကူမရနုိင်              လုံ်း ၀မရ                         မညပဖဆုိြေါ

သီ်းန ံမ ော်းကုိ ညရောင််း  ရန် ညစ ်းကွက်မရ ိြေါ           မညပဖဆုိနုိင်ြေါ

ဖ က်ြုိ်းန င ် ညရောဂေါက ညရောက်မှု

ရောသီဉတုဒဏ် ံနုိင်သ  ်သီ်းန ံမ ော်းန င ်

ြတ်သက်ညသောသတင််းအ  က်လက်လ မ််းမီမှု
အလွယ်တကူမရနုိင်              လုံ်း ၀မရ                         မညပဖဆုိြေါ

ရောသီအလုိက်ရောသီဉတ ုန ်မ န််း  က်မ ော်းန င ်သီ်းန ံ 

စီမံ န ် ဲွမှုဆုိင်ရောအကကံဉောဏ်မ ော်းလက်လ မ််းမီမှု
အလွယ်တကူမရနုိင်              လုံ်း ၀မရ                         မညပဖဆုိြေါ

သီ်းန ံညစ ်းကွက်န င ် ကုန်သွယ်မှု

သီ်းန ံမ ော်းကုိ လွယ်ကူစွောန င ် ညစ ်းနှုန််းမ န်ကန်စွောပဖင ်

မညရောင််း  နုိင်ြေါ။

ဆုိ်းရ ော်းစွောက               အသင ်အတင ်က                    အန ််းငယ်

မညပဖဆုိြေါ

မြဿနာန င ် အခက်အခ မျွာျေး

ကဖွ်ာမြချက် / ရ င်ျေးလင်ျေးချက် (အန ််းဆုံ်းတစ် ုန င ်အထက် ညရ ်းနုိင်သ ်။ ဇယော်း ၁၇ န င ် ၁၈ ကုိ 

  တ်ိဆက်စစ်ညဆ်းပြီ်းမ  ညပဖဆုိရန်။ ညပဖဆုိရန်

မလုိအြ်ဟု ယူဆညသောအ  က်မ ော်းရ ိြေါက 'မညပဖဆုိြေါ' ဟူညသောအကွက်ကုိညရ ်းရန်။)

လယ်ယောညပမအသုံ်း  နုိင်မှု

 

 င်ေးပမစ် ( ၁ )  ဦေးတ ်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး - လယ်သမာေးအု စ်ု၊ ( ၂) သက ်ဆုိင် ာမမိ ြုြို့နယ်အ စိုေး ဦေးစ ေးဌာနမ ာေး 

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။ ။  

 

( -၂)  ည  ်းမ ြူညရ်းလုပ်ငန််း 
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(၁)  ည  ်းမ ြူညရ်းနှင့်် ငါ်းလုပင်န််းညဆောင်ရ  ် ှုအညမ အညန 

ဇယာေး( ၁ ၉)  ရမ ေးပမြူရ ေးနှင  ်င ေးလု ် ငန်ေးရဆာ င်  က်မှုအရပခအ ရန 

နွော်း

နုိ စော်းနွော်း

ကျွဲ

ပမင််း

ပမ ််း

လော်း

ဆိတ်

သုိ်း

ဝက် ၃၈ ၈၂

ကကက် ၆၂ ၄၃၈

ဘဲ ၂၂ ၂၃၆

နွော်းညနောက်

ငေါ်းကန်

ြုဇွန်ကန်

ဂဏန််းညမွ်းပမြူညရ်းလုြ်ငန််း

ညရ   ိငေါ်းဖမ််းလုြ်ငန််း

ကမ််းလွန်ငေါ်းဖမ််းလုြ်ငန််း

ငေါျေးလိုြ်ငန်ျေး

ကမွျေးမမြူကရျေးန င ် ငေါျေးလိုြ်ငန်ျေး
ကမွျေးမမြူကရျေးန င ် ငေါျေးလိုြ်ငန်ျေး

လိုြ်ကှိိုင်ကနကသွာ အှိမ်က ွာင်စို
ကကွာင်ကရ

ကမွျေးမမြူကရျေး 

ကမွျေးမမြူကရျေး 

 
 

 င်ေးပမစ်…(၁ )  အိမရ် ာင်စုစာ င်ေးရက ာကယ်ူမှု  ၊  ( ၂) ဦေးတ ်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး - လယ်သမာေးအု စ်ု။ 

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။ ။  
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(၂) ည  ်းမ ြူညရ်းနှင့်် သော်းငါ်း ုတ်လုပ် ှု တ ု်းတ ်ညစရန်အတ  ် အ  င့််အလ ််း  ော်း 

ဇယာေး (၂၀ )  ရမ ေးပမြူရ ေးနှင  ်သာေးင ေး ုတ်လု  ်မှု  တိုေးတက ်ရစ န်အ တ က ်  အခ  င ်အလမ်ေးမ ာေး 

စော်းက က်ညပမ ညြေါမ ော်း အသင ်အတင ် မညပဖဆုိြေါ

ညရရရ ိမှု အလုံအညလောက်ရနုိင် အသင ်အတင ်ရနုိင် မညပဖဆုိြေါ

မ  ိ်းတိရစဆောန် လက်လ မ််းမီမှု

ည  ်းညငွ ည  ်းညငွလွယ်ကူစွောရနုိင် ည  ်းညငွအသင ်အတင ်ရနုိင် မညပဖဆုိြေါ

သွင််းအော်းစု (ညမွ်းပမြူညရ်း

အစော၊ညဆ်းစသ ်) ညစ ်းကွက်

ထုတကု်န်ညရောင််းဝယ်မှု

အိမ်ခ ံဝင််းအတွင််း ညပမညနရော

လုံညလောက်မှု

ငေါ်း/ြုဇွန်ညမွ်းပမြူရန် ညရညပမ

အညနအထော်း

ငေါ်း/ြုဇွန်သော်းညြေါက်

လက်လ မ််းမီမှု

ည  ်းညငွ

သွင််းအော်းစုလက်လ မ််းမီမှု သွင််းအော်းစုမ ော်းလွယ်ကူစွော ဝယ်ယူနုိင်သ ် သွင််းအော်းစုမ ော်းဝယ်ယူနုိင်သ ် မညပဖဆုိြေါ

န ််းြ ောအကူအ ီန င ်

န ််းလမ််းမ ော်း

ထုတ်ကုန်ညရောင််းဝယ်မှု

ငေါ်းဖမ််း ွင ်ရရ ိနုိင်မှု လွယ်ကူသ ်             အသင ်အတင ်လွယ်ကူသ ်          မညပဖဆုိြေါ

ရောသီဉတုအညပ အညနညပြောင််းလဲမှု

(အြူ  န်ိ၊မုိ်းညရ  န်ိ)
ထိ ူိက်သ ် မထိ ုိက်ြေါ မညပဖဆုိြေါ

ထုတ်ကုန်မ ော်းကုိလွယ်ကူစွောန င ် ညစ ်းနှုန််းမ န်ကန်စွောပဖင ်ညရောင််း  နုိင်သ ်

ထုတ်ကုန်မ ော်းကုိ ညရောင််း  နုိင်သ ်                       မညပဖဆုိြေါ

အလုံအညလောက်ရ ိသ ်           အသင ်အတင ်ရ ိသ ်        မညပဖဆုိြေါ

ငေါျေးလိုြ်ငန်ျေး

ထုတ်ကုန်မ ော်းကုိလွယ်ကူစွောန င ်ညစ ်းနှုန််းမ န်ကန်စွောပဖင ်ညရောင််း  နုိင်သ ်

ထုတ်ကုန်မ ော်းကုိ ညရောင််း  နုိင်သ ်                       မညပဖဆုိြေါ

အလွန်ညကောင််း        ညကောင််း        သင ်တင ်မ တ           မညပဖဆုိြေါ

လုိသညလောက် လွယ်ကူစွောဝယ်ယူရရ ိနုိင်သ ်        ဝယ်ယူရနုိင်သ ်

မညပဖဆုိြေါ

လုိသညလောက် လွယ်ကူစွော ည  ်းညငွရရ ိနုိင်သ ်         ည  ်းညငွရနုိင်သ ်

မညပဖဆုိြေါ

န ််းြ ောန င ် အုြ်   ြ်ညရ်းဆုိင်ရောဝန်ညဆောင်မှုမ ော်း အလွယ်တကူရနုိင်သ ်။

န ််းြ ောန င ် အုြ်   ြ်ညရ်းဆုိင်ရောဝန်ညဆောင်မှုမ ော်း ရနုိင်သ ်။

မညပဖဆုိြေါ။

ကဖွ်ာမြချက်/ရ င်ျေးလင်ျေးချက် (မ န်ရောတစ် ုကုိသော ညရ ်းရန်။ ဇယော်း ၂၀န င ်

၂၁ ကုိ   တိဆ်က်စစ်ညဆ်းပြီ်းမ  ညပဖဆုိရန်။ ညပဖဆုိရန် မလုိအြ်ဟု

ယူဆညသောအ  က်မ ော်းရ ိြေါက 'မညပဖဆုိြေါ' ဟူညသောအကွက်ကုိညရ ်းရန်။)

အခွင ်အလမ်ျေး

သွင််းအော်းစုမ ော်းလွယ်ကူစွော ဝယ်ယူနုိင်သ ်

သွင််းအော်းစုမ ော်း ဝယ်ယူနုိင်သ ်                    မညပဖဆုိြေါ

ဝန်ညဆောင်မှုန င ် န ််းြ ော ြံ ြုိ်းမှု

န ််းြ ောန င ် အုြ်   ြ်ညရ်းဆုိင်ရောဝန်ညဆောင်မှုမ ော်း အလွယ်တကူရနုိင်သ ်။

န ််းြ ောန င ် အုြ်   ြ်ညရ်းဆုိင်ရောဝန်ညဆောင်မှုမ ော်း ရနုိင်သ ်။

မညပဖဆုိြေါ။

မ  ိ်းညကောင််းတိရစဆောန်မ ော်း လွယ်ကူစွောဝယ်ယူရနုိင်

မ  ိ်းညကောင််းတိရစဆောန်မ ော်း အသင ်အတင ် ၀ ယ်ယူရနုိင်        မညပဖဆုိြေါ

 
 င်ေးပမစ်… ဦေးတ ်အု ် စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး  - လယ်သမာေးအု စ်ု။  

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။ ။  
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(၃) ည  ်းမ ြူညရ်းနှင့်် သော်းငါ်း ုတ်လုပ် ှု တ ု်းတ ်ညစရန်အတ  ် မပဿနောနငှ့် ်စ နည် ေါ် ှု  ော်း 

ဇယာေး (၂၁ )  ရမ ေးပမြူရ ေးနှင  ် သာေးင ေး ုတ်လု  ်မှု  တိုေးတက ်ရစ န်အ တ က ်  ပ ဿနှာနငှ  ်စိန် ရခေါ်မှုမ ာေး 

မြဿနာန င ်အခက်အခ မျွာျေး

စော်းက က်ညပမ စော်းက က်ညပမရ ော်းြေါ်းသ ် စော်းက က်ညပမလုံ်းဝမရ ိြေါ မညပဖဆုိြေါ

ညရရရ ိမှု ညရရ ော်းြေါ်းသ ် ညရလုံ်းဝမရ ိြေါ မညပဖဆုိြေါ

မ  ိ်းညကောင််းတိရစဆောန်မ ော်းလွယ်ကူစွောဝယ်ယူမရနုိင်ြေါ

မ  ိ်းညကောင််းတိရစဆောန်မ ော်းလုံ်းဝဝယ်ယူမရနုိင်ြေါ မညပဖဆုိြေါ

ည  ်းညငွ ည  ်းညငွလွယ်ကူစွောမရနုိင်ြေါ ည  ်းညငွလုံ်းဝမရြေါ မညပဖဆုိြေါ

သွင််းအော်းစုမ ော်းလယ်ကူစွောဝယ်ယူမရနုိင်ြေါ

သွင််းအော်းစုမ ော်းလုံ်းဝမရြေါ မညပဖဆုိြေါ

န ််းြ ောန င ်အုြ်   ြ်ညရ်းဆုိင်ရောဝန်ညဆောင်မှုမ ော်းအလွယ်တကူမရနုိင်ြေါ

န ််းြ ောန င ်အုြ်   ြ်ညရ်းဆုိင်ရောဝန်ညဆောင်မှုမ ော်းမရြေါ မညပဖဆုိြေါ

ထုတကု်န်မ ော်းကုိလွယ်ကူစွောန င ်ည ်းနှုန််းမ န်ကန်စွောပဖင ်မညရောင််း  နုိင်ြေါ

ထုတကု်န်မ ော်းကုိမညရောင််း  နုိင်ြေါ မညပဖဆုိြေါ

အိမ်ခ ံဝန််းအတွင််းညပမညနရောလုံညလောက်မှု အလုံအညလောက်မရ ိြေါ လုံ်းဝမရ ိြေါ မညပဖဆုိြေါ

ငေါ်း/ြုစွန်ညမွ်းပမြူရန်ညရညပမအညနအထော်း မညပဖဆုိြေါ

လုိသညလောက်လွယ်ကူစွောဝယ်ယူမရနုိင်ြေါ

လုံ်းဝဝယ်ယူမရြေါ မညပဖဆုိြေါ

လုိသညလောက်လွယ်ကူစွောည  ်းညငွမရြေါ

လုံ်းဝည  ်းညငွမရြေါ မညပဖဆုိြေါ

သွင််းအော်းစုမ ော်းလွယ်ကူစွောဝယ်ယူမရြေါ

သွင််းအော်းစုမ ော်းဝယ်ယူမရြေါ မညပဖဆုိြေါ

န ််းြ ောန င ်အုြ်   ြ်ညရ်းဆုိင်ရောဝန်ညဆောင်မှုမ ော်းအလွယ်တကူမရနုိင်ြေါ

န ််းြ ောန င ်အုြ်   ြ်မှုဆုိင်ရောဝန်ညဆောင်မှုမ ော်းမရြေါ မညပဖဆုိြေါ

ထုတကု်န်မ ော်းကုိလွယ်ကူစွောန င ်ည ်းနှုန််းမ န်ကန်စွောပဖင ်မညရောင််း  နုိင်ြေါ

ထုတကု်န်မ ော်းကုိလုံ်းဝမညရောင််း  နုိင်ြေါ မညပဖဆုိြေါ

ငေါ်းဖမ််း ွင ်ရရ ိနုိင်မှု မလွယ်ကူြေါ မညပဖဆုိြေါ

ညဘ်းအနတရောယ်မ ော်းန င ်ပြင််းထန်ညသော

ရောသီဉတုအညပ အညနမ ော်း(ဉြမော-

ညရကကီ်းပ င််းန င ်မုိ်းည ေါင်ပ င််း )

ထိ ုိက်သ ် မထိ ုိက်ြေါ မညပဖဆုိြေါ

အြူ  န်ိညပြောင််းလဲမှုြုိပမန်ပ င််း

မုိ်းရ ောသွန််းမှုြုိမ ော်းပ င််း န ််း                        မ ော်း                    မရ ိ              မညပဖဆုိြေါ

ရောသီအလုိက်ရောသီဉတ ုန ်မ န််း  က်

မ ော်းန င ်ြင်လယ်ငေါ်းဖမ််းပ င််းန င ်ငေါ်း

ညမွ်းပမြူညရ်းလုြ်ငန််းစီမံ န ် ဲွမှုဆုိင်ရော

အကကံဉောဏ်မ ော်းလက်လ မ််းမီပ င််း

အလွယ်တကူမရ လုံ်းဝမရ မညပဖဆုိြေါ

န ််း                        မ ော်း                    မရ ိ              မညပဖဆုိြေါ

ကဖွ်ာမြချက်/ရ င်ျေးလင်ျေးချက် (အန ််းဆုံ်းတစ် ုန င ်အထက်ညရ ်း  ယ်နုိင်သ ်။ဇယော်း ၂၀

န င ်၂၁ကုိ  တ်ိဆက်စစ်ညဆ်းပြီ်းမ ညပဖဆုိရန်၊ ညပဖဆုိရန်မလုိအြ်

ဟုယူဆညသောအ  က်မ ော်းရ ိြေါက "မညပဖဆုိြေါ"ဟူညသောအကွက်ကုိညရ ်းရန်။ )

မ  ိ်းတိရစဆောန်လက်လ မ််းမီမှု

သွင််းအော်းစု (ညမွ်းပမြူညရ်း

အစော၊ညဆ်းစသ ်)ည ်းကွက်

ဝန်ညဆောင်မှုန င ်န ််းြ ောြံ ြုိ်းမှု

ထုတ်ကုန်ညရောင််းဝယ်မှု

ထုတ်ကုန်ညရောင််းဝယ်မှု

ငေါ်း/ြုစွန်သော်းညြေါက်လက်လ မ််းမီမှု

ကမွျေးမမြူကရျေး

ငေါျေးလိုြ်ငန်ျေး

ည  ်းညငွ

သွင််းအော်းစုလက်လ မ််းမီမှု

န ််းြ ောအကူအ ီန င ်န ််းလမ််းမ ော်း

ညရညပမအညနအထော်းမညကောင််းြေါ

 
 င်ေးပမစ်…(၁ )  ဦေးတ ်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး - လယ်သမာေးအု စ်ု  ၊  ( ၂)  မမိြုြို့နယ် ရမ ေး/  က ုဦေးစ ေးဌာန၊  မမိြုြို့နယ်  

င ေးလု ်ငန်ေးဦေးစ ေးဌာန။ 

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။ ။  



 

48 
 

( - ) စ ု ်ပ   ်းည  ်းမ ြူညရ်း ဟုတ်ညသော စ ်းပ ော်းညရ်းလုပင်န််း ဏ္ဍ 

(၁) စ ု ်ပ   ်းည  ်းမ ြူညရ်း ဟုတ်ညသော အသ ်ည  ်းလုပင်န််း  ော်းအတ  ် အ  င့််အလ ််း  ော်း 

ဇယာေး( ၂၂) စိုက်  ြိုေးရမ ေးပမ ြူရ ေးမ ဟုတ်ရသာ  အသက်ရမ ေးလု ်ငန်ေးမ  ာေးအတ က ်  အခ  င ်အလမ်ေးမ ာေး 

လုြ်သော်းအင်အော်းရရ ိနုိင်မှု မ ော်း အသင ်အတင ် မညပဖဆုိြေါ

လယ်ယောသော်းငေါ်းထွက်ကုန် မဟုတ်

ညသော အပ ော်းညဒသထွက်ကုန်မ ော်းကုိ

ညရောင််း  ရန် ညစ ်းကွက်ရ ိပ င််း

လမ််းြန််းဆက်သွယ်ညရ်းအညပ အညန ညကောင််း သင ် မညပဖဆုိြေါ

ကုန်ကကမ််းရရ ိနုိင်ပ င််း ညြေါမ ော်း သင ် မညပဖဆုိြေါ

လ ြ်စစ်မီ်းရရ ိနုိင်ပ င််း ညကောင််း သင ် မညပဖဆုိြေါ

မညပဖဆုိြေါ

အလုြ်အကုိင်အ ွင ်အလမ််းမ ော်း မ ော်း အသင ်အတင ် မညပဖဆုိြေါ

အခွင ်အလမ်ျေး

ကဖွ်ာမြချက်/ရ င်ျေးလင်ျေးချက် ( မ န်ရောတစ် ုကုိသော ညရ ်းရန်၊ ဇယော်း ၂၂ န င ် ၂၃ ကုိ 

  တ်ိဆက်စစ်ညဆ်းပြီ်းမ ညပဖဆုိရန်။ ညပဖဆုိရန်မလုိအြ်ဟု ယူဆညသောအ  က်မ ော်းရ ိြေါက 

'မညပဖဆုိြေါ' ဟူညသောအကွက်ကုိညရ ်းရန်။)

အလုြ်န င ် လုိက်ညလ ော ီညထွပဖစ်

ညသော(သုိ မဟုတ်)အသက်ညမွ်းဝမ််း

ညက ောင််းပြ နုိင်ညသော ြ ောတစ် ု ုကုိ

တတ်ညပမောက်ပ င််း

ကျွမ််းက င်စွော တတ်ညပမောက်သ ်                   အသင ်အတင ်

မညပဖဆုိြေါ

ညစ ကွက်ညကောင််းရ ိသ ်               ညစ ်းကွက်အသင ်အတင ်

မညပဖဆုိြေါ

ညစ ်းကွက်အညပ အညနကုိ ညကောင််းစွောနော်းလ ်သိရ ိသ ်

အသင ်အတင ်နော်းလ ်သ ်                      မညပဖဆုိြေါ
ညစ ်းကွက်ဆုိင်ရော အသိအပမင်ရ ိပ င််း

ည  ်းညငွရရ ိနုိင်ပ င််း
လုိသညလောက်လွယ်ကူစွောည  ်း​ညငွရရ ိနုိင်သ ်

ည  ်းညငွရနုိင်သ ်              မညပဖဆုိြေါ

အသက်ညမွ်းဝမ််းညက ောင််းန ််းြ ော

ဆုိင်ရောန င ် အညသ်းစော်း /အလတ်စော်း

စီ်းြွော်းညရ်း ဖံွွေ့ပဖိ ်းတုိ်းတက်မှုဆုိင်ရော

ဝန်ညဆောင်မှုရရ ိပ င််း

န ််းြ ောန င ်အညသ်းစော်း/အလတ်စော်းစီ်းြွော်းညရ်းဖံွွေ့ပဖိ ်းတုိ်းတက်မှုဆုိင်ရောဝန်ညဆောင်မှုမ ော်း

အလွယ်တကူမရြေါ

န ််းြ ောန င ်အညသ်းစော်း/အလတ်စော်းစီ်းြွော်းညရ်းဖံွွေ့ပဖိ ်းတုိ်းတက်မှုဆုိင်ရောဝန်ညဆောင်မှုမ ော်း

လုံ်းဝမရြေါ

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓  
 

 င်ေးပမစ် … ဦေးတ ်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး -   ် မိ  ် အု စ်ု၊  စိုက်  ြိုေး ရမ ေးပမြူရ ေးမဟု တရ်သ ာဝင်ရင  လု ်ငန်ေး  မ ာေး  

လု က် ိုင်သူအု ်စု ၊  လူငယအ်ု စ်ု။ 

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။ ။  
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(၂) စ ု ်ပ   ်းည  ်းမ ြူညရ်း ဟုတ်ညသော အသ ်ည  ်းလုပင်န််း  ော်းအတ  ် မပဿနောနငှ့် ်အ  ်အ ွဲ  ော်း 

ဇယာေး( ၂၃)  စိုက်  ြိုေးရမ ေးပမြူရ ေးမ ဟုတ်ရသာ  အသက်ရမ ေးလု ်ငန်ေးမ ာေးအတ က်  ပ ဿနှာနငှ  ် အခ က ်အခွဲမ ာေး 

လုြ်သော်းအင်အော်းရရ ိနုိင်မှု ရ ော်းြေါ်း                     လုံ်းဝမရ ိ                 မညပဖဆုိြေါ

လမ််းြန််းဆက်သွယ်ညရ်းအညပ အညန  ံ                       အလွန် ံ                  မညပဖဆုိြေါ

ကုန်ကကမ််းရရ ိနုိင်ပ င််း ကုန်ကကမ််းရရ ိမှု န ််းသ ်         ကုန်ကကမ််းမရ ိြေါ        မညပဖဆုိြေါ

လ ြ်စစ်မီ်းရရ ိနုိင်ပ င််း ြုံမ န်မရြေါ               လုံ်းဝမရြေါ               မညပဖဆုိြေါ

မြဿနာန င ် အခက်အခ မျွာျေး

ကဖွ်ာမြချက်/ရ င်ျေးလင်ျေးချက် (အန ််းဆုံ်းတစ် ုန င ်အထက်

ညရ ်းနုိင်သ ်။ ဇယော်း ၂၂ န င ် ၂၃ ကုိ   တိဆ်က်စစ်ညဆ်း ပြီ်းမ ညပဖဆုိရန်။ 

ညပဖဆုိရန်မလုိအြ်ဟု ယူဆညသော အ  က်မ ော်းရ ိြေါက 'မညပဖဆုိြေါ' 

ဟူညသောအကွက်ကုိ ညရ ်းရန်။ )

လယ်ယောသော်းငေါ်းထွက်ကုန်မဟုတ်​

ညသော အပ ော်းညဒသထွက်ကုန်မ ော်းကုိ

ညရောင််း  ရန် ညစ ်းကွက်ရ ိပ င််း

ညစ ်းကွက်မညကောင််း         ညစ ်းကွက်မရ ိ         မညပဖဆုိြေါ

ညစ ်းကွက်ဆုိင်ရော အသိအပမင်ရ ိပ င််း
ညစ ်းကွက်အညပ အညနကုိ ညကောင််းစွောနော်းမလ ်

လုံ်းဝနော်းမလ ်                           မညပဖဆုိြေါ

အလုြ်အကုိင်အ ွင ်အလမ််း
အလုြ်အကုိင်အ ွင ်အလမ််းန ််း

အလုြ်အကုိင်အ ွင ်အလမ််းမရ ိ                 မညပဖဆုိြေါ

ည  ်းညငွရရ ိနုိင်ပ င််း
လုိသညလောက် လွယ်ကူစွော ည  ်းညငွမရရ ိြေါ         ည  ်းညငွမရြေါ

မညပဖဆုိြေါ

အသက်ညမွ်းဝမ််းညက ောင််းန ််းြ ော

ဆုိင်ရောန င ် အညသ်းစော်း /အလတစ်ော်း

စီ်းြွော်းညရ်း ဖံွွေ့ပဖိ ်းတို်းတက်မှုဆုိင်ရော

ဝန်ညဆောင်မှုရရ ိပ င််း

န ််းြ ောန င ် အညသ်းစော်း /အလတစ်ော်းစီ်းြွော်းညရ်း ဖံွွေ့ပဖိ ်းတို်း

တက်မှုဆုိင်ရော ဝန်ညဆောင်မှုမ ော်း အလွယ်တကူမရြေါ

န ််းြ ောန င ် အညသ်းစော်း /အလတစ်ော်းစီ်းြွော်းညရ်း ဖံွွေ့ပဖိ ်းတို်းတက်

မှုဆုိင်ရော ဝန်ညဆောင်မှုမ ော်းလုံ်းဝမရြေါ။                မညပဖဆုိြေါ

အလုြ်န င ် လုိက်ညလ ော ီညထွပဖစ်ညသော

(သုိ မဟုတ်) အသက်ညမွ်းဝမ််းညက ောင််း

ပြ နုိင်ညသော ြ ောတစ် ု ုကုိ

တတည်ပမောက်ပ င််း

ကျွမ််းက င်စွောတတည်ပမောက်ပ င််း မရ ိ              လုံ်းဝမတတ်

မညပဖဆုိ

✓

✓

✓

✓

✓

 
 

 င်ေးပမစ်… ဦေးတ ်အု ်စ ုရဆ ေးရန ေးပခငေ်း -   ်မိ  ် အု စ်ု ၊  စိုက်  ြိုေး ရမ ေးပမြူရ ေးမဟု တရ်သ ာဝင်ရင   လု င်န်ေးမ  ာေး  

လု က် ိုင်သူအု ်စု ၊  လူငယအ်ု စ်ု။ 

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။ ။  
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(ဂ) ညရ ြို့ညမပောင််းလုပ်သော်း  ော်း 

(ဂ-၁) ညရ ြို့ညမပောင််းသ ော်းလော ှု မဖစ်ညပေါ်လောပ ု၊ ပ ုစ နှင့် ်အ   န် ောလ 

ဇယာေး( ၂၄)  ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေးသ ာေးလာမှု ပ စ်ရ ေါ်လာ  ု၊   ုစ နှင်  အခ  နိ်ကာလ 

ကျွာျေး မ ကြေါင်ျေး ကျွာျေး မ ကြေါင်ျေး ကျွာျေး မ ကြေါင်ျေး

ကကျျေးရ ွာမြင်ြသှိိုို့ကရ ွဲ့ကမြွာင်ျေးမှုကွာလ

၄ ၃ ၇ ၄ ၃ ၇

၆ ၂ ၈ ၂ ၁ ၃ ၈ ၃ ၁၁

၁၈၁၅ ၂

မြည်တင်ွျေး မြည်ြ

၁ ၃၁

၁၂ လ အထက်

၁၁ ၇

စဉ် ြ ိုစ 
အှိမ်က ွာင်စို

အကရအတက်ွ

၂

၃ လ အထိ

၆လ အထိ

၁၂ လ အထိ

လူဦျေးကရ

ညရွှေွေ့ညပြောင််းသွော်း

လောညနထုိင်သူ '

တစ်ဦ်းအန ််းဆုံ်း

ရ ိညသောအိမ်ညထောင်

စုန င ်လူဦ်းညရ

၁၇ ၉ ၆

 
 

 င်ေးပမစ် … ( ၁ )  အမ်ိရ ာင်စစုာ င်ေးရက ာက ်ယူမှု  ၊  ( ၂)  ဦေးတ ်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး  - စိုက်  ြိုေးရမ ေးပမ ြူရ ေး  

မဟုတ်ရသာ  ဝင်ရင  လု င်န်ေးမ ာေး  လု က် ိုင် သူအု ်စု၊  လူငယအ်ု ် စု။ 

 ှတ်   ်။ ။ ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေးသ ာေးလာပခင်ေး၏ တ ာေးဝင်မှု/ မဝင် မှု၊  ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေးသ ာေးလာသူ၏ သရဘာဆနဒ   

မှု /မ  မှု စသ ်ပ င ်မခ ွဲပခာေးဘွဲ၊  ကာပမင ်ခ နိ်အန ်ေးအမ ာေး မကန့်သ်တဘ်ွဲ၊ မ ်သ  ်အရ က ာင်ေးအ င်ေးရ က ာင ်  

ရ  ြို့ရပ ာင်ေးသ ာေးလာ သ ်ပ စ်ရစက ာမူ မူလဌာနရေသတစ်ခုမှ  နိုင်င ပခာေးသုိ့်ပ စ်ရစ၊ ပ  ်တ င်ေးတစ်နယ် 

တစ်ရ ကေးသုိ့်ပ စရ်စ ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေးသ ာေးလာရန ိုင်သူတုိင်ေးကို  ‘ညရ ြို့ညမပောင််းသ ော်းလောညန  ုင်သူ’ ဟု သတမှ် တ်  

သ ်။  နိုင်င ရတာ် တာ ဝန်၊  အ  ွဲြို့အ စ ်ေးတာဝန်ပ င  ် ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေးအ ရပခခ ရန သမူ ာေးသ ် လ ်ေး  ဤဇယာေးတ င်  

အက   ြုေးဝင်  သ ်။  သာေးသမ ေးနှ င ် ရဆ မ ြိုေး မ ာေး  တ င်ခိုလ ှု န၊်  မှ ခို န် သ ာေးရ ာက ်အရပခခ ရနရသာ၊  က  နေ်းမာ  

ရ ေးအ   အမမွဲတမ်ေးရ  ြို့ရပ ာင်ေးရန ိုင်ရသာ  ုဂဂိြုလ်မ ာေး သ ်  ဤ ဇယာေးတ င်အက   ြုေးဝ င်  သ ်။  ရခတတ  ာ  

သ ာေးရ ာက ်သင် ကာေးရနသူမ ာေး၊  ရခတတက န် ေးမာရ ေးက ုသမှုခ ယူရနသူမ ာေး သ ်  ဤဇယာ ေးတ င် အက   ြုေးမဝ င်   ။  

ယခငက် ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေးသ ာေးလာရန ိုင်ခွဲ ရစကာမူ  ယခုလက ် ှိကာလတ င် မူလဌ ာရနတ င် ပ န်လ ်အ ရပခခ  

ရန ိုငလ်ျှ က ် ှိသူမ ာေးသ ်  ဤဇယာေးတ င် အက   ြုေးမဝင်  ။   ယခု လတ်တရလ ာတ င်  ခ   ေးယာယ သ ာေးရနသူမ ာေး  

သ ်လ ်ေး  ဤဇယာေးတ င် အက   ြုေးမဝ င်  ။   
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ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။ ။  

 

 

 

 

(ဂ-၂) ညရ ြို့ညမပောင််းသ ော်းလောရမ င််း၏ အဓ  အညက ောင််းအရင််း 

ဇယာေး( ၂၅)  ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေးသ ာေးလာ ပခင်ေး၏ အဓိကအ ရ က ာင်ေးအ ငေ်း 

ကျွာျေး မ

၁ ြုိမုိညကောင််းမွန်ညသော အလုြ်အကုိင်န င ် ဝင်ညငွအ ွင ်အလမ််းမ ော်း ရ ောညဖွရန် ၁၁ ၇

၂ နုိင်ငံညရ်းန င ်ဆုိင်ညသော အညကကောင််းအရင််း

၃ ညဒသတွင််း ြဋြိကခပဖစ်ြွော်းမှုညကကောင ် လုံခ ံ မှုမရ ိသ  ်အညကကောင််းအရင််း

၄ လူမှုညရ်း ၊ က န််းမောညရ်း ကိစစမ ော်းညကကောင ် ( Social protection, health )

၅
အမ  ိ်းအမ ်  ဲွပ ော်းမညဖေ်ာပြနုိင် (သုိ မဟုတ်) အညကကောင််းအရင််းကုိ 

ညပဖဆုိထော်း ပ င််း / ညပဖဆုိလုိပ င််းမရ ိ

စဉ် အက ကွာင်ျေးအရင်ျေး
လူဦျေးကရ

 င်ေးပမစ်… အိမရ် ာင်စုစာ င်ေး ရက ာက ်ယူမှု။ 

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။ ။  

(ဂ-၃) ညရ ြို့ညမပောင််းလုပ်  ုင်သူ  ော်း ှ မပန်ပ ု့်ညင  

ဇယာေး( ၂၆)  ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေးလု ်ကိုင်သူမ ာေး မှ ပ န်  ုိ့်ရ င  

စိုစိုကြေါင်ျေး မမင ် လတ် နှိမ ်

၁ ပြန်ြုိ ညငွကုိ မ ီ ုိညနရညသော အိမ်ညထောင်စုအညရအတွက် ၁၇ ၁၇

ပြန်ြုိ ညငွလမ််းညကကောင််းမ ော်း

- က။ ညငွလ ဲလုြ်ငန််း ( ဟွန်ဒီ )

၂ -   ။ ဘဏ် ၁၁

-  ဂ။ လူကကံ ပဖင ် လ ဲြုိ ပ င််း ၆

အှိမ်က ွာင်စိုအကရအတွက်
စဉ် အက ကွာင်ျေးအရွာ

 င်ေးပမစ် …( ၁ )  အိမရ် ာင်စုစာ င်ေးရက ာကယ်ူမှု  ၊  ( ၂)  ဦေးတ ်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး -   ်မိ   ် အု စ်ု။ 

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။    ။  

 

(ဃ)  ုန်စ ်နှင့်် ဝန်ညဆောင် ှုညစ ်း   ် 

ဇယာေး( ၂၇)  က ုန်စ ်နငှ ် ဝန်ရဆာင် မှု၊  ရစ ေးက က ်လက ်လှမ်ေးမ မှု  အရ ပခအရ န 
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ညစ ်းအမ ်(ပမိ ွေ့/ရ ော)

ရ ောမ အကွောအညဝ်း(မုိင်) ၀ မ  ၁ မုိင် ၁ မ  ၅ မုိင် ၀ မ  ၁၀ မုိင် ၁၁ မ  ၂၀ မုိင်

(အနီ်းစြ်ဆုံ်းတစ် ုကုိ ၅ မ  ၁၀ မုိင် ၁၀ မ  ၁၅ မုိင် ၂၁ မ  ၃၀ မုိင် ၃၀ မ  ၅၀ မုိင်

 န ်မ န််းပြီ်းညရ ်း  ယ်ရန် ) ၁၅ မုိင် အထက် ၅၁ မ  ၁၀၀ ၁၀ မုိင်အထက်

ကစျျေးကွက် လက်လ မ်ျေးမ မှု
အန ျေးဆ ိုျေးကစျျေး

(အန ျေးဆ ိုျေးတစ်ခိုကှိိုသွာ ကဖွ်ာမြ ြေါရန်။)

ပမင််းကဆိြ်ည ်း

အကက ျေးစွာျေးကစျျေးကွက်

(အဓှိကတစ်ခိုကှိိုသွာ ကဖွ်ာမြ ြေါရန်။)

ြုသိမ်ည ်း

 

ညပ လ င်     စက်ဘီ်း        ဆုိင်ကယ် ညပ လ င်      စက်ဘီ်း         ဆုိင်ကယ်

သယ်ယူြုိ ညဆောင်ညရ်း ကော်း/ညထေ်ာလောဂ  ီ           ရထော်း ကော်း /ညထေ်ာလောဂ  ီ              ရထော်း

န ််းလမ််း သုံ်းဘီဆုိင်ကယ်              ညလ သုံ်းဘီ်းဆုိင်ကယ်                  ညလ 

စက်ညလ စက်ညလ 

စော်းညသောက်ကုန် ( ကုန်စိမ််း၊ကုန်ညပ ောက် ) စော်းညသောက်ကုန် ( ကုန်စိမ််း၊ကုန်ညပ ောက် )

ကုန်စ ်န င ် ဝန်ညဆောင်မှု မီ်းဖုိည  ောင်သုံ်းန င ်အိမ်သုံ်းြစစ ််း မီ်းဖုိည  ောင်သုံ်းန င ်အိမ်သုံ်းြစစ ််း 

ရရ ိနုိင်မှု (အန ််းဆုံ်းတစ် ု အဝတအ်ထ ် အဝတအ်ထ ်

န င ်အထက်  ညရ ်းနုိင်သ ်။) ညဆောက်လုြ်ညရ်းြစစ ််းမ ော်း၊ြရိညဘောဂမ ော်း ညဆောက်လုြ်ညရ်းြစစ ််းမ ော်း၊ြရိညဘောဂမ ော်း

ြစစ ််းစုံ ဝန်ညဆောင်မှုစုံ ရနုိင် ြစစ ််းစုံ ဝန်ညဆောင်မှုစုံ ရနုိင်

ညစ ်းအညပ  ံအညဆောက်အဦ ညကောင််း              သင ်                 ံ ညကောင််း              သင ်                 ံ 

ဝန်ညဆောင်မှု ညကောင််း              သင ်                 ံ ညကောင််း              သင ်                 ံ 

ကစျျေးကွက်လက်လ မ်ျေးမ မှု
အန ျေးဆ ိုျေးကစျျေး 

(အန ျေးဆ ိုျေး တစ်ခိုကှိိုသွာကဖွ်ာမြြေါရန်။)

အကက ျေးစွာျေးကစျျေးကွက်

(အဓှိကတစ်ခိုကှိိုသွာ ကဖွ်ာမြြေါရန်။)

✓

✓

✓

✓

✓

✓ ✓

✓

✓

✓

✓

✓

 
 

 င်ေးပမစ်… ဦေးတ ်အု ်စ ု ရဆ ေးရန ေးပခငေ်း  -   ်မိ  ်  အု စ်ု ၊  လယ်သမာေးအု စ်ု ၊  အမ ြိုေးသမ ေးအု  ်စု၊  စိုက်  ြိုေး  

ရမ ေးပမြူရ ေးမဟု တရ်သ ာ  ဝင်ရင  လု ်ငန်ေး မ ာေး  လု က် ိုင်သူအု ်စု။ 

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။ ။  

(င) ညင ညက ်းလ ်လှ ််း   ှုနှင့်် ဘဏ်လုပ်ငန််း 

ဇယာေး( ၂၈ )  ရင ရ က ေးလက ်လှမ်ေးမ မှုနှင ်  ဘ ဏ်လု ်ငန်ေး 
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အတုိ်းမဲ 

အစုိ်းရဘဏ် ( ပမန်မော ကောလတုိည  ်းညငွ ၃- ၆ လအတွင််း ၁ မ  ၂% လုိအြ်သ ် န ််းသ ်

လယ်ယောဖံွွေ့ပဖိ ်းညရ်းဘဏ် /ကောလလတ်ည  ်းညငွ ၆ လမ တစ်န စ်ထိ ၂ မ  ၅% မလုိအြ်ြေါ ရ ိသ ်

ပမန်မော စီ်းြွော်းညရ်းဘဏ် ) ကောလရ  ်ည  ်းညငွ တစ်န င ်အထက် ၅ မ ၁၀% မရ ိြေါ

၁၀%အထက်

အတုိ်းမဲ 

ကောလတုိည  ်းညငွ ၃- ၆ လအတွင််း ၁ မ  ၂% လုိအြ်သ ် န ််းသ ်

သမဝေါယမည  ်းညငွ ကောလလတ်ည  ်းညငွ ၆ လမ တစ်န စ်ထိ ၂ မ  ၅% မလုိအြ်ြေါ ရ ိသ ်

ကောလရ  ်ည  ်းညငွ တစ်န င ်အထက် ၅ မ ၁၀% မရ ိြေါ

၁၀%အထက်

အတုိ်းမဲ 

ကောလတုိည  ်းညငွ ၃- ၆ လအတွင််း ၁ မ  ၂% လုိအြ်သ ် န ််းသ ်

ြုဂ္လိကဘဏ် ကောလလတ်ည  ်းညငွ ၆ လမ တစ်မ စ်ထိ ၂ မ  ၅% မလုိအြ်ြေါ ရ ိသ ်

ကောလရ  ်ည  ်းညငွ တစ်န င ်အထက် ၅ မ ၁၀% မရ ိြေါ

၁၀%အထက်

ကချျေးကငွရ ရန်

 အခက် 

အခ မျွာျေး

ကချျေးကငွရရ ှိနှိိုင်သည ်

ကနရွာ

ကငွက ကျေး

ဝန်ကဆွာင်မှု

အမျ ှိြုျေးအစွာျေး

မြန်လည်

ကြျေးဆြ်ရမည ်

ကွာလ

အတှိိုျေးနှုန်ျေး

(လ)

အကြေါင်ခ 

ြစစည်ျေး

လှိိုအြ်မှု

✓

✓ ✓✓

✓

✓

✓

✓

✓

 

အတို်းမဲ 

ြုဂ္လိကက အညသ်းစော်း ကောလတိုည  ်းညငွ ၃- ၆ လအတင်ွ်း ၁ မ  ၂% လုိအြ်သ ် န ််းသ ်

ည  ်းညငွဝန်ညဆောင်မှု ကောလလတည်  ်းညငွ ၆လမ တစ်မ စ်ထိ ၂ မ  ၅% မလုိအြ်ြေါ ရ ိသ ်

ကဏ္ဍ ကောလရ  ်ည  ်းညငွ တစ်န င ်အထက် ၅ မ ၁၀% မရ ိြေါ

၁၀%အထက်

အတို်းမဲ 

အဖဲွွေ့လုိက် ညငွစု/ ကောလတိုည  ်းညငွ ၃- ၆ လအတင်ွ်း ၁ မ  ၂% လုိအြ်သ ် န ််းသ ်

ညငွည  ်း အစီအစဉ် ကောလလတည်  ်းညငွ ၆လမ တစ်န စ်ထိ ၂ မ  ၅% မလုိအြ်ြေါ ရ ိသ ်

ကောလရ  ်ည  ်းညငွ တစ်န င ်အထက် ၅ မ ၁၀% မရ ိြေါ

၁၀%အထက်

ညန စဉ် အတို်းမဲ 

ကောလတိုည  ်းညငွ လစဉ် ၁ မ  ၂% လုိအြ်သ ် န ််းသ ်

ညငွည  ်းညြ်းသူ ကောလလတည်  ်းညငွ ၃- ၆ လအတင်ွ်း ၂ မ  ၅% မလုိအြ်ြေါ ရ ိသ ်

ကောလရ  ်ည  ်းညငွ ၆လမ  တစ်န စ်ထိ ၅ မ ၁၀% မရ ိြေါ

တစ်န င ်အထက် ၁၀%အထက်

ညန စဉ် အတို်းမဲ 

ကောလတိုည  ်းညငွ လစဉ် ၁ မ  ၂% လုိအြ်သ ် န ််းသ ်

အညြေါင်ဆုိင် ကောလလတည်  ်းညငွ ၃- ၆ လအတင်ွ်း ၂ မ  ၅% မလုိအြ်ြေါ ရ ိသ ်

ကောလရ  ်ည  ်းညငွ ၆လမ  တစ်န စ်ထိ ၅ မ ၁၀% မရ ိြေါ

တစ်န င ်အထက် ၁၀%အထက်

ညန စဉ် အတို်းမဲ 

ကောလတိုည  ်းညငွ လစဉ် ၁ မ  ၂% လုိအြ်သ ် န ််းသ ်

မိတည်ဆွန င ်ညဆွမ  ိ်းမ ော်း ကောလလတည်  ်းညငွ ၃- ၆ လအတင်ွ်း ၂ မ  ၅% မလုိအြ်ြေါ ရ ိသ ်

ကောလရ  ်ည  ်းညငွ ၆လမ  တစ်န စ်ထိ ၅ မ ၁၀% မရ ိြေါ

တစ်န င ်အထက် ၁၀%အထက်

အတှိိုျေးနှုန်ျေး

(လ)

အကြေါင်ခ 

ြစစည်ျေး

လှိိုအြ်မှု

ကချျေးကငွရရန်

အခက်အခ 

မျွာျေး

ကချျေးကငွရရ ှိနှိိုင်သည ်

ကနရွာ

ကငွက ကျေး

ဝန်ကဆွာင်မှု

အမျ ှိြုျေးအစွာျေး

မြန်လည်

ကြျေးဆြ်ရမည ်

ကွာလ
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 င်ေးပမစ် … ( ၁ )  ဦေး တ ်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး  -   ်မိ  ်  အု စ်ု၊  လယ်သမာေးအု စ်ု၊ အမ ြိုေးသ မ ေးအု ်စု၊  စို က ် 

  ြိုေးရမ ေးပ မြူရ ေးမဟု တ် ရသာ  ဝင်ရင  လု ်င န်ေးမ ာေးလု ်ကိုင်သူအု ် စု၊  ( ၂) သက ်ဆုိင် ာရင ရ ကေးဝန်ရဆာင်မှု  

ရ ေးရသာအ  ွဲြို့မ ာေး။   

 ှတ်   ်။ ။ ပမန်မာ စ ေး   ာေးရ ေးဘဏ်၏ သတမှ်တ်ခ က် အ   ောလတ ုည  ်းညင  ဆိုသ ်မှာ အန  ်ေးဆ ုေး  

တစ် က်မ ှ အမ ာေးဆ ုေး တစ်နှစ်အ ိ  ၊   ောလလတ်ည  ်းညင  ဆိုသ ် မှာ  ၃ နှစမှ် ၅နစှ်အ ိ ၊   ောလရှ ်ည  ်းညင  

ဆိုသ ်မှာ ၅ နှစမှ် ၁ ၀  နှစအ် ိ ဟု သတမှ်တ် ာေး  သ ်။  အက ယ်၍  ၁၀ နှစ ် က ာလ က ်  ှ ် ကာစ ာ 

ရခ ေးရ ေးရသာ  ရခ ေးရင မ ာေး ှိခွဲ ရသာ် က ာလ ှ ်ရခ  ေးရင တ င်သာ     ်သ င်ေးရ ေး န်  ပ စ်   သ ်။ 

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။ ။  

 

 

 

 

(စ) ပတဝ်န််း  င်နှင့်် သဘောဝအရင််းမ စ်  ော်း စ    န့််  ွဲ ှု 

(စ-၁) ပတဝ်န််း  င်နှင့်် သဘော၀ရင််းမ စ်  ော်း စ    န့််  ွဲ ှုအတ  ် လ ်ရှ အညလ့်အ  င့််နငှ့်် အ  အ် ွဲ  ော်း 

ဇယာေး( ၂၉)  သဘာ၀  တဝ်န်ေးက င်နှင ်   သဘ ာဝအ င်ေးအပမစ် စ မ ခ န့် ်ခ ွဲမှုအတ က်  လက ် ှအိရ လ အ က  င ်နငှ ် 

     အခ ကအ်ခ ွဲမ ာေး 

ညပမဆီကသဇောအညပ အညန ရ ိ မရ ိ ပမင ် လတ် နိမ ်

အြင်မ  ိ်းစိတ်မ ော်း ရ ိ မရ ိ ပမင ် လတ် နိမ ်

ဖ က်ြုိ်းန င ် ညရောဂေါကောကွယ်ထိန််း   ြ်မှု ရ ိ မရ ိ ပမင ် လတ် နိမ ်

ညရအရင််းအပမစ် ရ ိ မရ ိ ပမင ် လတ် နိမ ်

ငေါ်းမ  ိ်းကဲွ ရ ိ မရ ိ ပမင ် လတ် နိမ ်

အပ ော်းတိရစဆောန်မ  ိ်းကဲွမ ော်း ရ ိ မရ ိ ပမင ် လတ် နိမ ်

စွန ်ြစ်ြစစ ််း စီမံ န ် ဲွမှု ရ ိ မရ ိ ပမင ် လတ် နိမ ်

အကမခအကန အခက်အခ 

အနတရွာယ်ရ ှိမှု

(အ က်အ ဲ 'ရ ှိ' ဟုညပဖဆုိထော်းြေါက 

ညပဖဆုိရန်။ 'မရ ှိ' ဟုညပဖဆုိထော်းြေါက  

ကမဖရန်မလှိို။)

✓

 
 င်ေးပမစ်… ဦေးတ ်အု ်စ ုရဆ ေးရန ေးပခငေ်း -   ်မိ  ်  အု စ်ု  ၊  လယ်သမာေးအု စ်ု။ 

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။ ။  

(ဆ) ပ ောညရ်း 

(ဆ-၁)  ပ ောညရ်းနငှ့် ်စောတတည်မ ော ် ှု 



 

55 
 

ဇယာေး( ၃၀ )  မူလတနေ်း ၊  အလ ယ်တန်ေး  ၊  အ က ်တန်ေးနငှ  ်တကကသုိ လ်အ ဆင ်  စာတတရ်ပမ ာက ်မှုနှုန်ေး 

အတန်ျေးြညွာဖြ ျေးကမမွာက်မှု ကျွာျေး မ ကြေါင်ျေး

စောမတတ်သူဦ်းညရ ၁ ၁

မူလတန််းအဆင ်ရ ိသူ ဦ်းညရ ၇၈ ၁၀၂ ၁၈၀

အလယ်တန််းအဆင ်ရ ိသူ ဦ်းညရ ၂၈ ၃၃ ၆၁

အထက်တန််းအဆင ်ရ ိသူ ဦ်းညရ ၁၈ ၁၃ ၃၁

တကကသုိလ်/ညကောလိြ်အဆင ်ရ ိသူ ဦ်းညရ ၃ ၁၁ ၁၄
 

 င်ေးပမစ်.. အိမရ် ာင်စုစာ င်ေး ရက ာက ်ယူမှု။ 

 ှတ်   ်။ ။ ဤဇယာေးကိ ု ပ   ်သ င်ေး ာတ င် ပ  ် ရ ာင်စုသမမတပ မန်မာ နိုင်င ရတာအ်စိုေး ၊  ပ ောညရ်း 

ဝန်က  ်းဌောန  ှ အသ အ ှတ်မပ  ော်းညသော အတန်ေး  ာတက်ရ ာက ်မ  ေး / တက်ရ ာကဆ်ွဲသူမ ာေးကိုသာ  ပ   ်  

သ င်ေး န်ပ စ်   သ ်။  ရ ာပ်   အခ က်နှင ် က ိုက်  ခ င်ေးမ ှိခွဲ ရသာ ် ဇယာေးတ င် ပ   ်သ င်ေးပခင်ေးမ ှိဘွဲ ရလ  လာ  

ရတ ြို့ ှိခ က်တ င်သာ  မှတ်ခ က်အရ နပ င ်ရ ာ်ပ  န်ပ စ်  သ ်။  အတန်ေး  ာမ  ေးရပမာ က ်မှုဆုိသ ်မှာ  တစ် ဦေး  

တစ်ရယာက ်၏ဘဝတ င် သင်ယူရလ လာခ ွဲ ရသာ  ရနှာက ်ဆ ုေး   ာရ ေးအ ဆင ် / အရ ပခအရနကို ဆိုလို  သ ်။ 

 ဥ မာ -  ယ ုစောရင််းည ော ်ယူ   န်တ င် အဋ္ဌ မတန်ေး (Gr ade-8 )  တ င်   ာသ င် က ာေး ရန  က  

‘အလယ်တန််းအဆင့််ရှ သူဦ်းညရ’  တ င်လ ်ေးရက ာင်ေး ၊  တတိယတန်ေး (Gr ade-3) တ င်   ာသင် ကာေးရန  က  

( သုိ့်မဟုတ်)  ညရ်းတတဖ်တတ်တအ်ဆင့််သော (ဥပ ော- ဘုန််းက  ်းည  ောင််း   ်)   ှိသ ်ဆို  က  ‘ ူလတန််း 

အဆင့််ရှ သူဦ်းညရ’ တ င်သာ    ်သ င်ေး   မ ်။  ‘ဘုန််းက  ်းည  ောင််းသင်ပ ောညရ်း (ဘ -ည  ောင််း) ’ က ိ ု

ဆ ်ေး ူေးခွဲ ၊  ဆ ်ေး ူေးဆွဲပ စ်  က  သက ဆ်ိုင်  ာအတန်ေး  ာအ ဆင ်အလိုက ်     ်သ င်ေး   မ ်။  စတုတထ တန် ေး  

(Gr ade-4 )  ရအ ာင်ပမင်မ  ေး အလ ယ်တန်ေး  ာ  ဆက်လက ်သင် ကာေးပခင်ေးမ ှိ  က  ‘ ူလတန််းအဆင့််ရှ သူဦ်းညရ” 

တ င်သာ   ်သ င်ေး   မ ်။  အရ ပခခ   ာမလူတန်ေး  ာက ို သင် ယူမ  ေးဆ ုေးသင သ်  ်အ   ယ်ကို  ရက  ာ်လ နမ်  ေး  

ပ စ်ရသာ်လ ်ေး  စာလ ုေးဝမတတ်   က  ‘စော တတသူ်ဦ်းညရ’  တ င် သာ  ပ    ်သ င်ေး န်ပ  စ်  သ  ်။ 

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။ ။  

(ဆ-၂)   ည  ောင််းတ ်နှုန််း 

ဇယာေး (၃၁ )  ရက  ာင်ေးတက်နှုနေ်း  

ြညွာကရျေးအဆင် အတန်ျေး ကျွာျေး မ ကြေါင်ျေး

မူလတန််း ၁၀ ၁၄ ၂၄

အလယ်တန််း ၁၃ ၁၁ ၂၄

အထက်တန််း ၂ ၁၀ ၁၂

တကကသုိလ်/ညကောလိြ် ၁ ၈ ၉
 

 င်ေးပမစ် … ( ၁ )  ရက  ာင်ေးဝင်စာ င်ေး ၊  ( ၂)  ဆယအ်ိမမှ်ြူေးမ ာေး။ 
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 ှတ်   ်။ ။ ဤဇယာေးကိုပ   ်သ င်ေး  ာတ င် ပ  ်ရ ာင် စုသမမတ ပမ န်မာနိုင် င ရတာ်အစိုေး ၊    ာ  

ရ ေးဝနက်က ေးဌ ာနမှ အသိအမှတ်ပ ြု ာေးရ သာ  စာသင်ရက  ာင်ေးမ ာေး၊  တကကသုိလ်ရက ာလ ်ိမ ာေးတ င်   ာတ က ်  

ရ ာက ်ရနသူမ ာေးကိုသာ ပ   ်သ င်ေး န်ပ  စ်  သ ်။  ၄င်ေးအပ င် ‘ဘုန််းက  ်းည  ောင််းသင်ပ ောညရ်း’ က ို သင် ယူ  

ဆ ်ေး ူေးရနရသာ  ရ က  ာင်ေးသူ/ သာေး မ ာေး က ို  အညမ   ပ ောဦ်းစ ်းဌောန ှ သတ ှ်တ် ော်းညသော ပ ောညရ်းစနစ်/ 

အဆင့််သတ် ှတ်   ်  ော်းနှင့်် အ   သတမှ် တပ်   ်သ င်ေး န် ပ  စ်  သ ်။   

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။ ။ 

(ဆ-၃)   စောသင်ည  ောင််းညဆောင် အညမ အညနနငှ့်် ဝန်ညဆောင် ှု  ော်း 

ဇယာေး( ၃၂)  စာသင်ရက  ာင်ေးရဆာင် အရ ပခအရ နနှင ် ဝန်ရဆာင်မှု မ ာေး 

အက ကွာင်ျေးအရွာ

က။ညက ောင််းအဆင ် မူလတန််း မူလွန် အလယ်တန််း ( ဲွ) အလယ်တန်ျေး

အထက်တန််း ( ဲွ) အထက်တန််း

 ။ရ ောမ အကွောအညဝ်း(မုိင်) ၀မ ၁ မုိင် ၁ မုိင်မ ၃ မုိင် ၁၅ မုိင်မ ၂၀မုိင် ၂၀မှိိုင်အ က်

ဂ။သယ်ယူြုိ ညဆောင်ညရ်းဝန်ညဆောင်မှု ညပ လ င် စက်ဘီ်း ဆုိင်ကယ် ကွာျေး

ဃ။စောသင်ညက ောင််း၏စုစုညြေါင််းကကမ််း င််းဧရိယော (စတုရန််းညြ)

င။အမုိ်း၊နံရံ၊အ င််းအရ ်အညသွ်း ညကောင််း သင ်  ံ 

စ။ညက ောင််းသုံ်းြရိညဘောဂလုံညလောက်မှု လုံညလောက်မှုရ ိသ ် မလုံညလောက်ြေါ

ဆ။ညက ောင််းအိမ်သောအညပ အညန ညကောင််း သင ်  ံ မရ ှိ

ဇ။ညက ောင််းအောဟောရတိုက်ညကျွ်းမှု တိုက်ညကျွ်းမှုရ ိသ ် တိုက်ညကျွ်းမှုမရ ိြေါ

ဈ။ကကျွာင်ျေးဆရွာ/မဦျေးကရ ကျွာျေး မ

အစုိ်းရ န ်

ကကျွာင်ျေးအဆင ်

ကြေါင်ျေး

 
 င်ေးပမစ်… ( ၁ )  ဦေးတ ်အု ်စ ုရဆ ေးရန ေးပခငေ်း -   ်မိ  ်  အု စ်ု ၊  ( ၂)  မိဘဆ ာအသင်ေး 

 ှတ်   ်။ ။ ရက  ေး  ာတ င် စာသင်ရက  ာင်ေးမ ှိ  က  ( က ၊  ခ၊  ဂ) က ိုသာရပ ဆို မ ်။  စာသင်ရက  ာင်ေး၏  

စုစရု  င်ေး ကမ်ေးခင်ေးဧ ိ ယာ  ( စတု န်ေးရ  =  အလ  ာေး × အန )  သ ်  စာသင်ရက  ာင်ေး တစ်ရက  ာင်ေးအတ င်ေး ှိ  

ည  ောင််းအညဆော ်အဦ်းအော်းလ ု်း၏ စုစညုပါင််းဧရ ယော  ု ဆိုလိုသ ်။ 

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။ ရ ောတွင်စောသင်ညက ောင် ်းမရ ိ၍ အည နောက်စုကကီ်းအ ထက ်တန််းညက ောင််း ွဲတွင်  သင်ယူ  

ရြေါသ ်။ 

(ဆ-၄)  ပ ောညရ်းအ  ်အ ွဲနှင့်် မပဿနော  ော်း  

ဇယာေး( ၃၃)    ာရ ေး  အခ က ်အခွဲနှင ်  ပ ဿနှာမ ာေး 
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အခက်အခ / မြဿနာ

ညက ောင််းဆရော/ မ ရရ ိနုိင်မှု လုံညလောက် မလုံညလောက်

တြ  ် -  ဆရော အ   ိ်း ၄၀ : ၁ ညအောက် ၄၀ : ၁ အထက်

မူလတန််းြ ော ညက ောင််းထွက်နှုန််း မရ ိ             န ််း         လတ်          မ ော်း

မသန်စွမ််းသူမ ော်းအတွက် ြ ောညရ်းအထူ်းအစီအစဉ် ရ ိ မရ ိ

ညက ောင််းသုံ်းစောအုြ်န င ် စောညရ်းကိရိယော လုံညလောက် မလုံညလောက်

ဆင််းရဲညသော မိသော်းစုမ ော်းအတွက် ညက ောင််းစရိတ်  မတတ်နုိင်မှု ပမင ် အသင ်အတင ်

ညက ောင််းအော်းကစော်းဆုိင်ရော ြစစ ််းမ ော်းလက်လ မ််းမီမှု မရ ိ န ််း

မိဘဆရောအသင််း၏ အ န််းကဏ္ဍ ညကောင််း             သင ်               ံ 

ညဘ်းနတရောယ်ညကကောင ်ြ က်စီ်းပ င််း မရ ိ           န ််း         လတ်       မ ော်း

ရ င်ျေးလင်ျေးချက်

✓

✓

 င်ေးပမစ် … ( ၁ )  ဦေးတ ်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး -   ်မိ  ်  အု စ်ု ၊  ( ၂)  မိဘဆ ာအသင်ေး။ 

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။ ။  

(ဇ)   န််း ောညရ်းနှင့်် အောဟောရ 

(ဇ-၁) အမဖစ ် ော်းညသော ညရောဂါ  ော်း 

ဇယာေး (၃၄)  အပ စမ် ာေးရသာ ရ ာဂ မ ာေး 

စဉ် ကရွာဂေါ

၁ ဝမ််းြ က်ဝမ််းညလ ော ပမင ် နိမ ် မရ ိ

၂ ညသွ်းလွန်တုြ်ညကွ်း ပမင ် နိမ ် မရ ိ

၃ င က်ဖ ော်း ပမင ် နိမ ် မရ ိ

၄ အသက်ရ ြူလမ််းညကကောင််းကူ်းစက်ညရောဂေါ ပမင ် နိမ ် မရ ိ

၅ HIV,AIDS, လိင်မ တဆင ်ကူ်းစက်နုိင်ညသောညရောဂေါမ ော်း ပမင ် နိမ ် မရ ိ

၆ တီဘီ ပမင ် နိမ ် မရ ိ

၇ ဆီ်း   ိ ပမင ် နိမ ် မရ ိ

၈ ညသွ်းတုိ်း ပမင ် နိမ ် မရ ိ

၉ အသ ််းညရောဂေါ (ဘီ ၊ စီ ) ပမင ် နိမ ် မရ ိ

၁၀ အောဟောရ   ိွေ့တဲ မှု ပမင ် နိမ ် မရ ိ

၁၁ အပ ော်းကူ်းစက်နုိင်ညသော ညရောဂေါမ ော်း ပမင ် နိမ ် မရ ိ

ြျ ွဲ့န  ို့မှု/ မဖစ်ြွွာျေးမှု

✓

✓

 
 င်ေးပမစ် … ( ၁ )  ဦေးတ ်အု ်စ ု ရဆ ေးရန ေးပခငေ်း -   ်မိ  ် အု  ် စု၊  အမ ြိုေးသမ ေးအု ်စ ု ( ၂)  ရက  ေးလက ်က န်ေးမာ  

ရ ေးဌ ာန / ရက  ေးလကက်  နေ်းမာရ ေးဌ ာနခ ွဲ။ 

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။  

 (ဇ-၂) လ န် ွဲ့်ညသော (၁၂)  လအတ င််း  ော  ယ်ညဆ်း  ု်းနှ  ှု 

ဇယာေး (၃၅)  လ န်ခွဲ ရသာ ( ၁ ၂)  လအ တ င်ေး  က ာက  ယ်ရဆေး ိုေးနှ မှု 
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စဉ် ကွာကွယ်ကဆျေး ှိိုျေးမခင်ျေး (ရ ှိ ၊ မရ ှိ အမ န်မခစ်ရန် ) ရ ှိ မရ ှိ

၁ အဆုတ်ညရောဂေါ ✓

၂ ဆုံဆုိ  ၊ ကကက် ြှော ၊ ညမ်း ုိင်န င ် အသ ််းညရောင်အသော်းဝေါ ✓

၃ ြုိလီယုိညရောဂေါ ✓

၄ ညမ်း ုိင် (ကုိယ်ဝန်ညဆောင် ကောလအတွင််း ) ✓

၅ ဝက်သက်ညရောဂေါ ✓

၆ အပ ော်း စုညြေါင််းကောကွယ်ညဆ်း ထုိ်းန ံမှု ✓

၇ အောဟောရမ တ်တမ််းယူမှု(အရြ်အပမင ်၊အညလ်း  န်ိ၊လက်ညမောင််းြတ် ) ✓

၈ အောဟောရြ ောညြ်း အစီအစဉ် ✓  
 င်ေးပမစ် … ( ၁ )  ဦေးတ ်အု ်စ ု ရဆ ေးရန ေးပခငေ်း -   ်မိ  ် အု  ် စု၊  အမ ြိုေးသမ ေးအု ်စ ု ( ၂)  ရက  ေးလက ်က န်ေးမာ  

ရ ေးဌ ာန / ရက  ေးလကက်  နေ်းမာရ ေးဌ ာနခ ွဲ။ 

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။ ။  

(ဇ-၃)   န််း ောညရ်းအည ော ်အပ ့်  ော်း (ညဆ်းရ /ု ညဆ်းညပ်း န််း  ော်း) 

ဇယာေး (၃၆)  က  နေ်းမာရ ေးအ ရ ာကအ်   နှင ်  ဝန်ရဆာင်မှု မ ာေး 

ကျန်ျေးမွာကရျေးဝန်ကဆွာင်မှု ခရ ျေးအကွွာအကဝျေး(မှိိုင်) အခန်ျေး/ကိုတင်လ ိုကလွာက်မှု

၀ မ  ၁ မုိင်

၁ မုိင် မ  ၃ မုိင် ရ ိ

၃ မုိင် မ  ၅ မုိင် မရ ိ

၅ မုိင် မ  ၁၀ မုိင်

၁၀ မုိင်အထက်

၀ မ  ၁ မုိင်

၁ မုိင် မ  ၃ မုိင် ရ ိ

၃ မုိင် မ  ၅ မုိင် မရ ိ

၅ မုိင် မ  ၁၀ မုိင်

၁၀ မုိင်အထက်

၀ မ  ၁ မုိင်

၁ မုိင် မ  ၃ မုိင် ရ ိ

၃ မုိင် မ  ၅ မုိင် မရ ိ

၅ မုိင် မ  ၁၀ မုိင်

၁၀ မုိင်အထက်

ရ ောတွင်(သုိ မဟုတ်)ရ ောအနီ်းတွင် ညဆ်းဆုိင်တွင်ညဆ်းဝေါ်းမ ော်းကုိ 

ညဆ်းဆုိင်ရ ိသ ် စနစ်တက သုိညလ ောင်ထော်းသ ်။

ရ ောတွင်(သုိ မဟုတ်)ရ ောအနီ်းတွင် ညဆ်းဆုိင်တွင်ညဆ်းဝေါ်းမ ော်းကုိ စနစ်

ညဆ်းဆုိင်မရ ိြေါ။ တက သုိညလ ောင်ထော်းပ င််းမရ ိြေါ။

ညက ်းလက်က န််းမောညရ်း

ဌောန/ ဌောန ဲွ

တုိက်နယ်ညဆ်းရုံ

ပမိ ွေ့နယ်ညဆ်းရုံ

ညဆ်းဆုိင်
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 င်ေးပမစ် … ( ၁ ) ဦေးတ ်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး -   ်မိ  ် အု စ်ု  ၊  အမ ြိုေးသမ ေးအု ် စု ၊ ( ၂) ရက  ေးလက ်က န်ေးမာ  

ရ ေးဌ ာန / ရက  ေးလကက်  နေ်းမာရ ေးဌ ာနခ ွဲ။ 

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။ ။  

(စ ) ညရနှင့် ်ပတ၀်န််း  င်သန့််ရှင််းညရ်း 

(စ -၁)  ညသော ်သ ု်းညရ ရရှ  ှု 

ဇယာေး( ၃၇)  ရသာက်သ ုေးရ    ှိနိုင်မှု 

ညနွ မုိ်း

ညဆောင််း

ညနွ မုိ်း

ညဆောင််း

ညနွ မုိ်း

ညဆောင််း

ညနွ မုိ်း

ညဆောင််း

ညနွ မုိ်း

ညဆောင််း

ညနွ မုိ်း

ညဆောင််း

ညနွ မုိ်း

ညဆောင််း

 သင ်    ံ ညကောင််း          

၃၇ ရ ိ          မရ ိ ညကောင််း          

စိမ ်စမ််းညရ

၁၄ ရ ိ          မရ ိ

ကရရ ှိနှိိုင်မှု

အသ ိုျေး မြြုကသွာ

အှိမ် က ွာင်

စို

ကသွာက်သ ိုျေးကရအရည်အကသွျေး

စမ်ျေးသြ်စစ်ကဆျေးမှု(စနစ်တက 

စမ််းသြ်စစ်ညဆ်းထော်းမှု

ရ ိြေါက 'ရ ိ'၊ မရ ိြေါက'မရ ိ')

၃၅ ရ ိ          မရ ိ

ရ ိ          မရ ိ

အဝစိီတွင််း/

စက်တြ်

အဝစိီတွင််း/

တုံကင်

မုိ်းညရ

သုိညလ ောင်ကန်

ပမစ်/ည  ောင််းညရ

ညရကန်

ကသွာက်သ ိုျေးကရ ရရ ှိ

နှိိုင်မှုန င ် လ ိုကလွာက်

မှု အကမခအကန

(ရောသီမညရ ်းရြေါက

ညနွ ၊ မုိ်း န င ် ညဆောင််း

ရောသီသုံ်းမ  ိ်းလုံ်းကုိ

ညရ ်းညြ်းြေါရန်။)

ညရတွင််း ရ ိ          မရ ိ ညကောင််း           သင ်    ံ 

ကရအရည်အကသွျေး

(ညသောက်သုံ်းညရ အရ ်

အညသွ်း စမ််းသြ်စစ်ညဆ်း

ထော်းမှုတွင် 'ရ ိ'ဟု ​ညပဖ

ဆုိထော်းြေါက ညပဖဆုိရန်။

'မရ ိ'ဟုညပဖဆုိထော်း

ြေါက ညပဖရန်မလုိ)

 သင ်    ံ 

ရ ိ          မရ ိ ညကောင််း           သင ်    ံ 

ရ ိ          မရ ိ ညကောင််း           သင ်

ညကောင််း           သင ်    ံ 

 သင ်    ံ 

   ံ 

ညကောင််း          

 င်ေးပမစ် … ( ၁ )  အိမရ် ာင်စုစာ င်ေး ရက ာက ်ယူမှု  ၊  ( ၂)  ဦေးတ ်အု ်စု ရဆ ေးရန ေးပခငေ်း -   ်မိ  ် အု စ်ု၊  

အမ ြိုေးသ မ ေးအု ်စု  ၊  ( ၃)  ရက  ေး  ာသယ ဇာတပ ရပမ  ု။   

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။ ။  

(စ -၂)  သန့််ရှင််းညရ်းအညမ အညန (အ  သ်ောအ    ်းအစော်းနငှ့်် အ  ည် ောင်စုအညရအတ  ်) 
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ဇယာေး( ၃၈ ) အိမသ်ာအမ ြိုေးအစာေး

သ ိုျေးစွ နှိိုင်ကသွာ အှိမ်သွာအမျ ှိြုျေးအစွာျေး သ ိုျေးစွ နှိိုင်ကသွာ အှိမ်က ွာင်စို

သနိ်ု့ရ င်ျေးကသွာ ယင်လ ိုအှိမ်သွာသ ိုျေးစွ မှု

ညရဆဲွအိမ်သော

ညရညလောင််း/ ယင်လုံအိမ်သော ၈၀

မသနိ်ု့ရ င်ျေးကသွာ ယင်လ ိုအှိမ်သွာသ ိုျေးစွ မှု

တွင််း/ ဇလော်း အိမ်သော

တွင််းမရ ိ အိမ်သော

အိမ်သောမရ ိ

 င်ေးပမစ်… ( ၁ )  အိမရ် ာင်စုစာ င်ေး ရက ာက ်ယူမှု  ၊  ( ၂)  ဦေးတ အ်ု စ်ုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး -   ်မိ  ်  အု စ်ု၊  အမ ြို ေး  

သမ ေးအု ်စ ု၊  ( ၃)  ရက  ေးလက ်က န်ေးမာရ ေးဌ ာန/ ရက  ေးလကက်  နေ်းမာရ ေးဌ ာနခ ွဲ။ 

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။ ။  

 

 

( )   ော်း -   ညရ်းရော 

ဇယာေး (၃၉)  က  ာေး - မ ရ ေး ာ 
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အမ  ိ်းသမီ်းမ ော်းသတင််းအ  က်အလက်န င ်သင်တန််းလက်လ မ််းမီမှု

(ဉြမော- စုိက်ြ  ိ်းညရ်းဆုိင်ရောတုိ်း  ဲွေ့ြ ောညြ်းဝန်ညဆောင်မှုမ ော်း၊အိမ်တွင််း

မှုသက်ညမွ်းသင်တန််းမ ော်း၊ညဘ်းအနတရောယ်ကကိ တင်ပြင်ဆင်မှုန င ်

အသိအပမင်ပမြှင ်တင်ပ င််းမ ော်း )

၆ အမ  ိ်းသမီ်းမ ော်း၏ဘဏ်န င ်ညငွညကက်းဝန်ညဆောင်မှုလက်လ မ််းမီမှု ရ ိ မရ ိ

စုိက်ြ  ိ်းညရ်းန င ်စုိက်ြ  ိ်းညရ်းမဟုတ်ညသောကဏ္ဍမ ော်းတွင် အမ  ိ်းသော်းန င ်

အမ  ိ်းသမီ်းမ ော်းအတွက်တူ ီညသောအလုြ်အကုိင်အ ွင ်အလမ််းမ ော်း

အိမ်ညထောင်စု(သုိ )ညက ်းရ ောထက်ညက ေ်ာလွန်၍အမ  ိ်းသမီ်းမ ော်း၏

ဦ်းညဆောင်လှုြ်ရ ော်းမှု

ကကျျေးရ ွာ၏လူမှုစ ျေးြွွာျေးဖွ ွဲ့ဖဖှိြုျေးကစကရျေးအတွက်အမျ ှိြုျေးသမ ျေးမျွာျေး၏ 

စွမ်ျေးကဆွာင်ရည်မမြှင ်သင ်ကသွာအချက်မျွာျေး

ဦျေးတည်အိုြ်စိုကဆွျေးကနွျေးြွ တွင် တက်ကရွာက်သူမျွာျေးမ  

မ န်သည်ဟို ယူဆကသွာ တစ်ခိုကှိိုကရ ျေးကြျေးြေါရန်

ရ ိ မရ ိ

ရ ိ မရ ိ

စဉ်

မရ ိ၄

၃

၂

၁
ညက ်းရ ောစီမံအုြ်   ြ်မှုစနစ်တွင် အမ  ိ်းသမီ်းမ ော်း

တက် ကွစွော ြေါဝင်မှု /ည ေါင််းညဆောင်မှု

ညက ်းရ ောဖံွွေ့ပဖိ ်းညရ်းလုြ်ငန််းမ ော်းန င ် အဖဲွွေ့အစ ််းမ ော်း

တွင် အမ  ိ်းသမီ်းမ ော်း တက် ကွစွောြေါဝင်ညဆောင်ရ က်မှု

လွန် ဲ ညသောန စ်အတွင််း ညက ်းရ ောအတွင််းရ ိ 

မိန််းကညလ်းမ ော်း /အမ  ိ်းသမီ်းမ ော်းအော်း သံသယပဖစ်

ဖွယ် အကကမ််းဖက်မှု (သုိ ) တုိင်ကကော်းမှုမ ော်း

အမ  ိ်းသမီ်းညရ်းရော အကကမ််းဖက်မှုမ ော်းအတွက် ဥြညဒန င ် 

တရော်းမ တမှုဆုိင်ရောမ ော်းအတွက် လူထု၏ အသိအပမင်ရ ိမှု

ရ ိ မရ ိ

ရ ိ

၅

၇

၈

ရ ိ မရ ိ

ရ ိ မရ ိ

ရ ိ မရ ိ

 
 

 င်ေးပမစ်( ၁ )  အ  ွဲြို့အ စ ်ေးမ ာေးစာ င်ေး ၊  ( ၂)  ဦေးတ ်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး -   ်မိ  ် အု စ်ု၊  အမ ြိုေးသ မ ေးအု ်စု 

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။ ။  

 

 

 

 

(ဋ) အညမ   အညဆော ်အဦ  ော်း အညမ အညန 

(ဋ-၁) ည  ်းရ ော၏ လ ််းတ ်ရှ  ှု 

ဇယာေး (၄၀ )  ရက  ေး  ာ၏ လမ်ေးတ ် ှိမှုအရပခအ ရန 
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ညကောင််း ၆ လ မ  ၁ န စ် ၀- ၁ မုိင်

၁ ၂ ၃ သင ် ၂ န စ် မ  ၅ န စ် ြွင ်လင််းရောသီ ၁- ၅ မုိင်

၄ ၅  ံ ၅ န စ် အထက် တစ်န စ်ြတ်လုံ်း ၅- ၁၀ မုိင်

၁၀ မုိင်အထက်

ညကောင််း ၆ လ မ  ၁ န စ် ၀- ၁ မုိင်

၁ ၂ ၃ သင ် ၂ န စ် မ  ၅ န စ် ြွင ်လင််းရောသီ ၁- ၅ မုိင်

၄ ၅  ံ ၅ န စ် အထက် တစ်န စ်ြတ်လုံ်း ၅- ၁၀ မုိင်

၁၀ မုိင်အထက်

ညကောင််း ၆ လ မ  ၁ န စ် ၀- ၁ မုိင်

၁ ၂ ၃ သင ် ၂ န စ် မ  ၅ န စ် ြွင ်လင််းရောသီ ၁- ၅ မုိင်

၄ ၅  ံ ၅ န စ် အထက် တစ်န စ်ြတ်လုံ်း ၅- ၁၀ မုိင်

၁၀ မုိင်အထက်

ညကောင််း ၆ လ မ  ၁ န စ် ၀- ၁ မုိင်

၁ ၂ ၃ သင ် ၂ န စ် မ  ၅ န စ် ြွင ်လင််းရောသီ ၁- ၅ မုိင်

၄ ၅  ံ ၅ န စ် အထက် တစ်န စ်ြတ်လုံ်း ၅- ၁၀ မုိင်

၁၀ မုိင်အထက်

တည်ကဆွာက်

ခ  ကသွာန စ်

ရွာသ အလှိိုက်

သ ိုျေးစွ နှိိုင်မှု
အမျ ှိြုျေးအစွာျေး

ကုန်ထုတ်

လမ််း

လမ်ျေးအရ ည်

(မှိိုင်)

ရ ောတွင််း

လမ််း

လမ်ျေး 

အမျ ှိြုျေးအစွာျေး

အရည်

အကသွျေး

     ရ ိ

     မရ ိ

     ရ ိ

     မရ ိ

  ဉ််းကြ်

လမ််း

ရ ော  င််း

ဆက်လမ််း

ကဘျေးအနတရွာယ်မျွာျေး

က ကွာင ်ြျက်စ ျေးမှု

ရ ှိြေါကကဖွ်ာမြရန်

     မရ ိ

     ရ ိ

     ရ ိ

     မရ ိ

 
 င်ေးပမစ် … ဦေးတ ်အု ်စ ုရဆ ေးရန ေးပခငေ်း -   ်မိ  ်   အု စ်ု။ 

 ှတ်   ်။ ။ရပမသာေး လမ်ေး-၁ ၊  ရက  ာက်ခငေ်းလမ်ေး-၂၊  ရက  ာက်ရခ ာလမ်ေး-၃၊  က  န်က စ်လမ်ေး-၄၊က တတ ာလမ်ေး- ၅   

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။ ။ ယခုစာအု ်ရ ေးသာေးခ နိ်တ င်   ာတ င်ေးလမေ်းမှ ာက  န်က စ်လမေ်းမ  ေးစ ေးမ  ပ စ်သ ်။   

(ဋ-၂) ည  ်းရ ော၏ တ တော်းတ ်ရှ  ှု 

ဇယာေး (၄၁ )  ရက  ေး  ာ၏  တ တာေးတ ် ှိမှု အရ ပခအရ န  

ညကောင််း ၆ လ မ  ၁ န စ်

သင ် ၂ န စ် မ  ၅ န စ် ြွင ်လင််းရောသီ

 ံ ၅ န စ် အထက် တစ်န စ်ြတ်လုံ်း

ညကောင််း ၆ လ မ  ၁ န စ်

သင ် ၂ န စ် မ  ၅ န စ် ြွင ်လင််းရောသီ

 ံ ၅ န စ် အထက် တစ်န စ်ြတ်လုံ်း

ညကောင််း ၆ လ မ  ၁ န စ်

သင ် ၂ န စ် မ  ၅ န စ် ြွင ်လင််းရောသီ

 ံ ၅ န စ် အထက် တစ်န စ်ြတ်လုံ်း

ဆိြ် ံတံတော်း

တ တွာျေး

အမျ ှိြုျေးအစွာျေး

အရ ယ်အစွာျေး

(အလျွာျေး၊အန 

၊အမမင ်)

၁၂'x၈'x၇'
ကွန်ကရစ်

တံတော်း

သစ်သော်း

တံတော်း

ညဘ်းအနတရောယ်မ ော်းညကကောင ်

ြ က်စီ်းမှုမ ော်းရ ိြေါက

ညဖေ်ာပြရန်

ရ ိ                    မရ ိ

ရ ိ                    မရ ိ

ရ ိ                    မရ ိ

အရည်

အကသွျေး

တည်ကဆွာက်

ခ  ကသွာန စ်

ရွာသ အလှိိုက်

သ ိုျေးစွ နှိိုင်မှု
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ညကောင််း ၆ လ မ  ၁ န စ်

သင ် ၂ န စ် မ  ၅ န စ် ြွင ်လင််းရောသီ

 ံ ၅ န စ် အထက် တစ်န စ်ြတ်လုံ်း

ညကောင််း ၆ လ မ  ၁ န စ်

သင ် ၂ န စ် မ  ၅ န စ် ြွင ်လင််းရောသီ

 ံ ၅ န စ် အထက် တစ်န စ်ြတ်လုံ်း

ညကောင််း ၆ လ မ  ၁ န စ်

သင ် ၂ န စ် မ  ၅ န စ် ြွင ်လင််းရောသီ

 ံ ၅ န စ် အထက် တစ်န စ်ြတ်လုံ်း

ညကောင််း ၆ လ မ  ၁ န စ်

သင ် ၂ န စ် မ  ၅ န စ် ြွင ်လင််းရောသီ

 ံ ၅ န စ် အထက် တစ်န စ်ြတ်လုံ်း

အရည်

အကသွျေး

တည်ကဆွာက်

ခ  ကသွာန စ်

ရွာသ အလှိိုက်

သ ိုျေးစွ နှိိုင်မှု

ကကိ ်းတံတော်း

တ တွာျေး

အမျ ှိြုျေးအစွာျေး

အရ ယ်အစွာျေး

(အလျွာျေး၊အန 

၊အမမင ်)

ညရညက ေ်ာ

ဝေါ်းတံတော်း

ညရ ြွန်

ကဘျေးအနတရွာယ်မျွာျေးက ကွာင ်

ြျက်စ ျေးမှုမျွာျေးရ ှိြေါက

ကဖွ်ာမြရန်

ရ ိ                    မရ ိ

ရ ိ                    မရ ိ

ရ ိ                    မရ ိ

ရ ိ                    မရ ိ

 
 

 င်ေးပမစ် … ဦေးတ ်အု ်စ ုရဆ ေးရန ေးပခငေ်း -   ်မိ  ်  အု စ်ု။ 

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။ ။  

 

(ဋ-၃) ညရညက ောင််းသယ်ယူပ ု့်ညဆောင်ညရ်း 

ဇယာေး ( ၄၂)  ရ ရ က ာင်ေးသယ်ယူ ုိ့်ရ ဆာင်ရ ေး  ( အသ ေုးမပ ြု   က  အက  ာအရဝေး  ( မုိင်)  အက  က်ရအ ာက ် ှိ  အသ ်ုး 

 မပ ပါ အက  က်တ င် ✓  ပခစ်  ။) 

၀ မ  ၁၀ မုိင်

၁၁ မ  ၂၀ မုိင်

၂၁ မ  ၅၀ မုိင် ၁           ၂              ၃ ြွင ်လင််းရောသီ

၅၀ မုိင် အထက် တစ်န စ်ြတလုံ််း

အသုံ်းမပြ ြေါ

၀ မ  ၁၀ မုိင်

၁၁ မ  ၂၀ မုိင်

၂၁ မ  ၅၀ မုိင် ၁           ၂              ၃ ြွင ်လင််းရောသီ

၅၀ မုိင် အထက် တစ်န စ်ြတလုံ််း

အသုံ်းမပြ ြေါ

၀ မ  ၁၀ မုိင်

၁၁ မ  ၂၀ မုိင်

၂၁ မ  ၅၀ မုိင် ၁           ၂              ၃ ြွင ်လင််းရောသီ

၅၀ မုိင် အထက် တစ်န စ်ြတလုံ််း

အသုံ်းမပြ ြေါ

ရွာသ အလှိိုက်သ ိုျေးစွ နှိိုင်မှု

ပမစ်ညကကောင််း /

ည  ောင််း

အပ ော်း(ည  ောင််း၊ ညပမောင််း၊

အင််း၊အုိင်)

ြင်လယ်ညရညကကောင််း

သယ်ယူြှိိုို့ကဆွာင်ကရျေး အကွွာအကဝျေး(မှိိုင်) ယွာဉ်အမျ ှိြုျေးအစွာျေး

✓

  
 င်ေးပမစ် … ဦေးတ ်အု ်စ ုရဆ ေးရန ေးပခငေ်း -   ်မိ  ်   အု စ်ု။ 

 ှတ်   ် ။   ၁ " ရလ ှ၊ သမ္ာန်၊ ၂- စက်ရလ ှ၊  ၃- သရဘဘာ"။ 

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။ ။  
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(ဋ-၄) သယ်ယူပ ု့်ညဆောင်ညရ်းယောဉ်  ော်းနှင့်် ဝန်ညဆောင် ှု  ော်း 

ဇယာေး (၄၃)  သယ်ယူ ုိ့်ရ ဆာင်ရ ေးယာဉ ်မ ာေး 

အကရအတွက် ၂၀ ၂၀ ၄ ၂

သ ိုျေးဘ ျေး

ဆှိိုင်ကယ်

က ွ်ာ

လွာဂျ  
ကွာျေး

မမင်ျေး

လ ည်ျေး

နွာျေး

လ ည်ျေး

ကမွ်ာကတွ်ာ

ဆှိိုင်ကယ်
ယွာဉ်အမျ ှိြုျေးအစွာျေး

ကလ ၊

သမဘွာန်

စက်

ကလ 

စက်

ဘ ျေး

 
 င်ေးပမစ်. . . အိမရ် ာင်စုစာ င်ေးရက ာက ်ယူမှု။ 

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။ ။  

 

(ဌ) လျှပ်စစ ် ်းရရှ  ှု 

ဇယာေး (၄၄)  လျှ  ်စစမ် ေး  ှမိှု  အရ ပခအရ န 

ရင်ျေးမမစ်
အှိမ်

က ွာင်စို

အမျ ှိြုျေးသမ ျေးဦျေး

ကဆွာင်သည ်အှိမ်

မဟောဓောတ်အော်းလုိင််း ၈၀ ၁၁ ညကောင််း သင ်  ံ မညပဖဆုိ ရ ိ မရ ိ

ဆုိလောစနစ် ညကောင််း သင ်  ံ မညပဖဆုိ ရ ိ မရ ိ

အညသ်းစော်းညရအော်းလ ြ်စစ် ညကောင််း သင ်  ံ မညပဖဆုိ ရ ိ မရ ိ

ဒီဇယ်သုံ်းအင်ဂ င် ညကောင််း သင ်  ံ မညပဖဆုိ ရ ိ မရ ိ

ညလစွမ််းအင် ညကောင််း သင ်  ံ မညပဖဆုိ ရ ိ မရ ိ

ဇီဝညလောင်စော ညကောင််း သင ်  ံ မညပဖဆုိ ရ ိ မရ ိ

အမ  ိ်းအမ ် ဲွပ ော်းညဖေ်ာပြပ င််းမပြ နုိင်

ညသောလ ြ်စစ်ဓောတ်အော်းညြ်းစနစ်
ညကောင််း သင ်  ံ မညပဖဆုိ ရ ိ မရ ိ

လျှြ်စစ်မ ျေးအသ ိုျေးမမြြုနှိိုင်ကသွာ

မြြုမြင် ှိန်ျေးသှိမ်ျေးကရျေးစနစ် အခက်အခ 

x x  
 

 င်ေးပမစ် … ( ၁ )  အိမရ် ာင်စုစာ င်ေးရက ာကယ်ူမှု  ၊  ( ၂)  ဦေးတ ်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး-  ်မိ  ် အု စ်ု 

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။ ။  

(ဍ) ဆ ်သ ယ်ညရ်းနှင့် ်သတင််းအ   ်အလ ဆ် ုင်ရော န ််းပ ော 

ဇယာေး (၄၅)  ဆက်သ ယ်ရ ေးနှင  ်သတင်ေးအခ  က်အလ က ်န ်ေး  ာ အရ ပခအရ န 

 

စဉ် ဖိုန်ျေး ကရဒ ယှိို တ ဗွ ဖဂှိြုလ်တိုစကလွာင်ျေး
အင်တွာနက်လက်

လ မ်ျေးမ သည ်အှိမ်

အကရအတွက် ၁၅၀ ၁၀ ၅၀ ၈၀
 

 င်ေးပမစ် … အိမရ် ာင်စုစာ င်ေး ရက ာက ်ယူမှု။ 
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ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။ ။  

(ဎ) ယဉ်ည  ်း ှုနှင့်် လူငယဖ်  ြို့မဖ  ်းညရ်း 

ဇယာေး (၄၆)  ယဉ ်ရက  ေးမှုနှင ် လူငယ ်  ြို့မ ိ ြုေးရ ေးအရ ပခအရ န 

ယဉ်ကကျျေးမှုန င ် လူငယ်ဖွ ွဲ့ဖဖှိြုျေးကရျေးဆှိိုင်ရွာမျွာျေး

လူငယ်မ ော်း အနော်းယူ အြန််းညပဖရန်ညနရောမ ော်း ညြ ေ်ာြဲွရွှေင်ြဲွမ ော်းရ ိပ င််း ရ ိ မညပဖဆုိြေါ

လူမှုညရ်းလုြ်ငန််းမ ော်းတွင် ြေါဝင်မှု ညကောင််း သင ်  ံ  မညပဖဆုိြေါ

ဘောသောညရ်းလုြ်ငန််းမ ော်းတွင် ြေါဝင်မှု ညကောင််း သင ်  ံ  မညပဖဆုိြေါ

ဖံွွေ့ပဖိ ်းညရ်းလုြ်ငန််းမ ော်းတွင် ြေါဝင်မှု ညကောင််း သင ်  ံ  မညပဖဆုိြေါ

ဝန်ကဆွာင်မှု

အော်းကစော်းန င ် ကောယညလ က င ် န််းမ ော်း ပြ လုြ်ရန်ညနရော

န င ် အညထောက်အကူပြ ြစစ ််းမ ော်း ရ ိပ င််း
ညကောင််း

မရ ိ 

သင ်  ံ  မညပဖဆုိြေါ

စိတ်ဝင်စော်းစရောမ ော်းကုိ မိမိကုိယ်တုိင် ညလ လောသင်ယူနုိင်မ  ်ညနရောမ ော်း ၊ လူငယ် 

ရိြ်သောမ ော်း ၊ စောကက  ်တုိက်မ ော်း စသ ်တုိ တွင် ဝင်ညရောက်ညလ လောသင်ယူနုိင်ပ င််း
မရ ိ မညပဖဆုိြေါ

မ ော်းန ််း
ရုိ်းရောဓညလ ထုံ်းစံမ ော်းန င ် ယဉ်ညက ်းမှု အညမွအန စ်မ ော်း

ထိန််းသိမ််းညစောင ်ညရ ောက်ပ င််းတွင် ြေါဝင်မှု
မရ ိ

ရ ိ

 
 

 င်ေးပမစ် …. ဦေးတ ်အု ်စ ုရဆ ေးရန ေးပခငေ်း  - လူငယအ်ု စ်ု။ 

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။ ။ 

 

(ဏ) ည  ်းရ ောတ ်မင  ်ညရ်းနှင့်် ညဘ်း င််းလ ုခ   ညရ်းအညမ အညန 

(ဏ-၁)  လ ုခ   ညရ်းဆ ုင်ရော ဝန်ညဆောင် ှု  ော်းအော်း လ ်လှ ််း   ှု 

ဇယာေး (၄၇)  ရဘေးက င်ေးလ ုခခ ြုရ ေး၊  ဝန်ရဆာင်မှု အရ  ာက ်အက ူမ ာေးအာေး  လက ်လှမ်ေးမ မှု 

ဝန်ကဆွာင်မှုမျွာျေး

တယ်လီဖုန််းလုိင််း၊တယ်လီဖုန််းတောဝေါတုိင်မ ော်း၊ညကကနန််းလုိင််း၊အင်

တောနက်လုိင််း ၊ရုြ်ပမင်သံကကော်းလုိင််း ၊ ညရဒီယုိ လုိင််းစညသော 

ဆက်သွယ်ညရ်းန င ် သတင််းအ  က်အလက် ပဖန ်ညဝပ င််းဆုိင်ရော 

အညထောက်အကူပြ  အညဆောက်အဦမ ော်း ရ ိပ င််း

ရ ိ မရ ိ မညပဖဆုိြေါ ရ ိ မရ ိ မညပဖဆုိြေါ

အောမ ံလုြ်ငန််း၏ ဝန်ညဆောင်မှုမ ော်းကုိ ရရ ိနုိင်ပ င််း ရ ိ မရ ိ မညပဖဆုိြေါ ရ ိ မရ ိ မညပဖဆုိြေါ

လူထုအညပ ပြ  သဘောဝညဘ်းအနတရောယ်ညလ ော   ညရ်း အစီအစဉ် ရ ိ မရ ိ မညပဖဆုိြေါ ရ ိ မရ ိ မညပဖဆုိြေါ

ဆုိင်ကလုန််း (သုိ )အညရ်းညြေါ်အညပ အညနအကောအကွယ်မ ော်းန င ်

လက်လ မ််းမီပ င််း
ရ ိ မရ ိ မညပဖဆုိြေါ ရ ိ မရ ိ မညပဖဆုိြေါ

မှု င််းမ ော်း ကောကွယ်တော်းဆီ်း ညလ ော   ညရ်းအတွက် ရဲဘက်ဆုိင်

ရောမ ော်းမ  ဝန်ညဆောင်မှုညြ်းပ င််း
ရ ိ မရ ိ မညပဖဆုိြေါ ရ ိ မရ ိ မညပဖဆုိြေါ

မီ်းညဘ်းအနတရောယ်ကောကွယ်ပ င််းဆုိင်ရောဝန်ညဆောင်မှုမ ော်းန င ်

လက်လ မ််းမီပ င််း
ရ ိ မရ ိ မညပဖဆုိြေါ ရ ိ မရ ိ မညပဖဆုိြေါ

ကျွာျေး မ
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 င်ေးပမစ် … ဦေးတ ်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး -   ် မိ  ်  ။ 

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။ ။  

(ဏ-၂)   ှု င််းမဖစ်ပ ော်း ှု 

ဇယာေး (၄၈ )  မှုခင်ေးပ စ်  ာေးမှုအရပခအ ရန 

လူကိုန်ကူျေးမှု ခှိိုျေးမှု မူျေးယစ်ကဆျေးသ ိုျေးစွ မှု အ ကမ်ျေးဖက်မှု

 စုိ်းရိမ်ရသ ်  စုိ်းရိမ်ရသ ်  စုိ်းရိမ်ရသ ်  စုိ်းရိမ်ရသ ်

 သောမန်  သောမန်  သောမန်  သောမန်

 မရ ိ  မရ ိ  မရ ိ  မရ ိ

မှုခင်ျေးမဖစ်ြွွာျေးမှု

အကမခအကန

✓  
 

 င်ေးပမစ် … ဦေးတ ်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး -   ် မိ  ် အု စ်ု ၊  အမ ြိုေး သမ ေးအု ်စု။ 

ညလ့်လောညတ ြို့ရှ    ်။ ။  
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ညနော ်ဆ ်တ ွဲ ၂ 

ည  ်းရ ောဖ  ြို့မဖ  ်းတ ု်းတ ်ညရ်း  ု အည ော အ်ပ ့်မဖစ်ညစ  ့််အညမ အညနည ောင််း  ော်း 

အည ော ်အပ ့်မဖစ်ညစ  ့်် 

အညမ အညနည ောင််း  ော်း 
ရှင််းလင််းညဖော်မပ   ် 

• သဘာဝအ င်ေးအပမစ်မ  ာေး သဘာဝအ င်ေးအပမစ်မ ာေးတ င် လယ်ရပမမ ာေးသ  ် ရပမပ န့််ပ စ်မ  ေး ရပမဆ  

 သဇာ အရတာ်အသင် ရက ာင်ေးမ န်သ ်။  ရတာင်သူ မ ာေးလ ်ေး  လယ်ယာ  

  က ်ကုန်မ ာေးကို အလ ယ်တကူ  သယ်ယူ ုိ့်ရဆာင်ရ ာင်ေးခ နိုင်မ   ေး  ရစ ေး  

က  က်မာှ အသင် အတင် ရကာင်ေးမ န်  သ ်။  စ  ေးကို အဓိကစိုက်  ြိုေး က  

မ  ေး တစ်နှစ် တလ် ုေးရ ခ ြို  ှရိသာလ် ်ေး ရန  ာသ တ င် မလ ုရလ ာက ်   ။ 

• ရန ာတ ် ှမိှုနှင ် 

  ဝ ဆုိင် ာ 

အာေးသာခ က် 

အရနှာက ်စုကုန်ေးရက  ေး  ာသ ်    ဝ ဝင်အရနအ ာေးအ  ရပမပ န့် ်ရေသ 

တ င်တ ် ှမိ  ေး ညပ မောင််း ပမ-ကံကုန််း ကော်းလမ််းမ တစ်ဆင  ် ဆိုင်ကယ် ၊  ကော်း  

ပဖင  ် ညက  ်းရ ောသုိ လ ောညရောက ်နိင်ုြေါသ ်။  ညပမပြန ်ညဒသတင်ွ တ  ်ရ ိပြီ်း  

အဓိက အသက်ညမွ်းဝမ််းညကကောင််းလုြ်ငန််းမ ော  စိုက်ြ  ိ်းညရ်းပဖစ်ြေါ သ  ်။ 

•   ်  ာတ ်မငိမ်ရအေးခ  မ်ေးမှု ရက  ေး  ာတ င်  ာဇဝတမ်ှုခင်ေးပ စ်   ေး မှုန ်ေး   ေးမ  ေး  တ ်မငိ မ်ရအေးခ  မ်ေး မှု  

ရ က ာင်  က ုန်စ ်က ူေးသန်ေးရ ာင်ေးဝယ်မှုကို  ရခ ာရမ ြို့ရစသ ်။ 

• ပ င် အ  ွဲြို့အ စ ်ေးမ ာေး နှင်  

ခ တိဆ်က်ရဆာင်  က်ပခငေ်း 

ရက  ေး  ာအတ င်ေးတ င် ပ င် နှ င ်ရက ေး  ာအတ င်ေးမှ   ွဲြို့စ ်ေး ာေးရသာ လူ ု  

အရပခပ ြုအ  ွဲြို့အစ ်ေး အသင ်အတင ် ှမိ  ေး  အ  ွဲြို့မ ာေး၏ လု င်န်ေးလ  ် တ်  

မှုမှာ အသင် အတ င် ရ က ာင်ေးမ န် က ရ သ ်။  ပ င်  ုဂဂလိက ရင ရခ ေးအ  ွဲြို့  

မ ာေးနှင  ် အခ တိအ်ဆက ် အာေးရက ာင်ေးမှု ှိမ  ေး  ိုအရ ာက ် အ   မ ာေးပ င်  

ရက  ေး  ာအတ က်  လယ်ယာလု ်ငန်ေးလု ်ကိုင်ရဆာင်  က်မှုနှင ်  အပခာေး  

အ ရသေးစာေးလု င်န်ေးမ ာေးလု က် ိုင်ရဆာင်  က် န်  အရ  ာကအ်   ရက ာင် ေး  

မ ာေး ပ စ်လာရစရ ေးရ မျှာ်လင်   သ ်။  စိုက်  ြိုေးရ ေးဦေးစ ေးဌ ာနမှ စို က ်  ြိုေး  

ရ ေးနှင ် တသ်က ်ရသာ  ရခတ်မ န ်ေး  ာရ ေးစနစ်မ ာေး  လာရ  ာက ်  

 ုိ့်ခ  ရ ေး န် ရက  ေး  ာမှ ရတာင်သူမ  ာေးက  ရမျှာ်လင် ရန က  သ ်။ 

• ဆက်သ ယ်ရ ေး ရက  ေး  ာတ င် မုိဘိုင်ေး ု န်ေးဆက ်သ ယ်ရ ေးကို  ရစ ေးက က ်နှင် အပခာေးလမူှုဝ န်  

ရဆာင်မှုလု င် န်ေးမ ာေး အတ က်  လက ်လှမ်ေးမှ  အသ ေုးပ ြုနိုင် က သ ်။  

အင်တာနက် အသ ေုးပ ြုမှုရက ာင်ေးမ န် မ  ေး သ တ င်ေးအခ က ်အလ က ်မ ာေးကို 

အခ  နိ်နငှ ်တရပ ေး    ယူနိင်ု ကသ ်။ 
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အည ော ်အပ ့်မဖစ်ညစ  ့်် 

အညမ အညနည ောင််း  ော်း 
ရှင််းလင််းညဖော်မပ   ် 

• က  နေ်းမာရ ေးအ ရဆာက်  

အအ  ုနငှ  ် ဝန်ရဆာင်မှု မ  ာေး 

ရက  ေး  ာလူ ု၏ က  နေ်းမာရ ေးအရပခအရနမှာ ရယဘုယ အာေးပ င် ရကာင်ေး 

မ န်မ  ေး က  န်ေးမာရ ေးဝန် ရဆာင်မှု မ  ာေးနှင်  လက ် လှမေ်းမှ နိုင် ကသ ်။ ရ က  ေး 

  ာသာေးမ ာေးအရနပ င်  စိုေး ိမ် ရသာရဆေးဝ ေးက ုသလိုမှုအတ က ်  ကန်ကကီ်း 

ညထောင ်ပမိ ွေ့ နယ်ရဆေးရ ု နှင်   ုသိမ်ရဆေး ရ ုကက ေးသုိ့်  သ ာေးရ ာက ်မ  ေး ရဆေး  

က ုသမှုမ ာေးခ ယနူိုင် က သ ်။ 

• ရက  ေး  ာလျှ ်စစမ် ေး ရက  ေး  ာတ င် လျှ  ် စစ်မ ေး မ  ှိရသေး သပ င ်  အိမရ် ာင်စအုမ ာေး စုမှာ  

ဆိုလာစနစ်မ ာေးကို အသ ေုးပ ြု က  သ ်။  ခ က ်ပ ြုတစ်ာေးရသာက ်  ာတ င်  

 င်ေးမ ေးက ိုသာ အသ ုေးပ ြု က မ  ေး ခ ြိုြို့တွဲ ရသာ အိမရ် ာင်စ ုှ ိ ရက  ာင်ေးသူ /  

သာေးမ ာေး၏ စာ တခ် နိ်တ င်  ရယာငေ်း တိုင်  မ ေးကို အသ ေုးပ ြု က သ ်။  

အခ  ြိုြို့ အိမရ် ာင်စုတ င် ဘက်ထရီ မ ေးမ ာေး ဝယယ်ူအသ ုေးပ ြုနို င် ကသပ  င်  

ရက  ာင်ေးသူ/သာေးမ ာေး ၏  စာ တခ် နိ်ကို  အရ  ာက ်အ   ပ စ်ပခင်ေး၊  

အာေးလ  ်ခ နိ်မ ာေးတ င်  ဗဟု သုတ   ယ် သု တ၊   သ နှ င် သတ င် ေး အစ ု  

အလ င်အာေး  တ ဗ   န်သာေးပ င်မှ  က ် ရှုနိင်ု က   သ ်။ 

 

 

ည  ်းရ ောဖ  ြို့မဖ  ်းတ ု်းတ ်ညရ်းအတ  ် အဟန့််အတော်းနှင့်် ရငဆ် ုင်ည  ော်လွှော်းရ  ့်် စ နည် ေါ် ှု  ော်း 

အဟန့််အတော်း  ော်း၊ 

စ နည် ေါ် ှု  ော်း 
ရှင််းလင််းညဖော်မပ   ် 

•    ြို့မ ိြုေးရ ေးဆိင်ု ာစ မ ခ န့် ်

ခ ွဲမှု 

 

ရက  ေး  ာအရနအ ာေးအ  ရယဘုယ အာေးပ င ် အဟန့််အ တာေးစိ န်ရခေါ်မှု  

အမ ာေးအပ ာေးမ ှိ  ။ ရက  ေး  ာတ င် ရက  ေး  ာအရပခပ ြုအ  ွဲြို့အ စ ်ေးမ ာေး  

အန ်ေးငယ် ှိမ  ေး အ  ွဲြို့မ ာေး ကာေးတ င်  ူေးရ  င်ေး  ဝ င်ရဆာင်  က်မှု ှိ ရသ ာ်  

လ ်ေး ရခ င်ေးရဆာင်မှုအ ိုင်ေးနှင ်   ိနိှု င်ေးရ ဆာင်  က်မှုအ ိုင်ေးတ င်  စန စ်  

က  မှု အန ်ေးငယ်အာေးန ်ေးရ က ာင်ေးရတ ြို့ ှိ သ ်။ 

• သဘာဝအ င်ေးအပမစ်

 ုတ်ယသူ ုေးစ ွဲမှု 

က န့် ်သတခ် က်မ ာေး 

စိုက်  ြိုေးရပမတုိေးခ ွဲြို့နို င်မှု နှင ် တ် သက ်မ  ေး  ရပမလ တ်ရပမရိုင်ေး မ ာေး    ် မ  

မတိုေးခ ွဲြို့နိုင်ရတာ  ွဲ  လ က ် ှိရပမရ ေါ်တ င်   ု တလ်ု မ်ှုတုိေးပ မ င ် န်  ရ ဆာ င်  

  က် က သ ်။  သ ေးနှ  ုိေးမွှာေးမ ာေး၊ ရ ာဂ မ ာေး က  ရ ာက်မှုအနတ ာယတ်ို့်နှ င်  

 င်ဆုိင် မ  ေး လယ်ယာစိုက်  ြိုေးရ ေးအတ က ်  အ  က ်နှုန်ေးရလ  ာ က  သ  ်  

အနတ ာယ်မ ာေး ှိ  သ  ်။ 

• က  နေ်းမာရ ေးဝနရ်ဆာ င်

မှု 

ရက  ေး  ာမှ(၂) မုိင်ခန့််ရဝေးရသာ သ က ်ရတာရက  ေးလက ်ရဆေးရ ေးခန်ေး သုိ ့်  

သ ာေးရ ာက ်ကုသနုိင်ရသာ်လ ်ေးရက  ေး  ာခ င်ေးဆက ်လမေ်းမ ာေးမှာ   င ် လင်ေး 

 ာသ မ ာေးတ င်သာ ရက ာင်ေးစ ာသ ာေးလာနိုင်သပ င ် မုိေးတ င်ေးအ ခ တ င်  

အခ  နိ်မ ကုသနုိင်ရ ေး အတ က် အခ  နိ် ကာပမင ်မှု   ှိတတရ် သ ်။ 
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ညနော ်ဆ ်တ ွဲ ၃ 

ည  ်းရ ောဖ  ြို့မဖ  ်းညရ်း  င််းဆ ် (မပဿနောဆန််းစစ်မ င််း ှ ညမဖရှင််းန ််း အ  ) 

စဉ် မပဿနော အညက ောင််းရင််း 
အညမ အညန 

ည ောင််း  ော်း 

အဟန့််အတော်း နှင့် ်

စ န်ည ေါ် ှု 
ညမဖရှင််း  ့််န ််း လ ််း  ော်း 

အဆ မုပ စ      ်နှင့်် 

လပုင်န််း  ော်း 

၁ သယ်ယူြှိိုို့ကဆွာင်ကရျေးဆှိိုင်ရွာအကဆွာက်အဦန င ်ဝန်ကဆွာင်မှု 

 • လမ််းြန််းဆက ်

သွယ်ညရ်း က် ဲ 

ပ င််း 

• မို်းတွင််းကောလတွ င် 

လမ််းမ ော်း ြ က်စီ်း၍ 

သွော်းလောရန ်က် ဲပ င််း 

• ရက ေး  ာမလှ ုသ် ာေး 

အင်အာေးနှ င ်ရင အ ာေး 

အန ်ေးင ယ်   ်ဝင် 

နိုင်ပခင်ေး။ 

• ရက ေး  ာ  န်  ုရင  

ပ င ် မရဆ ာင်  က်  

နိုင်ပခင်ေး 

 

• ရက ေး  ာဆ ရ်ကာမ်တ   ွဲ ြို့စ ်ေး 

မ  ေးသက်ဆို င် ာဌာနမ ာ ေး၊ အလှြူ  

 ှင်မ ာေး၊ ပ  ်တ င် ေး/ပ  ် အ  ွဲ ြို့ 

အစ ်ေးမ ာေးနှ င ် 

ခ တိ်ဆက်ရဆာင်  ကပ်ခင်ေး၊ 

• ရ ောတွင််းလမ််း 

အဆင ်ပမြှင ်တင်ရန် 

၂ လသူွာျေးန င ်အဖွ ွဲ့အစည်ျေးဖွ ွဲ့ဖဖှိြုျေး တှိိုျေး တက်ကရျေး 

 • သန ်ရ င််းညသ ော 

ညသောကသုံ််းညရ လံု 

ညလောက်စွောမရပ င််း 

• မို်းတွင််းအ ေါ မို်းညရကို 

ညသောကသုံ််း ၍လံု 

ညလောက်မှုရ ိညသော် လ ််း  

ညနွအ ေါမလုံညလ ောကပ် င် ်း 

• ရက ေး  ာမလှ ုသ် ာေး 

အင်အာေးနှ င ်ရင အ ာေး 

အန ်ေးင ယ်   ်ဝင် 

နိုင်ပခင်ေး။ 

• ရက ေး  ာ  န်  ုရင  

ပ င ် မရဆ ာင်  က်  

နိုင်ပခင်ေး 

 

• ရက ေး  ာဆ ရ်ကာမ်တ   ွဲ ြို့စ ်ေး 

မ  ေးသက်ဆို င် ာဌာနမ ာ ေး၊ အလှြူ  

 ှင်မ ာေး၊ ပ  ်တ င် ေး/ပ  ် အ  ွဲ ြို့ 

အစ ်ေးမ ာေးနှ င ် 

ခ တိ်ဆက်ရဆာင်  ကပ်ခင်ေး၊ 

• စက်ညရတွင််း 

တူ်းညဖေ်ာညြ်းရန် 

၃ လျှြ်စစ်စွမ်ျေးအွာျေး 



 

70 
 

စဉ် မပဿနော အညက ောင််းရင််း 
အညမ အညန 

ည ောင််း  ော်း 

အဟန့််အတော်း နှင့် ်

စ န်ည ေါ် ှု 
ညမဖရှင််း  ့််န ််း လ ််း  ော်း 

အဆ မုပ စ      ်နှင့်် 

လပုင်န််း  ော်း 

 • လ ြစ်စ်မီ်း မရပ င််း • မဟောဓောတ်အော်း 

လိုင််းန င ်နီ ်းကြ်ညန 

ညသောလ် ််း မ်ီး မရ ပ င််း 

• ရက ေး  ာမလှ ုသ် ာေး 

အင်အာေးနှ င ်ရင အ ာေး 

အန ်ေးင ယ်   ်ဝင် 

နိုင်ပခင်ေး။ 

• ရက ေး  ာ  န်  ုရင  

ပ င ် မရဆ ာင်  က်  

နိုင်ပခင်ေး 

 

• ရက ေး  ာဆ ရ်ကာမ်တ   ွဲ ြို့စ ်ေး 

မ  ေးသက်ဆို င် ာဌာနမ ာ ေး၊ အလှြူ  

 ှင်မ ာေး၊ ပ  ်တ င် ေး/ပ  ် အ  ွဲ ြို့ 

အစ ်ေးမ ာေးနှ င ် 

ခ တိ်ဆက်ရဆာင်  ကပ်ခင်ေး၊ 

• လ ြ်စစ်ဓောတ်အော်း 

ပဖန ်ပဖြူ်းညရ်း 

လုြ်ငန််း 
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  ု်း ော်းစောရင််း 

၁။ စိုက်  ြိုေးရ ေး၊  ရမ ေးပမြူ ရ ေးနှင ် ဆ ်ရပမာင်ေး ဝန်ကက ေးဌာန၊  ရက  ေးလက ်ရေသ   ြို့မ ိြုေးတိုေး တက်ရ ေးဦေးစ ေးဌာန၏  

ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးစ မ က ိန်ေးရ ေးဆ ွဲရ ေးလကစ် ွဲ ( စတုတထအ ကကိမပ်  င်ဆင် ပ  ် စ က်ခ က်)  ၂၀ ၂၀  ခုနှစ၊်  

နိုဝင်ဘာလ။ 

၂။ ၂၀ ၂၁ ခ ု မတလ် က  အည နောက်စုကုန််းရက  ေး  ာတ င် က  င်ေး ခွဲ ရသ ာ ရက  ေး  ာအရပခအ ရနကို   ာသူ  ာသာေး  

မ ာေးကိုယ်တုိင် ဆန်ေးစ စ်အက ွဲပ တပ်ခင်ေးလု ်င န်ေးမှ မှတ်စု မ ာေး။ 

၃။ ရက  ေး  ာအု ်စုအု ်ခ ြု ် ရ ေးမြှူေး၏ ရက  ေး  ာ ဆိုင် ာ  ်ညွှန်ေးမှတ် တ မ်ေးစာအု ် ။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


